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Vrijsanost

SKUPSTINA GLAVNOG GRADA
PODGORICA

Na osnovu clana 58 stav 1 tacka 2 Zakona o lokalnoj
samoupravi (,,Sluzbeni list CG“, br. 2/18, 34/19, 38/20, 50/22,
84/22 1 85/22) i ¢lana 100 stav 1 tacka 2 Statuta Glavnog grada
(»Sluzbeni list CG* — Opstinski propisi®, br. 8/19, 20/21 i 49/22),
podnosim  IzvjeStaj o realizaciji Programa obavljanja
komunalnih djelatnosti za 2023. godinu “Deponija” d.o.o.
Podgorica, sa Predlogom ocjena i zaklju¢aka i Predlogom
odluke o raspodjeli ostvarene dobiti “Deponija” d.o.o.
Podgorica u 2023. godini i godi$nji Izvjestaj o aktivhostima na
sprovodenju i unapredenju upravljanja i kontrola za 2023.
godinu.

U radu Skupstine Glavnog grada i njenih radnih tijela, prilikom
razmatranja Izvjestaja, ucestvovaée Andrija Babovi¢, v.d. sekretara
Sekretarijata za komunalne poslove i Aleksandar BoZovi¢, izvrini
direktor “Deponija” d.o.o. Podgorica.

GRADONACELNICA,
/_’""/ Prof dr Ohvera Injac

. Zi LQ{’»@:Q, v'/lm' Q-

/4




Saglasno &lanu 54 stav 1 tacka 29 Statuta Glavnog grada ("Sluzbeni list CG-opstinski propisi",
br. 08/19, 20/21 i 49/22), Skupstina Glavnog grada - Podgorice, na sjednici odrzanoj dana

2024. godine, razmatrala je Izvjestaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih
djelatnosti ,Deponija" d.o.0. Podgorica za 2023. godinu i na osnovu ¢l. 123 i 124 Poslovnika
Skupstine Glavnog grada ("Sluzbeni list CG - opstinski propisi’, br. 31/19, 16/20 i 43/20),
donijela sledece

OCJENE | ZAKLJUCKE

OCJENE

lzvie$taj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti “Deponija” d.o.o.
Podgorica za 2023. godinu sadinjen je na osnovu Zakona o komunalnim djelatnostima
("Sluzbeni list CG", br. 55/16, 74/16,2/18, 66/19 i 140/22), Pravilnika o blizem sadrzaju
godisnjeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti i godiSnjeg izvjestaja o realizaciji
godi$njeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti (“Sluzbeni list CG”, broj 54/20) i Ugovoru
o povjeravanju obavljanja komunalnih djelatnosti i koriS¢enju komunalne infrastrukture i drugih
sredstava u svojini Glavnog grada Podgorica (“Sluzbeni list CG - opstinski propisi, broj 16/20).

Osnovni oblici organizovanja Drustva, shodno Statutu Drustva su sektori: Sektor za
tehniéko-operativne poslove i Sektor za ekonomsko-pravne poslove. Sektori kao organizacione

cjeline u svom sastavu imaju sluzbe i odjeljenja.
Osnovne djelatnosti koje obavlja Drustvo, za koje je registrovano u Centralnom registru

priviednih subjekata su: sakupljanje, obrada i odlaganje otpada, ponovno iskori§¢avanje
otpadnih materijala, sakupljanje bezopasnog i opasnog otpada, prerada i odstranjivanje
bezopasnog i opasnog otpada, reciklaza sortiranog otpada, trgovina na veliko otpacima i
ostacima, ¢i§éenje Zivotne sredine i druge aktivnosti u vezi sa upravljanjem otpadom.

Organi upravljanja Drustva su: Odbor direktora Drustva kao organ upravljanja i lzvrSni
direktor kao organ rukovodenja Drustvom. U izvjeStajnom periodu Odbor direktora je odrzao 26
sjednica na kojima su razmatrana pitanja iz djelatnosti, znaCajna i od vaznosti za poslovanje
Drustva, i s tim u vezi donesene odgovarajuce odluke i akti.

Povjerene poslove iz osnovne i dopunske djelatnosti u 2023. godini Drustvo je
realizovalo sa 192 izvrSioca, od ¢ega je 188 izvrSilaca zaposleno na neodredeno vrijeme, dok
su Getiri izvrSioca zaposlena na odredeno vrijeme.

Poslovi odvajanja i selektovnja komunalnog otpada obavljaju se u posebnim uslovima
rada, i iz tog razloga Drustvo ima problem da obezbijedi adekvatnu radnu snagu, obzirom da se
zbog specificnosti i tezine ovih poslova mali broj zainteresovanih javi na oglas radi
zaposljavanja.

Materijalno-tehni¢ka opremljenost Drustva obezbjeduje blagovremeno i kontinuirano
obavljanje poslova povjerenih djelatnosti.

U skladu sa direktivom 99/31 EC i normativom koja reguliSe oblast upravljanja otpadom,
Drustvo je tokom 2023. godine blagovremeno i kontinuirano realizovalo poslove prerade i
zbrinjavanja komunalnog otpada u sanitarnoj kadi broj 3 i sanitarnoj kadi broj 4 na deponiji
,Livade”,

Koligine dopremljenog komunalnog otpada u 2023. godini iznose 84.317,64 tona i iste
su za 4,10 % veée u odnosu na planirane, a dopremljene su sa teritorije: Glavnog grada -



68.809,98 t; Opstine Danilovgrad - 5.382,16 t; Prijestonice Cetinje - 5.526,60 t, Opstine Pluzine
- 539,62 t; Opstine Savnik 299,74 t i Opstine Tuzi 3.759,54 t.

Tokom 2023. godine Drustvo je otkupilo 598,68 tona raznih vrsta ambalaznog
materijala. Od ukupnih koli¢ina dopremljenog komunalnog otpada kao i otkupljenog ambalaznog
materijala u Pogonu za reciklazu komunalnog otpada sa radom u jednoj smjeni tretirano je
11.412,00 tona otpada i iste su za 4,90% manje u odnosu na plan za 2023. godinu

Od kolicine tretiranog komunalnog otpada i otkupljenog materijala selektirano,
presovano i balirano je 1.533,22 tona sledeéih materijala: kartona 882,80 t, papira 315,67 t,
LDPE 69,50 t, plastika mix 107,24 t, pet ambalaza 93,16 t, Zeljezo 53,33 t, aluminijuma 10,36 t i
bakar 1,16 t.

Koli¢ine selektiranog otpada su manje za 9,81% u odnosu na planirane selektirane
koli€ine za 2023. godinu. Koli€ine tretiranog i selektiranog otpada su manje od planiranih zbog
tehnickih zastoja u radu Pogona za reciklazu komunalnog otpada.

U izvjestajnom periodu sa zaliha iz prethodnog perioda i selektiranog materijala tokom
2023, godine prometovano je 1.017,30 t kartona, 306,28 t papira, 43,06 t, HDPE plastike, 74,54
t pet ambalaze, 11,98 t aluminijumskih limenki i aluminijuma i 151,36 t zeljeza.

Broj dopremljenih polovnih vozila u Pogonu za tretman vozila van upotrebe je 47 vozila.
Od broja primljenih vozila i sa zaliha iz prethodnog perioda izdvojeno je 15,76 tona reciklabilnih
materijala.

.Deponija“ d.o.o. je u 2023. godini ostvarila ukupni prihod u iznosu od 6.250,778,00
eura Sto je za 10,43% su veée od planiranih prihoda, dok je Drustvo u izvjestajnom periodu
ostvarilo ukupan rashod u iznosu od 5.969.846,00 eura, sto je za 17,28% vise u odnosu na
planirane ukupne rashode za 2023. godinu.

Na osnovu iskazanih prihoda i rashoda Drustva, moze se ocijeniti da je Drustvo u
izvjeStajnom periodu poslovalo pozitivno i ostvarilo neto dobit u iznosu od 301.792,00 eura.

U periodu od 01.01-31.12.2023. godine pravnim licima fakturisano je 3.705.542,00 eura
a naplac¢eno 3.398.831,00 eura Sto procentualno iznosi 91,72%. Fizickim licima fakturisano je
2.441.519,42 eura a naplaceno je 1.252.627,49 sto u procentima iznosi 51,31%.

Drustvo je kreditno zaduzZeno u iznosu od 1.656,969,23 eura. Kreditna zaduzenost po
osnovu izgradnje RRC-a traje do 2024. godine, a zaduzenost Drustva za izgradnju Postrojenja
za procjedne vode traje do 2027. godine.

Ugovorene javne nabavke za 2023. godinu iznosile su 1.654.477,84 eura. U 2023.
godini iz budzeta Glavnog grada opredijeljeno je 330.935,00 eura, ¢ime je obezbijedena
nabavka buldozera-dozer, a iznos od 1.323.542,85 eura Drustvo je izdvojilo iz sopstvenih
prihoda.

U primjeni je Cjenovnik usluga zbrinjavanja i prerade komunalnog otpada na koji je
Skupstina Glavnog grada Podgorica dala saglasnost na sjednici odrzanoj dana 03. juna 2022.
godine.

Na bazi prezentiranih pokazatella moze se ocijeniti da je "Deponija" d.o.o. Podgorica
blagovremeno i u cjelosti realizovalo poslove planirane programske projekcije za izvjestajnu
godinu.



Polazeéi od datih ocjena, Skupstina Glavnog grada Podgorice donosi sledece

ZAKLJUCKE

1. Usvaja se lzvjestaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti ,Deponija”

d.o.o. Podgorica za 2023. godinu.

Finansijski pokazatelji ukazuju na nastavak trenda pozitivnog poslovanja u 2023. godini.

3. Intenzivirati aktivnosti na povecanju iskori§¢éavanja kapaciteta Pogona za reciklazu
komunalnog otpada, ¢ime ¢e se povecati koli€ina reciklabilnih materijala koje se mogu
ekonomski valorizovati, smanijiti koli¢inu otpada koja se odlaZze u sanitarnu kadu, a sve
u cilju zastite prirodnih resursa i Zivotne sredine.

4. Nastaviti sa aktivnostima na povecanju kori§¢enja kapaciteta Pogona za tretman vozila
van upotrebe.

5. Za realizaciju navedenih zaklju¢aka zaduzuje se menadZment "Deponija" d.o.o.
Podgorica.

n

Broj: 02-016/24-
Podgorica, 2024. godine

SKUPSTINA GLAVNOG GRADA PODGORICA
PREDSJEDNICA SKUPSTINE,
dr Jelena Borovini¢ Bojovic



Na osnovu ¢lana 54 stav 1 tacka 2 Statuta Glavnog grada (,Sluzbeni list CG - opstinski propisi“,
br. 08/19, 20/21 i 49/22) i ¢lana 13 alineja 2 Odluke o osnivanju ,Deponija“ d.o.o. Podgorica
(,Sluzbeni list RCG - opstinski propisi‘ br. 50/06, 34/09 i 20/21), Skupstina Glavnog grada
Podgorice, na sjednici odrzanoj dana 2024. godine, donijela je-

ODLUKU
o raspodjeli ostvarene dobiti
»,Deponija“ d.o.o. Podgorica u 2023. godini

Clan 1

Ostvarena dobit u poslovanju ,Deponija“ d.o.o. Podgorica u 2023. godini, u iznosu od
301.792,00 eura, usmjerava se za obnovu mehanizacije predvidene Planom javnih nabavki
Drustva za 2024, godinu.

Clan 2

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavi¢e se u ,Sluzbenom listu Crne Gore —
opstinski propisi®.

Broj: 02-016/24-
Podgorica, 2024. godine

SKUPSTINA GLAVNOG GRADA - PODGORICA
PREDSJEDNICA SKUPSTINE

dr Jelena Borovini¢ Bojovi¢



Obrazlozenje

Pravni osnov za dono$enje Odluke o raspodjeli ostvarene dobiti ,Deponija“ d.o.o.
Podgorica u 2023. godini, sadrzan je u ¢lanu 54 stav 1 tacka 2 Statuta Glavnog grada
("Sluzbeni list CG - opétinski propisi", br. 8/19, 20/21 i 49/22), kojim je propisano da Skupstina
donosi propise i druge opste akte i ¢lanu 13 alineja 2 Odluke o osnivanju ,Deponija“ d.o.o. -
Podgorica (,Sluzbeni list RCG - opétinski propisi“, br. 50/06, 34/09 i 20/21), kojim je propisano
da Osniva¢ Drustva donosi odluku o raspodjeli dobiti i nacinu pokri¢a gubitaka .

Odbor direktora Drustva, na sjednici odrzanoj dana 29. marta 2024. godine, saglasno
¢lanu 33 Statuta Drustva s ograni¢enom odgovornoscu “Deponija” Podgorica, donio je odluku
kojom predlaze Skupstini Glavnog grada, da se dobit Drustva ostvarena u 2023. godini usmjeri
na nabavku mehanizacije predvidene Planom javnih nabavki Drustva za 2024. godinu.

Stoga je odredbom ¢lana 1 predlozene odluke propisano da se ostvarena dobit
,Deponija“ d.0.0. Podgorica u 2023. godini u iznosu od 301.792,00 eura usmjeri na nacin kako
je to propisano navedenom odlukom, dok se &lanom 2 propisuje rok stupanja na snagu ove
odluke.

Shodno iznijetom, predlaze se Skupstini Glavnog grada Podgorice da donese Odluku o
raspodjeli ostvarene dobiti ,Deponija “ d.o.o0. Podgorica u 2023. godini.



"DEPONIJA" G.o
P Broj ﬁ(%Z)F&- 6
Podgorica, /9 O 4' 202£gor

DRUSTVO SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
,DEPONIJA“PODGORICA

lzvjestaj o realizaciji Programa obavljanja
komunalnih djelatnosti za 2023.godinu

Podgorica, april 2024.godine
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PROGRAMSKI DIO

1.UvVOD

lzvjestaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2023.godinu sacinjen je na osnovu

Zakona o komunalnim djelatnostima ("Sluzbeni list CG" br. 55/16, 74/16, 002/18,066/19) i odredbi
Ergvilnika o blizem sadrZaju godi$njeg programa obavljianja komunalnih djelatnosti i godisnjeg
izvjeStaja o realizaciji godi$njeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti (“Sluzbeni list CG” br.
054/20). Glavni grad Podgorica i ,Deponija“ d.o.o Podgorica zakljudili su Ugovor o povjeravanju
obavljanja komunalnih djelatnosti i koriéenju komunalne infrastrukture i drugih sredstava u svojini
Glavnog grada Podgorice na koji je Skupstina Glavnog grada , na sjednici odrzanoj 15. maja
2020.godine , donijela Odluku o davanju saglasnosti na Ugovor o povjeravanju obavljanja komunalinih
djelatnosti * Sl.list CG- opstinski propisi* br. 16/20 od 20.05.2020.godine.Obavljanje komunalnih
djelatnosti povjereno je Drustvu na period od 6 ($est) godina od dana zakljuéivanja ovog Ugovora.

2.0SNOVNI PODACI O VRSIOCU KOMUNALNE DJELATNOSTI.

2.1 Osnovni identifikacioni podaci
Naziv pravnog lica: ,Deponija“d.o.0
PIB: 02653907
PDV: 30/31-061031
Adresa: Spanskih boraca bb
Sifra djelatnosti: 3900

2.2 Oblik organizovanja

,Deponija “ d.o.o Podgorica je drustvo sa ograniéenom odgovorno$éu, jednoclano, koje samostalno
istupa u pravnom prometu, zaklju¢uje ugovore i obavlja druge pravne radnje.
Osniva& Drustva je Skupstina Glavnog grada Podgorica, koja odgovara za obaveze Drustva do visine

svoga uloga.

2.3 Osnivacki akti

Osnivadki akti Drustva su : Odluka o osnivanju drustva sa ogranicenom odgovorno$éu “Deponija” d.o.o
(“Sluzbeni list CG - opstinski propisi”, br.050/06 od 28.12.2006,“Sluzbeni list CG - opstinski
propisi”,br.034/09 od 28.10.2009) , Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju “Deponija”
d.o.o Podgorica, (“Sluzbeni list CG - opstinski propisi”, br.020/21 od 09.07.2021) i Statut”Deponija” d.o.o

br.15297 od 31.12.2021.

2.4 Pravno statusna pitanja
Drustvo je nastalo transformacijom JP"Komunalne usluge” i poéelo je sa radom 02.04.2007.godine.

Osnivaé Drustva je Skupétina Glavnog grada Podgorice.

Glavni grad Podgorica i ,Deponija“ d.o.o Podgorica zakljuéili su Ugovor o povjeravanju obavljanja
komunalnih djelatnosti i koriséenju komunalne infrastrukture i drugih sredstava u svojini Glavnog grada
Podgorice na koji je Skupstina Glavnog grada , na sjednici odrZanoj 15. maja 2020.godine donijela

Odluku o davanju saglasnosti na Ugovor o povjeravanju obavljanja komunalnih djelatnosti “ Sl.list CG-
3



opstinski propisi“ br. 16/20 od 20.05.2020.godine.Obavljanje komunalnih djelatnosti povjereno je
Drustvu na period od 6 (Sest) godina od dana zaklju¢ivanja ovog Ugovora.

2.5 Vlasnicka struktura
Osnivac Drustva je Skupstina Glavnog grada Podgorica.

2.6 Unutrasnja organizacija sa organizacionom semom
Osnovni oblici organizovanja Drustva, shodno Statutu Drustva su Sektori:
I. Sektor za tehniCko operativne poslove
Il. Sektor za ekonomsko pravne poslove
Sektor za tehni¢ko operativne poslove obavlja tehni¢ke, operativne i druge poslove u okviru koga su
organizovane sluzbe, radne jedinice i pogoni i to:

e Sluzba za investicije, razvoj i plansko-operativnu pripremu;

e Sluzba odrzavanja deponije;

e RJ za tretman komunalnog otpada u okviru koje su organizovana dva odjeljenja, i to :

o Qdjeljenje za deponovanje komunalnog otpada
o QOdjeljenje za reciklazu komunalnog otpada

e Pogon za tretman procjednih voda;

e RJ za prijem, sortiranje i obradu ambalaznog materijala i

e Pogon za reciklaZu vozila van upotrebe.
U Sektoru za ekonomsko pravne poslove obavljaju se ekonomski, pravni i drugi zajedni¢ki poslovi, a
Sektor je organizovan kao:

e Sluzba za ekonomske poslove;

Sluzba racunovodstva;
Sluzba za komercijalne poslove i marketing;
SluZba za pravne i opste poslove i
SluZba za obezbjedenje objekata.
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2.7 Glavne i sporedne djelatnosti koje obavlja i za koje je registrovan u Centralnom registru
privrednih subjekata.
Osnovna djelatnost Drustva je :

38- sakupljanje, obrada i odlaganje otpada,ponovno iskori§éavanje otpadnih materijala
38.11- sakupljanje bezopasnog otpada, ,
38.12- sakupljanje opasnog otpada,

38.21-prerada i odstranjivanje bezopasnog otpada ,

38.22- prerada i odstranjivanje opasnog otpada,

38.32- reciklaza sortiranog otpada,

46.77- trgovina na veliko otpacima i ostacima i

39-00- ciSéenje zivotne sredine i druge aktivnosti u vezi sa upravljanjem otpadom.
Pored ovih, Drustvo je registrovano za:

68-20- iznajmljivanje vlastitih ili iznajmljenih nekretnina i upravljanje njima,

35.11- proizvodnja elekiriéne energije,

35.30- snadbijevanje parom i klimatizacija,

37.00- uklanjanje otpadnih vozila,

38.3-ponovno kori§éenje otpadnih materijala,

38.31- rastavljanje olupina,

45.31- trgovina na veliko djelovima i opremom za motorna vozila,

45.32- trgovina na malo djelovima i opremom za motorna vozila,

70.21- djelatnost komunikacija i odnosa sa javnoséu,

81.30-usluge uredenja i odrzavanja okoline,

82.1 - kancelarijsko-administrativne i pomoéne djelatnosti ,

70.10- upravljanje privrednim subjektom,

70.22- konsultanske aktivnosti u vezi sa poslovanjem i ostalim upravljanjem,
71.12- inZinjerske djelatnosti i tehni¢ko savjetovanje,

73 - reklamiranje i istrazivanje trzista i

73.12- medijsko predstavljanje.

2.8 Organi upravljanja i rukovodenja

Drustvom upravlja Glavni grad Podgorica - Osnivaé, pod uslovima utvrdenim Zakonom o lokalnoj
samoupravi i Statutom Glavnog grada. Odlukom o osnivanju Drustva sa ograniéenom odgovornoséu
,Deponija “ d.o.o- Podgorica i Statutom Drustva utvrdeni su organi upravljanja i rukovodenja Drustvom.
Odbor direktora je organ upravljanja Drustvom i sastoji se od 5 €lanova, od kojih su 4 predstavnici
Osniva&a, a jedan predstavnik zaposlenih u Drustvu. Clanovi Odbora direktora imenuju se na period
od &etiri godine uz moguénost ponovnog imenovanja. Odbor direktora punovazno zasijeda i donosi
odluke veéinom od ukupnog broja &lanova Odbora. U 2023. godini odrzano je 26 sjednica Odbora
direktora (13 redovnih, 10 elektronskih i 3 konstitutivne ) na kojima su donijete odgovarajucée odluke ,u
skladu sa zakonskim i statutarnim ovladéenjima ovog organa,od kojih su najvaznije: Odluka o visini
naknade za rad &lanovima OD broj 15540 od 29.12.2023. godini ; Odluka o usvajanju Plana javnih
nabavki za 2024. godinu broj 15537 od 29.12.2023. godine; Odluka o imenovanju lica ovlaséenog za
postupanje po zahtjevu za pristup informacijama u posjedu “Deponija” doo Podgorica broj 15541 od
29.12.2023. godine; Odluka o utvrdivanju obracunske vrijednosti koeficijenta broj 14783 od
19.12.2023. godine; Vodié¢ za pristup informacijama u posjedu “Deponija” doo Podgorica; Odluka o
usvajanju Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2024. godinu broj 1400 od 04.12.2023.
godine ; Odluka o formiranju komisija za popis imovine i obaveza “Deponija” doo Podgorica sa stanje!n
na dan 31.12.2023. godine broj 14001 od 04.12.2023. godine; Odluka o izmjeni Odluke o imenovanju
Revizorskog odbora Drustva i utvrdivanju naknade za rad 14002 od 04.12.2023. godine; Odluka o

imenovanju Pomoénice lzvrénog direktora za ekonomsko pravne poslove broj 13232 od 20.11.2023.
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godine; Odluka o dono$enju Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 13231-
1 od 20.11.2023. godine i proslijedena na usvajanje Gradonadelnici; Odluka o izmjeni Plana javnih
nabavki za 2023. godinu 12307 od 01.11.2023. godine; Odluka o usvajanju Informacije o realizaciji
Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za period jul-septembar broj 12044 od 26.10.2023.
godine; Odluka o raspisivanju javnog konkursa za izbor iimenovanje Pomoénikalice Izvr§nog direktora
za ekonomsko pravne poslove broj 12045 od 26.10.2023. godine.

Izvrsni direktor je organ rukovodenja DruStvom. Imenuje ga Osnivaé na osnovu javnog oglaavanja.
Mandat IzvrSnog direktora traje &etiri godine uz moguénost ponovnog imenovanja.

Odlukom o izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju “Deponija” d.o.o br.01-018/21-5057/10d 21.juna
2021.godine, a na osnovu Zakona o reviziji “Sl.list CG"br.1/17, prosirena su ovladéenja Odbora
direktora. Odbor direktora “Deponija”d.0.0 imenovao je Revizorski odbor od 3 ¢lana Odlukom br.3958
od 21.03.2022.godine. Mandat €lana Revizorskog odbora traje Cetiri godine uz moguénost ponovnog
imenovanja.U periodu od 1.01.-31.12.2023.godine Revizorski odbor odrzao je 5 (pet) redovnih
sjednica na kojima je usvojen Godis$nji plan rada Revizorskog odbora za 2023.godinu br.3462 od
15.03.2023.godine. Na osnovu Zakona o reviziji i tacke 3 Odluke o imenovanju Revizorski odbor podnio
je Odboru direktora lzvjestaj o radu br.7647 od 27.06.2023.godine i lzvjestaj o radu br.15522 od
29.12.2023.godine.Na sjednicama su razmatrana pitanja na osnovu nadleznosti Revizorskog
odbora,propisanih ¢lanom 31.Zakona o reviziji (SI.CG br.1/17) i realizacija aktivnosti definisanih
navedenim planom.

3. KAPACITETI VRSIOCA KOMUNALNIH DJELATNOSTI.

3.1 Ljudski resursi

U Drustvu je na dan 31.12.2023.godine bilo zaposleno 192 izvrSioca od Cega je 188 izvrSilaca
zaposleno na neodredeno vrijeme, a 4 izvrioca su zaposlena na odredeno vrijeme sa sledecom
kvalifikacionom strukturom:

VII1 stepen stru¢ne spreme 41 zaposlena;

VI stepen struéne spreme 8 zaposlenih;

V stepen struéne spreme 2 zaposlena;

IV stepen stru¢ne spreme 86 zaposlenih;

Il stepen struéne spreme 22 zaposlena;

12 stepen struéne spreme 20 zaposlenih i

11 stepen struéne spreme 15 zaposlenih.

VVVVVVY

3.2 Politika zaposljavanja

Deponija “ d.o.o Podgorica vr§i isplatu zarada zaposlenima u skladu sa Zakonom o radu,Ugovorima
o radu, Kolektivnim ugovorom kod Poslodavca br.4949 od 11.04.2022.godine,Odluci o utvrdivanju
vrijednosti startnog dijela zarade u bruto iznosu br.11232 od 26.08.2021.godine i Odlukom o utvrdivanju
obragunske vrijednosti koeficijenta br.17767 od 27.12.2022.godine. Granski kolektivni ugovor za
stambeno-komunalnu djelatnost stupio je na snagu 01.11.2023.godine i uslovio izradu pojedinacnog
kolektivnog ugovora za ,Deponija“ d.0.o br.14784 od 19.12.2023.godine.Doslo je do smanjenja
obradunske vrijednosti koeficijenta na 90,00 eura u bruto iznosu Odlukom br.14783 od
19.12.2023.godine. . N
,Deponija“d.o.o Podgorica postupak zaposljavanja sprovodi u skladu sa Zakonom o radq i Pravilnikom
o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta br.3959 od 21.03.2022.godine ,shodno realnim potrebama

procesa rada u Drustvu. N
Kako se operativni poslovi u dijelu odvajanja i predselektiranja komunalnog otpada obavijaju u

posebnim uslovima rada, Drustvo ima problem da obezbijedi adekvatnu radnu snagu, jer se zbog

specifiénosti i teZine ovih poslova mali broj zainteresovanih javi na oglas radi zaposljavanja.
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3.3 Poslovni prostor i objekti komunalne infrastrukture

Tgsu(;si Drustva idealno su pozicionirani — na prostoru od oko 57 ha povr§ine na lokaciji deponije
.Livade®.

«Deponija» d.o.o. koristi poslovne prostorije u ul. Spanskih boraca bb povrsine 503,68 m? gdje se
nalazi sjediste Drustva i u kojima su smjesteni Sluzba za pravne i op$te poslove i SluZzba za ekonomsko
- finansijske poslove i marketing, kao i poslovni objekat na deponiji «Livade» povr§ine 588 m?, koji je
djelimi€no rekonstruisan i opremljen za potrebe Sektora za tehni¢ko — operativne poslove.U viasni$tvu
Drustva je i poslovni prostor povrSine 252 m? u ul.Oktobarske revolucije br.100 koje je Drustvo Koristilo
do izgradnje novog poslovnog prostora.

Ostali objekti koji su izgradeni na deponiji ,Livade" koji su u funkciji obavljanja osnovne i pomoéne
djelatnosti su:

VVYVVVVVVVVVVVYVVVYVVVYVVVYVVVVVVYVVVVYY

Postrojenje za tretman procjednih voda 591m?( objekat,bazen i zgusnjivad);
Poslovni objekat (prijemni punkt za CKO) - povrsine 105,65 m?;
Kamionska vaga,

Sanitarna kada br.1;

Sanitarna kada br.2;

Sanitarna kada br.3;

Sanitarna kada br.4;

Kada za pranje to¢kova kamiona;

Bunar za ocjedne vode sa pumpom;

Sistem za kaptaciju i kontrolisano spaljivanje bio gasa na sanitarnim kadama 1i2;
Sistem za kaptaciju i kontrolisano spaljivanje bio gasa na sanitarnoj kadi br.3;
Bunar za tehni¢ku vodu br. 1;

Bunar za tehni¢ku vodu br. 2;

Istrazno-eksploatacioni bunar ;

Saobraéajnica $irine 7 m ( prilazna i unutar deponije );

Reflektor tipa RT4N / 1000 / 1088;

Ograda 2.400 m;

Hala CKO povr. 4.490,33 m?;

Prilazna saobraéajnica za CKO;

Hangar za sekundarne sirovine I;

Hangar za sekundarne sirovne Il i lll;

Trafostanica TS 10/0,4 kw 2 x 630 kwa;

Hala VVU povr. 1.515,60 m?

Poslovni objekat (prijemni punkt za VVU) - povrSine 39 m?

Prilazna saobraéajnica za VVU;

Ograda VVU i pomocni objekat —(garderober)-povrsine 134,68 m?;.
Poluotvoreni objekat povrsine 720 m? za potrebe sekundarnih sirovina i
Prilazna saobracajnica duzine 750 m.

3.4 Oprema i vozni park. o _
Za potrebe rada Pogona za reciklazu mijesanog komunalnog otpada , _F:-‘ogona za remk[_azu _vozﬂa van
upotrebe i RJ za prijem,obradu , sortiranje i plasman ambalaznog materijala Drustvo posjeduje sledecu

opremu:
> opremai postrojenja za VVU,;

> pumpa za pranje vozila(pera¢ pod pritiskom)-2015 LPRA;



VVVVVVVVVVVVVVVVYVYY

Sreder HSM Powerline FA(unistivaé papira);

Mlin za mljevenje stakla 7,5 KV;

MIin za mljevenje tvrde plastike PS 130 22KV;

Reza¢ guma RCO1;

Potopna pumpa SC 152 x/8;

Baklja ;

VRF Sistem za klimatizaciju;

Gasni analizator MRU OPTIMA 7;

Oprema za video nadzor;

Hidrauli¢na presa;

Presa za baliranje papira;

Prenosivi analizator gasova;

Drobilica za kabasti otpad;

Hidrauliéna pumpa 13 PNAGGDGOS9R,;

Potopna pumpa Flygt tip NX 3153 i elektriéni ormar za ruéni i automatski rad pumpe;
Potopna pumpa Flygt tip NX 3153 sa dodatnom opremom;

Rastjeriva¢ ptica sa montazom;

Presa za hladnu obradu metala-Hidrauli¢na presa HSM V-PRESS 1160 max;

Za potrebe tretmana i zbrinjavanja komunalnog otpada u sanitarnim kadama, i rada Pogona RRC,VVU
i PPV) Drustvo koristi slede¢a specijalizovana vozila i to:

VVYVVVVVVVVVVVVVVVYVVVYVVYVVYY

Grajfer PG01/CKO/

Viljuskar FL 01 Maximal - 2 kom. ( god.proizv. 2007.),

Viljuskar «Toyota» - 2,5 tona ( god.proizv.2001.g.);

Viljuskar Catepilar DP 25N (god.proizv.2012);

Utovarivaé WL 01/CKO-Utovarna lopata JCB — 531 T 70AG (god.proizv.2010.);
Buldozer «DRESSTA »TDX-15M (god.proizv. 2008.);

Buldozer -Kamatsu D61EX-15EO rabljeni buldozer ( god.proizv. 2012.);
Buldozer-Catterpilar DGCG;

Kompaktor «Bomag» BC 572 RB ( god.proizv. 2006.);

Kompaktor Bomag BC 572 RB2 ( god.proizv.2008.);

Kompaktor Volvo BM L160 ( god.proizv. 1994.);

Bager gusjeni¢ar DH225 NLC ( god proiz. 2007.),

Bager gusjeni¢ar R140LC-9(god.proiz.2013.);

Bager gusjeni¢ar HYUNDAI 140 LC

Teretno vozilo kamion — kiper «FAP» 2023 RBSK ( god. proizvodnje 2008.);
Kamion sa kukom za kontejnerski prevoz Mercedes Benz Actros 3341 (god.proizv. 2010.);
Vozilo marke Daimler Benz 809,

Teretno vozilo Mercedes Tip 814,

Kamion Man TGS- kiper troosovinac (god.proiz 2019.);

Kamion Renult -Premium 380 DXI (god.proiz 2013.),

Kamion Renault T 460 (god.proiz 2015.);

Kombinirka sa hidrauli¢nim &ekiéem ,Catepillar CAT 444-07 (god.proiz 2022.);
Teretno vozilo -kiper /FORD TRUCKS/3542D (god.proiz 2022.);

Osim specijalizovanih vozila koja su u sluzbi obavljanja osnovne djelatno;-;ti Drgétvg kojgl je od
javnog interesa Drustvo koristi dostavna vozila koja su zbog prostorne udaljenosti sanitarnih kada
u sluzbi obavljanja osnovne djelatnosti i putnicka vozila.

>
>

Vozila
Dostavno Vozilo Tata PIK UP ALU;
Vozilo za gorivo tip Tata Xenon 2,2 Dicor;



Kombi vozilo Citroen Jumper 3.0 HDI;
Putni¢ko vozilo Toyota 1.6 Auris;
Putni¢ko vozilo Toyota 1.3 Yaris;
Putni¢ko vozilo Renault clio 1.5-2 vozila;
Putni¢ko vozilo Opel Astra 1.6- 2 vozila;
Toyota HILUX 2.4 ;

Mercedes Citan 108;

Lada Niva;

Renault kangoo dci;

Kombi PEUGEOT.

VVVVVVVVYVYY

4.CILJEVI

StrateSkim master planom upravljanja otpadom na nivou Crne Gore deponija ,Livade" u Podgorici
odredena je kao regionalna deponija komunalnog otpada za Glavni grad Podgoricu, Prijestonicu
Cetinje i Opstinu Danilovgrad.

Osnovni cilj Drustva je zbrinjavanje komunalnog otpada u sanitarnoj kadi br.3, a u drugoj polovini
2023.godine pocelo je odlaganje komunalnog otpada i u sanitarnoj kadi br.4 na deponiji «Livade», u
skladu sa Zakonom o upravljanju otpadom i direktivom 99/31 EC i realizacijom ostalih djelatnosti koje
su osnivaékim aktom povjerene ovom Drustvu.Realizovana nabavka nove masine buldozera
predstavlja dobru polaznu osnovu za dalju poslovnu orjentaciju Drustva za tekuéu 2024.godinu, stim
da su isti realno postavljeni u praksi ostvarljivi a finansijska sredstva za njihovu realizaciju obezbijedenja
iz BudzZeta glavnog grada.

5. OSNOVE ZA IZRADU IZVJESTAJA

Izrada lzvje$taja o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2023.godinu zasniva se
na ostvarenju Programa obavljanja komunalnih djelatnosti “Deponija” d.o.o za 2023.godinu fizickom
obimu aktivnosti, finansijskim pokazateljima i drugim relevantnim podacima(bilans stanja i bilans
uspjeha) koji &ine sastavni dio Izvjestaja o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za
2023.godinu .U nastavku dajemo pregled ostvarenih aktivnosti u 2023.godini po segmentima
poslovanja ovog Drustva.

6.REALIZACIJA PROGRAMA OBAVLJANJA KOMUNALNIH DJELATNOSTI U DIJELU FIZICKOG
OBIMA AKTIVNOSTI.

U skladu sa direktivom 99/31 EC i Zakonom o upravljanju otpadom Drustvo je tokom 2023.godine
obavilo poslove zbrinjavanja komunalnog otpada u sanitarnoj kadi br.3 i br.4 na deponiji «Livade» .
Koligine komunalnog otpada u 2023. godini iznose 84.317,64 tona i dopremljene su iz :

» Glavnog grada 68.809,98 tona;
» Opstine Danilovgrad 5.382,16 tona;
> Prijestonice Cetinje  5.526,60 tona;
» Opstine Pluzine 539,62 tona;
> Opéstine Savnik 299,74 tona;
» Opstine Tuzi 3.759,54 tona.

Navedene koli¢ine komunalnog otpada dopremljene su sa 19.773 vozila ,odnosno prosjeéno mjesecno
sa 1.648 vozila i veée su u odnosu na plan za 4,10 %,kojim je bilo planirano 81 .000 tona.Tokom 2023.
godine Drustvo je otkupilo 598,68 tona raznih vrsta ambalaznog materijala i to od (pravnih lica 470,13
tona i od fizickih lica 128,55 tona).Od ukupnih koli¢ina dopremljenog komunalnog otpada kao i
otkuplienog ambalaznog materijala u Pogonu za reciklazu komunalnog otpada sa radom u jednoj

smijeni tretirano je 11.412,00 tona .
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Od kolicine tretiranog komunalnog otpada i otkuplienog materijala selektirano, presovano i balirano je
1.533,22 tona raznih materijala, i to:

» kartona 882,80tona;
»> papira 315,67 tona;
» LDPE 69,50 tona;
» plastika mix 107,24 tona;
» petambalaza 93,16 tona;
> Zeliezo 53,33 tona;
» aluminijuma 10,36 tona i
» bakar 1,16 tona.

U istom periodu od ukupno tretirane koli¢ine komunalnog otpada odvojeno je 1.241,36 tona kabastog
otpada, 1,44 tona guma i na sanitarnu kadu br.3 i br.4 odloZeno je 9.485,84 tona mijeSanog
komunalnog otpada. Koli€ine tretiranog otpada su za 4,90 % manje u odnosu na plan za
2023.godinu.Planom je bilo predvideno tretiranje 12.000 tona u jednoj smjeni. Koligine selektiranog
otpada su manje za 9,81% u odnosu na planirane selektirane koli¢ine za 2023.godinu,kojim je bilo
predvideno da se selektira 1.700 tona.Koli¢ine tretiranog i selektiranog otpada su manje od planiranih
zbog tehnigkih zastoja u radu Pogona za reciklazu komunalnog otpada.

U izvjestajnom periodu sa zaliha iz prethodnog perioda i selektiranog materijala tokom 2023.godine
prometovano je 1.017,30 tona kartona , 306,28 tona papira, 43,06 tona HDPE plastike, 74,54 tone pet
ambalaze , 11,98 tona aluminijumskih limenki i aluminijuma i 151,36 tona Zeljeza.

Nabavkom specijalizovanog vozila za odvoz otpadnih automobila rijesili smo problem dopremanja
vozila do Pogona za tretman vozila van upotrebe na deponiji “Livade”. Tokom 2023.godine ovim
vozilom dopremljeno je 47 vozila. Od broja primljenih vozila i sa zaliha iz prethodnog perioda izdvojeno

je 15,76 tona materijala i to:

> Zeljeza 7,32 tona;
» Zeljezo-limovina 6,62 tona;
» aluminijuma 0,34 tona;
» plastike 0,48 tona
» auto-guma 0,60 tona i
» kablovi (bakar) 0,40 tona.

Realizovana je nabavka opreme i to:
I. Buldozer - Caterpillar je gradevinska masina koja je neophodna u tehnoloSkom procesu

deponovanja otpada na sanitarnim kadama. Odmah po istovaru otpada od strane specijalizovanih
vozila, uloga buldozera je da razastre otpad po ve¢ pripremljenoj povrsini. Ova uloga kao gusienit}ng
masine je mnogo brza i preciznija nego da se ista funkcija radi sa kompaktorom. Ra_zastlranje i
raspodjela otpada na sanitarnoj kadi se radi prema planu i nakon toga na istu povrsinu dolaz;_ kompalftor
kako bio odradio nivelisanje i nabijanje do potrebne gusto¢e. Nakon $to je otpad dovoljn_o nabijen
posipa se tzv. "prekrivkom" (§ljunkovitim materijalom). Sredstva za nabavku nove masine u iznosu od

330.935,00 eura obezbijedena su z Budzeta Glavnog grada.
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7.REALIZACIJA FINANSIJSKOG PLANA

R.br. ELEMENTI Planirano za | Ostvareno u %

2023.g. 2023.9. 4/3(%ostvare
nja u odnosu
na plan )

1 2 3 4 5
A UKUPNI PRIHODI 5.660.443 6.250.778 110.43
l Poslovni prihodi 5.376.000 |  5.773.852 107.40
| Finansijski prihodi 32 000 20.972 65.54
I Ostali prihodi 26.000 229.511 882.73
v Prihodi iz Budzeta Glavnog grada 226.443 226.443 100.00
B UKUPNI RASHODI (I+11-+lI) 5.090.197 |  5.969.846 117.28
I Poslovni rashodi 5.043.400 5.925.727 117.49
1.1 Rashodi direktnog mater. i robe 436.000 304.536 69.85
- Nabavna vrijednost prodate robe 238.000 61.710 25.93
- Troskovi materijala za izradu 198.000 242.826 122.64
1.2 Drugi poslovni rashodi (1+2+3+4+5+6+7) 4.607.400 5.621.191 122.00

Troskovi goriva i el. energije i telefona 300.000 246.024 82.01

Troskovi zarada i dr.li€.primanja 2.390.400 2 676.484 111.97
- Bruto zarade 2.270.400 2.535.478 111.68
- Ostala primanja 120.000 141.006 117.51
3 TroSkovi proizvodnih usluga 647.000 571.166 88.28
4 TroSkovi amortizacije 750.000 1.005.417 134.06
5 Nematerijalni troskovi 520.000 467.863 89.97
6 Troskovi rezervisanja MRS 19 i MRS 37 0 272.941 0
7 Troskovi otpisa potrazivanja 0 381.296 0
1l Finansijski rashodi (1 + 2) 34.797 35.619 102.36
1 Rashodi kamata 29.797 32.726 109.83
2 Ostali fin. rashodi 5.000 2.893 57.86
]| Neposlovni i varedni rashodi 12.000 8.500 70.83
1 Gubici od prodaje i rashodi 2.000 7.425 371.25
2 Rashodi iz ranijih godina 10.000 1.075 10.75
\Y) BRUTO REZULTAT DRUSTVA (A -B) 570.246 280.932 49.27
Vv Iznos poreza na dobit po progresivnoj stopi (9 0

% 1 12%) . 29.803 0
Vi Odlozena poreska sredstva po osnovu

privremenih razlika (MRS 12) . (50.663) 0
Vil NETO DOBIT 301.792 0
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Ukupni prihodi ostvareni su u iznosu od 6.250,778,00 eura iza 10,43 % su veci od planiranih prihoda
za 2023.godinu.Strukturu ovih prihoda &ine :
I Poslovni prihodi su ostvareni u iznosu od 5.773.852,00 eura $to je za 7,40 % vige od planiranih
poslovnih prihoda za 2023.godinu.
» Prihodi ostvareni po osnovu fakturisane realizacije za pruzanje usluga deponovanja
komunalnog otpada pravnim licima u iznosu od 3.432.537,00 eura,
» Prihodi ostvareni po osnovu fakturisane realizacije za pruzanje usluga deponovanja
komunalnog otpada fizickim licima (gradanima) u iznosu od 2.244.491,00 eura,
> Prihodi od prodaje reciklabilnih materijala u iznosu od 96.824,00 eura ostvareni na inostranom
trziStu i domacem trzistu .

Il Finansijski prihodi ostvareni su u iznosu od 20.972,00 eura.

Finansijski prihodi u iznosu 20.972,00 eura sastoje se od prihoda ostvarenih po osnovu naplaéenih
sudskih taksi i kamata po tuzbama za pravna lica .

Il Ostali prihodi iznose 229.511,00 eura, a ostvareni su po osnovu:

» naplacenih taksi u iznosu od 37.171,00 eura za javne izvr$itelje koje Drustvo plada za tuzbe
fizickih lica (50% povraéaja od sudskog postupka) , jer je ,Cistoéa“ d.o.o tokom 2023.godine
putem javnih izvrSitelja utuzila veliki broj fizikih lica. Drustvo je po istom osnovu imalo i tro$ak
koji je prikazan u stavci 5.- Nematerijalni tro§kovi u okviru drugih poslovnih rashoda:

» prihodi od refundacija bolovanja u iznosu od 2.226,00 eura;

» prihodi po osnovu donacija u iznosu od 180.772,00 eura BudZetom Glavnog grada izdaci za
Gradevinske objekte u 2021 i 2022.godini predviden je iznos od 1.378.515,35 eura za izgradnju
kapitalnog projekta sanitarne kade br.4.Uplate su izvr§ene u (2021 u iznosu od 538.141,34 eura
i 2022.godini u iznosu od 840.374,01 euro).Vrijednost projekta po Ugovoru iznosila je
1.440.660,12 eura. Sanitarna kada br4 stavljena je u funkcijju u maju mjesecu
2023.godine.TroSak amortizacije za ovu vrstu objekata vrsi se funkcionalnom metodom tj.prema
stepenu popunjenosti kapaciteta. Amortizacija sanitarne kade br.4 iznosi 180.772,40 eura.

MRS 20 Racdunovodstveno obuhvatanje drzavnih davanja i objelodanjivanje drzavne pomo¢i paragraf
12“Drzavno davanje se priznaje u bilansu uspjeha tokom perioda u kojima pravno lice priznaje kao
rashode povezane troskove koje treba pokriti iz tog davanja“. Drzavno davanje po osnovu sredstava
prezentuje se u iskazu o finansijskoj poziciji (bilans stanja) po dvije metode (paragraf 24)

o Metoda razgrani¢enog prihoda i

o Metoda umanjenja vrijednosti imovine.
Drzavno davanje po sredstvima koja se amortizuju priznaje se u bilansu uspjeha u periodima i u
srazmjeri u kojoj se obraéunava amortizacija tog sredstva.Na kraju godine u prihode se prenosi iznos
koji odgovara amortizaciji osnovnog sredstva . |z raéunovodstvenog obuhvatanja standarda MRS 20
iznos troska amortizacije za sanitarnu kadu br.4 u iznosu od 180.772,00 eura prenosi se u ostale

prihode koji nisu nastali od obavljanja osnovne djelatnosti Drustva i

> ostali prihodi 9.342,00 eura nastali po osnovu usaglasavanja.

IV . Prihodi iz BudZeta Glavnog grada u iznosu od 226.443,00 eura nastali su po osnovu preuzimanja
dijela garancije Glavnog grada po Odluci br.02-030/19-409 za izgradnju RRC u iznosu od 226.443,00

eura.

U periodu od 01.01-31.12.2023.godine pravnim licima fakturisano je 3.705.542,00 eura a naplaéeno

3.398.831,00 eura $to procentualno iznosi 91,72 %. . . .
Ovako visok procenat naplate za pravna lica rezultat je kontinuiranih aktivnost shodno Strategiji

naplate i Internoj proceduri br.5139/1 po kojima je proslijedeno
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988 opomena pravnim licima ,naplaéeno potrazivanje po 524 opomene u iznosu od 330.200,55
eura;

683 utuZenja od kojih je za 2023.godinu realizovano 239 utuzenja u finansijskom iznosu od
86.797,00 eura;

95 utuierlja je naplaceno iz prethodnih godina u iznosu od 32.592,10 eura :

100 proslijedenih utuZenja za 2023.godinu naplaéeno je od korisnika u iznosu od 23.955,74 eura

YV YV V¥

18 korisnika sklopilo je sporazum o namirenju duga na rate i po tom osnovu naplaceno je
247.012,80 eura i

24 predmeta predata su Priviednom sudu u iznosu od 10.418,10 eura da bi se potrazivanje po
osnovu deponovanja komunalnog otpad naplatilo iz ste&ajne mase.

Ukupan iznos naplacenih potraZivanja po navedenim osnovama iznosi 730.976,30 eura.

A 2N

F;ziékig;] licima fakturisano je 2.441.519,42 eura a naplaceno je 1.252.627,49 §to u procentima iznosi
51,31 %.

Drustvo je u izvjestajnom periodu ostvarilo ukupan rashod u iznosu od 5.969.846,00 eura, §to je za
17,28 % vise u odnosu na planirane ukupne rashode za 2023. godinu. Strukturu ukupnih rashoda &ine:
| Poslovni rashodi u iznosu od 5.925.727,00 eura sastoje se od:

TroSkova materijala za izradu u iznosu od 242.826,00 eura koji se sastoje od tro$kova rezervnih
djelova,materijala za odrZavanje osnovnih sredstava (metanol i kisjeline za PPV),
potroSnog,kancelarijskog i materijala za odrzavanije higijene.

Troskova proizvodnih usluga u iznosu od 571.166,00 eura. Strukturu ovih tro§kova &ine: troSkovi
odrzavanja mehanizacije (znagajan broj mehanizacije je starijih godista $to zahtijeva veéi iznos
sredstava za odrZavanije istih,odrZzavanje opreme i objekata na deponiji «Livade» , tro§kovi upravljanja
i odrzavanja Postrojenja za predi§¢avanje pocjednih voda pokretanje 2 SRB rezervoara (SRB 3 i SRB
4) i neoperativni troSkovi (ispitivanje procjednih voda prije i nakon tretmana, geodesko snimanje
sanitarnih kada i situacioni plan).

Troskovi zarada i drugih liénih primanja iznose 2.676.484,00 eura ,od kojih:

Bruto zarade iznose 2.535.478,00 eura i za 11,68 % su vecée od planiranih iz 2 (dva ) razloga .Odbor
direktora donio je Odluku br.17767 od 27.12.2022.godine o poveéanju obradunske vrijednosti
koeficijenta na (145,80) za period od 01.01-31.12.2023.godine i Granski kolektivhi ugovor za
stambeno-komunalnu djelatnost stupio je na snagu 01.11.2023.godine i uslovio izradu pojedinaénog
kolektivnog ugovora za ,Deponija“ d.o.o br.14784 od 19.12.2023.godine ¢&ijim stupanjem na snagu
doslo je do povecéanja koeficijenata. Nakon usaglasenosti 19.12.2023 donijeta je Odluka o smanjenju
obradunske vrijednosti koeficijenta sa 145,80 na 90,00 eura u bruto iznosu.Zakonske izmjene koje su
nastale nakon izrade Programa rada za 2023.godinu nisu mogle biti predvidene Programom.

Ostala liéna primanja_u iznosu od 141.006,00 eura su povecéana za 17,51 % u odnosu na plan jer
je Drudtvo u 2023 .godini za 5 zaposlenih isplatilo otpremninu (4 otpremnine su isplaéene povodom
sticanja prava na odlazak u penziju i1 otpremnina isplacena je za sporazumni raskid radnog odnosa)
u ukupnom iznosu od 28.000,00 eura. Programom rada za 2023 .godinu ovi trodkovi nisu mogli biti
unaprijed planirani .

Isplata ostalih li¢nih primanja odnosi se na isplatu naknada za rad u Odboru direktora,naknada za
&lanstvo u Revizorskom odboru , jubilarnih nagrada , ugovora o djelu i ugovora o pruZanju
konsultantskih usluga u sluzbi raGunovodstva.

Tro$ak amortizacije iznosi 1.005.417,00 eura koji &ini otpis sanitarne kade br.2 u iznosu od 76.526,00
eura,otpis sanitarne kade br.3 u iznosu od 88.961,00 eura, amortizacija gradevinskih obj_ekata u iznosu
od 158.746,00 eura, amortizacija sanitarne kade br.4 u iznosu od 180.772,00, amortizacija opreme
253.187,00 eura, amortizacija mehanizacije u iznosu od 160.959,00 eura, amortizacija objekatg
saobraéaja i transporta u iznosu od 39.239,00 eura i amortizacija radunarske opreme, inventara |

kancelarijskog namjestaja u iznosu od 47.027,00 eura.
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Nematerijalni troSkovi iznose 467.863,00 eura. U nematerijalne tro$kove ukljuéeni su: trogkovi
javnih izvrsitelja za pravna lica, trosak javnih izvrSitelja za fiziéka lica , tro$kovi zastite na radu shodno
odredbama Zakona o zastiti na radu, tro$ak provizije Cistoée po ugovoru, troskovi pomocéi za fizitka
lica, troSkovi zdrastvenih usluga, troskovi revizije,troskovi reprezentacije, troskovi zakupa kod pravnih
lica (servera i panoa), troskovi osiguranja imovine i lica , trodkovi sponzorstva , troskovi postanskih
usluga po ugovorima za dostavu racuna za pravna lica, troSkovi struéne literature i usavrSavanja
zaposlenih i troSkovi advokatskih usluga.

Troskovi rezervisanja prema standardu MRS 19 i MRS 37 u iznosu od 272.941,00 eura, odnose se
na rezervisanja za otpremnine i jubilarne nagrade u iznosu od 253.911,00 eura na osnovu Aktuarskog
akta.Standard MRS 19 Primanja zaposlenih propisuje da je potrebno utvrditi iznose obaveza za druga
primanja zaposlenih na kraju svake poslovne godine na osnovu Aktuarskog izvjestaja.Standard MRS
37 rezervisanja ,potencijalne obaveze i potencijalna imovina propisuje moguénost rezervisanja
obaveze koja postoji na dan bilansa, sa nezvjesnim rokom dospje¢a.Po tom osnovu Drustvo je
rezervisalo obavezu za prevoz po izvjestaju Sudskog vjeStaka br.11250 od 3.10.2023.godine u iznosu
od 19.030,00 eura.

Troskovi otpisa potrazivanja u iznosu od 381.296,00 eura odnose se na otpis potraZivanja za pravna
i fizicka lica po izvjeStaju Centralne popisne komisije br.3950 od 22.03.2024.godine koji je usvojio
Odbor direktora 25.03.2024.godine OD 4080. Otpis potrZivanja za fizi¢ka lica iznosi 76.519,00 eura a
za pravna lica 304.777,00 eura po osnovu (brisanja pravnih lica iz CRPS-a,sudskih postupaka i
zavrSenih stecajnih postupaka po rjeSenjima Privrednog suda).

Il Finansijski rashodi iznose 35.619 ,00 eura, a sastoje se od rashoda kamata:

» po kreditu za Postrojenje za procjedne vode u iznosu od 25.782,00 eura ;

> kamata po kreditu za izgradnju RRC-a u iznosu od 6.944,00 eura i

» ostalih finansijskih rashoda u iznosu od 2.893,00 eura koji se odnose na troskove platnog

prometa i troSkove bankarskih provizija .

Ill Neposlovni i vanredni rashodi iznose 8.500,00 eura, a odnose se na troskove otpisa osnovnih
sredstava i gubitaka od prodaje materijala u iznosu od 7.425,00 eura i 1.075,00 odnosi se na greske iz
prethodnih godina.

IV Bruto rezultat Drustva iznosi 280.932,00 eura.
Na osnovu ovako iskazanih prihoda i rashoda Drustva moZe se zakljuciti da je Drustvo u izvjestajnom

periodu poslovalo pozitivno i ostvarilo bruto dobit u iznosu od 280.932,00 eura.Prema Zakonu o porezu
na dobit pravnih lica Drustvo nema korekcija prihoda i rashoda po osnovu transfernih cijena izmedu
povezanih lica. Pored troska tekuéeg poreza koji za 2023.godinu iznosi 29.803,00 eura ,odredene
razlike u poreskom i radunovodstvenom tretmanu imovine dovode do odloZenih poreskih efekata (MRS
12) tj.odloZena poreska sredstva po osnovu privremenih razlika uvecavaju neto dobit i predstavljaju
odloZene poreske prihode.

Ostvarenu neto dobit u iznosu od 301.792,00 eura Drustvo ¢e raspodijeliti za nabavku mehanizacije
predvidene Planom javnih nabavki Drustva shodno Odluci Odbora direktora br.4409 od

29.03.2024.godine i Saglasnosti Skupétine Glavnog grada.
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8. POLITIKA ZARADA | ZAPOSLJAVANJA

Tabela 1 - Planirani ukupan broj zaposlenih u 2023 . godini po organizacionim jedinicama i njihova
kvalifikaciona struktura.

Nivo kvalifikacije

Zaposleni | VIili
VRSTA POSLA upreth. | VIl 1 V1 iIva | I | 11 | Ostali Ukupno
godini i ili
vise 12
1 2 5 5 6 7 8 9 10 13
Upravljagko- 13 13
Rukovodstveni poslovi
Administrativno tehnicki 7 4 12
poslovi
Finansijsko- 10 20 31
ragunovodstveni poslovi
Pravni poslovi 4 5 9
Organizaciona 11 7 5 23
jedinica |
Organizaciona 11 7 18 36
jedinica ll
Osnovna | Organizaciona 1 5 6
djelatnost jedinica lll
Organizaciona 5 5 6 16
jedinica IV
Organizaciona 5 1 6
Jedinica V
Organizaciona
jedinica N
Ukupno (I-N)
QOdrzavanje 4 6 2 3 15
Dopunska djelatnost
Logisti¢ki poslovi 7 13 3 23
UKUPNO 48 85 22 35 192
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Tabela 2 - Struktura zaposlenih po godinama starosti i godinama staza u 2023. Godini

Godine starosti Godine staza
VRSTAPOSLA ™8T 26- [ 3645 | 46- | 5665 | Preko | Do5 | 6- | 11- | 16- | 26- Preko
25 35 55 65 10 15 25 35 35
Upravljatko- 1 8 5 2 1 1 10 1 2
rukovodstveni
poslovi
Administrativno 2 3 6 1 2 1 1 8
tehni¢ki poslovi
Finansijsko- 1 15 8 6 1 7 10 2 11 1
raéuno-
vodstveni poslovi
Pravni poslovi 3 4 2 2 2 4 1
Osnovna 9 12 27 16 21 19 13 20 16 14 6
djelatnost
Odrzavanje 1 7 1 6 1 2 7 2 3
Dopunska
djelatnost
Logisticki poslovi 7 6 7 3 1 6 3 7 3 3
UKUPNO 10 41 | 64 43 34 32 33 29 62 22 14
Tabela 3
Broj zaposlenih po mjesecima u godini za koju se radi izvjestaj
VRSTA POSLA JAN FEB MART APR MA] JUN JUL AVG SEP OKT NOV DEC
Dt 3|24 2¢
Adml'msltratwn(f 24 24 24 24 24 | 24 | 24 24 | 24 %
tehnicki poslovi
Finansijsko-
ratunovodstveni 31 32 31 34 34 | 34 34 34 34 34 34 34
poslovi
10 10 1(
Pravni poslovi 10 10 10 10 10 | 10 10 10 10
81 81 8z
Uit 85 85 83 83 84 | 84 |84 83 |81
djelatnost
Odrzavanje 16 16 16 16 16 | 16 | 16 16 | 16 16 16 1€
Dopunska
djelatnost
23 24 24
Logisti¢ki poslovi 23 23 23 23 23123 |23 23 23
UKUPNO 189 190 187 190 191 191 | 191 190 | 188 187 189 192
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9. ZADUZENOST

ZaduZenost pokazuje da li Drustvo mozZe da finansira poslovanje iz sopstvenih ili tudih izvora
neophodno je pratiti kretanje stanja obaveza i izvora finansiranja. Ovi pokazatelji pokazuju u kom
smjeru se krec¢e poslovanje Drustva i $ta moZemo oéekivati u nekom buduéem periodu i na koji na&in
djelovati da se ne bi ugrozio kontinuitet poslovanja.lz tog razloga dali smo tabelarni prikaz stanja
pasive Drustva u dva uporedna perioda.

Tabela br.4 ZaduZenost Drustva

Pasiva 31.12.2022/€ 31.12.2023/€ Index
Dugorogni krediti 1.519.491,60 1.106.345,80 0.73
Dugoroéni krediti &ije rate dospijevaju za plaéanje u

2023.godini 639.588,80 226.443,00 0.35
Dobavljaéi 329.363,04 324.180,43 0.98
Ukupno 2.488.443,44 1.656.969,23 0.67

Iz navedenog se vidi da se pasiva po svim elementima smanjila tako da je kreditna zaduZenost
smanjena za 413.145,80 eura. Svakako i dalje se mora nastaviti sa preduzimanjem svih raspoloZivih
mehanizama za unapredenje poslovanja .Prema planu otplate kreditna zaduZenost Drustva po osnovu
izgradnje RRC-a u traje do 2024.godine, a zaduZenost Drustva za izgradnju Postrojenja za procjedne

vode traje do 2027.godine.

10. REALIZACIJA PLANA JAVNIH NABAVKI ZA 2023.GODINU .
U Drustvu su tokom 2023.godine sprovedeni sledeéi postupci javnih nabavki.

b Naziv nabavke Naziv Iznos ugovora Stepen
dobavljaca sa Pdv- oml/€ realizacije
i Nabavka buldozera-dozer “Teknoxgroup 330.935,00 Realizovano
Crna Gora'd.o.o
2. Nabavka i ugradnja menjaca za “Lager” 30.129,00 Realizovano
buldozer Dressta
3, Usluge upravljanja i odrzavanja “Karkanias” 72.454,80 Realizovano
PPV
4. Servis drobilice i klima na “Omnioil” 39.942,10 Realizovano
masinama
5. Nabavka goriva “Petrol Crna Gora 302.500,00 Sukcesivna
Mne" realizacija
6. Nabavka racunara i racunarske “G Tech” 22.990,00 Realizovano
opreme :
7. Servis i odrzavanje masina “Samveko” 162.539,30 Sukcesn{pa
realizacija
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8. Servis i odrzavanje masina “Nacional auto” 131.890,00 Sukcesivna
realizacija
9. Servis teretnih vozila “Spona” 90.056,67 Sukcesivna
realizacija
10. o Sukcesivna
Servis i odrZzavanje motora na “Auto remont 92.980,03 realizacija
vozilima OSM”
11. Servis dostavnih i putniékih vozila “Omnioil” 14.369,29 Sukcesivna
realizacija
T2, Masinsko-bravarske usluge “Remid Vis” 42.210,85 Sukcesivna
realizacija
13. Nabavka potro$nog materijala “‘Ravel” 22.976,08 Sukcesivna
realizacija
14. Nabavka hemikalija za potrebe “Tekom promet 60.076,50 Realizovano
PPV d.o.o “Podgorica
15. Nabavka guma “Omnioil” 23.476,42 Realizovano
16. Osiguranje imovine i radnih vozila | “Sava osiguranje” 38.728,62 Realizovano
17. Usluge registracije “Generali 9.419,66 Realizovano
osiguranje
Montenegro”
18. Nabavka sredstava za higijenu “Tekom promet 22.818,18 Realizovano
d.o.o “Podgorica
19. Nabavka ulja i maziva “Omnioil” 18.220,78 Realizovano
20. Isporuka napitaka “Veleteks” 22.787,21 Realizovano
21. “Crnogorski 13.542,08 Realizovano
Nabavka usluga mobilne telefonije telekom”
22, “Grawe nezivotno Realizovano
Usluge osiguranja zaposlenih osiguranje” 18-609,13
23. Nabavka rezervnih masinskih “Latus” 16.881,92 Realizovano
djelova
24. Usluge ispitivanja fizicko -hemijskih “Centar za 15.829,22 Realizovano
karakteristika procjednih voda Ekotoksikoloska
prije i nakon tretmana. ispitivanja”
25. HTZ oprema “Vatrooprema” 23.595,00 Realizovano
26. Izrada koverata i ostalih trebovanja “Pro file” 14.520 Realizovano
Ukupno 1.654.477,84

Ugovorene javne nabavke za 2023.godinu iznosile su 1.654.477,84 eura od &ega (roba iznosi
580.971,10 eura, usluge 742.571,75 eura i oprema 330.935,00 eura). U 2023.godini iz BudZeta

Glavnog grada opredijelieno je 330.935,00 eura, a iznos od 1.323.542,85 eura Drustvo je izdvojilo iz
sopstvenih prihoda .

11. POLITIKA CIJENA -
U skladu sa ¢&anom 54 Zakona o komunalnim djelatnostima(Sllist CG 55/16,74/16,2/18 i

66/19),Uredbe o blizim elementima i metodologiji za odredivanje cijena.k-omunalnih _usluga' (SLlist CG
55/20)i &lana 45 Odluke o odrzavanju Gistoce (SI. list CG-opstinski propisi 9/2_0), prms}ekla je obaveza
za izradu novog Cjenovnika i uskladivanje cijena u skladu sa navedenim propisima. Cjenovnik br.7603
od 03.06.2022.godine usvojen je na Skupstini Glavnog grada.
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Cijene su odredene na osnovu povrsine objekta korisnika stambenog prostora,a kod pravnih lica po m?
poslovnog prostora koji se koriguje korekcionim faktorom u zavisnosti od sastava i koligine komunalnog
otpada karakteristinog za odgovarajuéu djelatnost u skladu sa &1.6 stav 1 pomenute uredbe.

Ustavni sud je Odlukom koja je objavljena u Sluzbenom listu Crne Gore u oktobru 2022.godine stavio
van snage odredbe €1.6, stav 2 i 3 Uredbe o blizim elementima i metodologiji za odredivanje cijena
komunalnih usluga (Sl.list CG 55/20).Polazeéi od ambijenta u kojem trenutno funkcionie komunalna
privreda Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma formiralo je radnu grupu da predlozZi
rieSenja za izmjenu i dopunu navedenog é&lana Uredbe. Dru$vo ima predstavnika u radnoj
grupi.Polazedi od toga da je ¢l.13 Statuta definisano da se finansiranje Drustva vrsi iz sopstvenih
prihoda, Odbor direktora donosi cjenovnike za sve proizvedene reciklabilne materijale kao i usluge koje
Drustvo pruza fizi¢kim i pravnim licima. S obzirom da su reciklabilni materijali berzanski proizvodi to se
cjenovnik uskladuje saglasno tome.

Odbor direktora Drustva donio je Odluku kojom se utvrduje cijena deponovanja komunalnog otpada
na deponiji ,Livade* u Podgorici za korisnike usluga van regionalne teritorije Podgorica, Danilovgrad i
Cetinje br.3112 od 16.04.2014.godine, Odluku o cijenama usluga zbrinjavanja neispravnih i o$teéenih
proizvoda na deponiji ,Livade" br.724 od 21.04.2022.godine, Odluku o utvrdivanju cijene otkupa
sekundarnih sirovina od pravnih i fizi¢kih lica br. 14253 od 19.10.2022.godine i Odluku o cijeni otkupa
otpadnih vozila br. 7089 od 25.05.2022.godine .

12. ZAKLJUCNE NAPOMENE - OCJENA STANJA | POSTIGNUTIH REZULTATA

U 2023.godini finansijski pokazatelji, sa stanovista planiranog poslovnog rezultata , ukazuju na
nastavak prisutnog trenda pozitivhog poslovanja i ostvarivanja neto dobiti u iznosu od 301.792,00 eura.
Kao i prethodnih godina, Drustvo kontinuirano sprovodi sve aktivnosti u cilju unapredenja upravljanja

otpadom u Glavnom gradu. _
|.Planirane investicije u opremu predvidene Programom obavljanja komunalnih djelatnosti ,Deponija“
d.o.o za 2023.godinu tj.nabavka adekvatne opreme za specifiénu djelatnost koju Drustvo obavlja

pokazala se opravdanom. o ' .
Il. U cilju obostranog prosperiteta i razvoja “Deponija” d.o.0. Podgorica i MasSinski fakultet Univerziteta

CG, sklopili su Sporazum o saradnji br.14765 od 19.12.2023.godine kojim je obuhvaéena priprema i
realizacija zajedni¢kih nauéno- istrazivackih projekata i razvoj proizvoda i programa.
lll. Drustvo je i u finansijskom segmentu poslovanja odrzalo funkcionisanje sistema i obezbijedilo

redovnost servisiranja tekuéih obaveza. Efekti dobro postavljene strategije naplate potraZivanja od
pravnih lica, doprinijeli su odrZavanju stepena naplate na zadovoljavajuéem nivou s obzirom na

nelikvidnost velikog broja pravnih lica.

13. POSTUPAK DONOSENJA 1ZVJESTAJA O RADU o .
Postupak dono3enja lzvjestaja o radu propisan je ¢lanom 26 Zakona o komunalnim djelatnostima

(Sl.list C.G br.55/16,74/16,002/18 i 066/19) .

Izvr$ni Direktor
Aleks ndaiaoiovié

2
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»DEPONIJA* d.o.0. PODGORICA
ODBOR DIREKTORA

Broj: 5?4?
Podgorica, g?_ -.04.2024. godine

Na osnovu ¢lana 33 Statuta .Deponija“ d.o.0. Podgorica broj 15297 od 13.12.2021.
godine, Odbor direktora Drusgtva na Sestoj redovnoj sjednici odrzanoj 12.04.2024. godine,
donosi

ODLUKU

I Usvaja se Izvjestaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti “Deponija”
doo Podgorica za 2023. godinu

Il Tekst Izvjestaja ¢ini sastavni dio ove Odluke.

Il lzvieStaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti Drustva za

2023.godinu dostaviti na dalji postupak Osnivaéu i nadleZnim organima Glavnog grada
Podgorice.

IV Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ODBOR DIREKTORA DRUSTVA

PREDSJEDNIK

Prof.drgdadoé BuI?tovicL




»DEPONIJA“ d.o.0. PODGORICA
ODBOR DIREKTORA

Broj:

Podgorica,{9.03.2024. godine

Na osnovu ¢lana 18 stav 1 alineja 4 Odluke o osnivanju “Deponija” d.o.o0 Podgorica
(“Sluzbeni list RCG- opstinski propisi” broj 50/06, “Sluzbeni list CG” — opstinski propisi
broj 34/09, 20/21) i €lana 33 stav 1 alineja 7 Statuta ,Deponija“ d.o.o. Podgorica broj
15297 od 13.12.2021. godine, Odbor direktora Drustva na &etvrtoj redovnoj sjednici
odrzanoj 29.03.2024. godine, donio je

ODLUKU

| Ostvarena neto dobit “Deponija” d.o.o0 Podgorica, iznosi 301.792, 00 eura.
Il Predlaze se Osnivacu - Skupstini Glavnog grada Podgorica da neto dobit Drustva
ostvarenu u poslovnoj 2023. godini u iznosu od 301.792,00 eura usmijeri za nabavku

mehanizacije predvidene Planom javnih nabavki Drustva.

Il Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

ODBOR DIREKTORA DRUSTVA




Obrazlozenje

Pravni osnov za donoSenje Odluke kojom se predlaZe raspodjela dobiti Drustva, sadrzan
je u ¢lanu 18 stav 1 alineja 4 Odluke o osnivanju “Deponija” d.o.o0 Podgorica (“Sluzbeni
list RCG-opstinski propisi” broj 50/06, “Sluzbeni list Crne Gore-opstinski propisi broj
34/09, 20/21) i €lanu 33 stav 1 alineja 7 Statuta “Deponija” d.0.0 Podgorica broj 15297 od
13.12.2021. godine, na koji je Skupstina Glavnog grada dala saglasnost, Odlukom broj
02- 16/21- 1356 od 28.12.2021. godine ( “Sluzbeni list Crne Gore- opstinski propisi” broj
47/21).

Clanom 18 stav 1 alineja 4 Odluke o osnivanju “Deponija” d.o.0 Podgorica i &lanom 33
stav 1 alingja 7 Statuta “Deponija” d.o.0 Podgorica definisana je nadleznost Odbora
direktora da predlaze Osnivacu raspodijelu dobiti.

Kako je finansijskim iskazom Drustva za 2023. godinu iskazan pozitivan poslovni rezultat
u neto iznosu od 301.792,00 eura, Odbor direktora donio je Odluku kojom predlaze
raspodjelu dobiti, kojom se neto dobit Drustva, koja je ostvarena u 2023. godini u iznosu
od 301.792,00 eura usmjerava za nabavku mehanizacije koja je predvidena Planom
javnih nabavki Drustva za 2024. godinu.



ISKAZ O FINANSIJSKOJ POZICLJI /BILANS §

na dan 31.12.2023 godine

rg. jod.

"DEPONI "

e 2909, Soz—

dovlo.

Broj | Orieap

Wy

Popunjava lice

MatiZni broj: 02653907

[3ifra djelatnosti: 3900

Popunjava: IBRO SABOVIC

Naziv: "DEPONIJA " D.0.O. PODGORICA

Sjediste: SPANSKIH BORACA BB , PODGORICA, CRNA GORA

Grupa Redni [N Prethodun Prethodna
3 s i e | A | e
n stanje podetno stanje
1 2 3 4 5 6 7
AKTIVA
00 |A.NEUPLACENI UPISANI KAPITAL 001
B. STALNA IMOVINA ( 003+008+016 ) 002 10673664 11474416
01 L NEMATERUALNA ULAGANJA (004 do 007) 003 15660 20520
010 |1.Ulaganja u razvoj 004
; 2. Koncesije, patenti, licence i slitna prava i ostala
011i014 nematerijalna ulaganja 005 15660 20520
012 |3.Goodwill 006
0163015 4, Avm}si 2 t‘:erm!._uijnlna ulaganja i nematerijalna 007
ulaganja u pripremi
II. NEKRETNINE, POSTROJENJA, OPREMA
BIOLOSKA SREDSTVA (009+010+0114015) 008 10658004| 11453896
020022 |1, Zemlji¥te i objekti 009 4744279 5313095
023 |2. Postrojenja i oprema 010 5679454 5911601
3. Ostala ugradena oprema, alati i oprema o1l 79
(012+013+014)
024 |3.1. Investicione nekretnine 012
021 i 025 |3.2. Biolo3ka sredstva 013
026 i 029 | 3.3. Ostala nepomenuta materijalna stalna sredstva 014 79
4. Avansi za nekretnine, postrojenja, opremu i
028 i 027 |biolotka sredstva i nekretnine, postrojenja, oprema i 015 234192 229200
biolotka sredstva u pripremi
11l DUGOROCNI FINANSISKI PLASMANI I 016
DUGOROCNA POTRAZIVANIA (017 do 023)
0133{‘:)39 1. Ugeita u kapitalu zavisnih pravnih lica 07
033 F g oy N—— :
(di0),039 ﬁm Dugoroénm i krediti matinom i zavisnim pravnim 018
(dio)
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Grupa Redni |N Frathodsa Prethodna
ratuna, POZICJA nl [Napomena godina -
i broj - broj Tekuéa godina krajuje godina - .
stanje podetno stanje
1 2 3 4 5 6 7
031
(dio),032 |3. Ugeiéa u kapitalu kod pravnih lica (sem zavisnih
(di0),039 |pravnih lica) 019
(dio)
033 : s . "
(di0),039 4. Dugoroéni krediti pravnim licima kod kojih 020
( di::) postoji utedée u kapitalu (sem zavisnih pravnih lica)
031 5 Usetéa u kapitalu koja se vrednuju metod
(di0)032 | - e P s uju metodom 021
(dio)
032
(dio),034, | 6. Dugoroéna finansijska ulaganja (dati krediti i
035,036,0 | hartije od vrijednosti) 022
39(dio)
038,039 |7. Ostali dugoro&ni finansijski plasmani i 023
(dio) |potraZivanja
288 |C. ODLOZENA PORESKA SREDSTVA 024 195735 145072
D. OBRTNA SREDSTVA (026+031+039+043+044) | 025 7378787 6527945
I. ZALIHE (027 do 030) 026 576751 548916
1. Zalihe materijala (materijal za izradu, rezervni
19 djelovi, sitan inventar i auto gume) 027 489261 422198
11 2. Nedovriena proizvodnja 028
12i 13 |3. Gotovi proizvodi i roba 029 87490 126718
15 4. Dati avansi 030
;13. 51-§RATK0ROCNA POTRAZIVANJA (032 do 031 6645656 5888949
202,203,2 | 1. PotraZivanja od kupaca 032 6300173 5466617
09(dio)
zggjﬁ)w 2. Potrativanja od matitnog i zavisnih pravnih lica | 033
2?‘:;:;’9 3. Potra%ivanja od ostalih povezanih lica 034
4, Ostala potraZivanja (036+037+038) 035 345483 422332
223 |4.1. PotraZivanja za vife plaéen porez na dobit 036
27 42. PotraXivanja po osnovu poreza na dodatu 037 337483 422332
vrijednost
21,
22,0sim |4.3. Ostala nepomenuta potraZivanja 038 8000
223
[I1. KRATKOROCNI FINANSIISKI PLASMANI 039 10000
(040 do 042)
. « |1. Utedée u kapitalu zavisnih pravnih lica 040
236{(dio) namijenjeno trgovanju

17



Grupa Prethodna
N Prethodna
rafuna, POZICLJA Redni Napﬁmlu go,ﬂ;n ..
rafun broj - broj Tekuca godina krajnjo godinat;
stanje potetno stanje|
1 2 3 4 5 6 7
237 2, Qt!supljene sopstvene akeije i otkupljeni sopstveni 041
udjeli
23 osim
236(dio) i |3. Ostali kratkoro&ni finansijski plasmani 042 10000
osim 237
24  |IV.GOTOVINA NA RACUNIMA 1 U BLAGAINI | 043 156380 80080
V. STALNA SREDSTVA NAMIJENJENA
04 PRODAJI 1 SREDSTVA POSLOVANJAKOIE JE 044
OBUSTAVLJENO
28 osim
g8 |Er AKTIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA | 045
F. UKUPNA AKTIVA (001+002+024+025+045) 046 18248186 18147433
PASIVA
A.KAPITAL (102+103+104+105+111+1186) 101 8821779 8906498
30 1. OSNOVNI KAPITAL 102 3922775 3922775
31  |IL NEUPLACENI UPISANI KAPITAL 103
320 |ITI. EMISIONA PREMIJA 104
IV. REZERVE (106+107+108+109-110) 105 1441846 1445077
321 1. Zakonske rezerve 106
322(dio) |2. Statutame rezerve 107
322(dio) |3. Druge rezerve 108
330i
pog.s;;;io 4. Pozitivne revalorizacione rezerve i nerealizovani
;; : 333‘ dobici po osnovu finansijskih sredstava i drugih 109 1441846 1445077
2,000 komponenti ostalog sveobuhvatnog rezultata
334,335,
3361337
dugov.sald
o ra. 331, | 5. Negativne rovalorizacione rezerve i nerealizovani
332, 333, | gubici po osnovu finansijskih sredstava i drugih 110
334, 335, |komponenti ostalog sveobuhvatnog rezultata
3361337
VI. NERASPOREDENI DOBITAK ILI GUBITAK 11 3457158 3538646
(112+113-114-115)
340  |1.Nerasporedeni dobitak ranijih godina 112 3155366 2839842
341 2. Nerasporedeni dobitak tekuée godine 113 301792 698804
350 |3. Gubitak ranijih godina 114
351 4. Gubitak tekuée godine 115
VIII, UCESCE KOJE NE OBEZBJEDUJE 16
KONTROLU
B. DUGOROCNA REZERVISANJA I 17 sossss2| 5714601
DUGOROCNE OBAVEZE (118+122)
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Srupa Prethodna
Prethodna
r:f;mn, POZICLJA I;e;';i N‘P::;“ Tekuéa godina g::;:;; godina -
un stanje podetno stanje
1 2 3 4 5 6 7
1. DUGOROCNA REZERVISANJA (119 do 121) 118 352501 111321
x 1. Rezervisanja za naknade i d beneficij
404(dio) | 72poslenih S sl 119 352501 111321
400(dio) |2. Rezervisanja za troSkove u garantnom roku 120
:.% :':“04 3. Ostala dugoro&na rezervisanja 121
41 |1 DUGOROCNE OBAVEZE (123+124) 122 5603381 5603280
414, 415 | 1. Dugoroéni krediti 123 840554 840554
41bez |, (ia1e dugorotne obaveze 124 a762827| 4762726
414,415
498 |C. ODLOZENE PORESKE OBAVEZE 125
. . |D. DUGOROCNI ODLOZENI PRIHODI I
495(dio) | pRIMLIENE DONACUE 126
E. KRATKOROCNA REZERVISANJAT
KRATKOROCNE OBAVEZE (128+129) 127 1488962| 1468430
467 |1 KRATKOROCNA REZERVISANJA 128
I KRATKOROCNE OBAVEZE (130 do 137) 129 1488962 1468490
422(dio),
423(dio),
424(dio), |1. Obaveze po osnovu kredita i zajmova od lica koja
425 |nisukreditne institucije 130 10698 10658
(di0),426 i
429(dio)
422(dio),
423(dio),
424(dio), |2. Obaveze po osnovu kredita od kreditnih institucija | 131 265447 678592
425(dio) i
429(dio)
430  |3. Primljeni avansi, depoziti i kaucije 132
433,434 4. Obaveze prema dobavijatima 133 323238| 327515
439(dio) |5. Obaveze po mjenicama 134
4201431 lﬁ Obavazc prema mati¢nom i zavisnim pravnim 135
icma
421 432 | 7. Obaveze prema ostalim povezanim licima 136
8. Ostale obaveze iz poslovanja i ostale kratkorotne 889579 451685
obaveze (138 do 142) 13
439(dio) |8.1. Ostale obaveze iz poslovanja 138 354074 354074
45146 |8.2. Ostale kratkoroZne obaveze 139 505632 60676
47,48 |8.3. Obaveze po osnovu poreza na dodatu vrijednost | .0 70
osim 481 |i ostalih javnih prihoda
481 |8.4. Obaveze po osnovu poreza na dobit 141 29803 36935




Grupa ) Prethodna
r.e.ﬁ., POZICLIA 1},’;‘;‘ N“}’;ﬂj“ Tekuéa godina ﬂjjﬁ; P;:!l;::?
ratun sisle podetno stanje
1 2 3 4 5 6 7
427 8.5, Obaveze po osnovu smqsm? n_amijmjeni_h 142
prodaji i sredstava poslovanja koje je obustavijeno
490, 491,
t:‘i?:}';%i' F. PASIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA | 143 1981563| 2057844
4971499
ﬁhﬁ%ﬁ;gfﬁz{:ﬁml 495 144 18248186 18147433
Obrazac uskladen sa &lanom 4. Zakona o ratunovodstvu (,SL. list CG" broj 052/16) i D M 2013/34/EU EVROPSKOG
PARLAMENTA I VIECA
U Lice odgovomo za sastavljanje finansijskih i EPONLJ A'% Odgovomo lice
Dana 27.03.2024 IBRO SABOVIC . MP. NDAR BOZOVIC
re—

P

/

N



ISKAZ O UKUPNOM REZULTATU /BILANS USPJEK

POANGORT

"DEPO?\'!JA_" d.o

-0,

ljeng:
< u periodu od 01.01.2023 do 31.12.2023 godine Orp. jed. Broj Priloge
Popunjava lice
Matizni broj: 02653907 [Sifra djclatnosti: 3900
Popunjava: IBRO SABOVIC
Naziv: "DEPONIJA " D.0.0. PODGORICA
Sjedidte: SPANSKIH BORACA BB , PODGORICA, CRNA GORA
Grupa rafuna, raun POZICLIA Radst Napomena - broj | Tekuéa godina Prethodsa
broj godina
1 2 3 4 5 6
60161 1. Prihodi od prodaje - neto prihod 201 5811024 5907193
5 2. Promjena vrijednosti zaliha gotovih
6301631 proizvoda i ncdovriene proizvodnje 202
62 3. Prihodi od aktiviranja uinaka i robe 203
4. Ostali prihodi iz poslovanja (205 do 207) 204 439009 28186
64165 1) Ostali prihodi iz redovnog poslovanja 205 182998
67,691 692 b) Ostali prihodi iz poslovanja 206 256011 28186
: c) Prihodi po osnovu vrijednosnog uskladivanja
68,5em 6831685 | .o 207
5. Trodkovi poslovanja (209+210+210a) 208 2851650 3057457
. a) Nabavna vrijednost prodate robe i trodkovi 983799
50i51 materijala 209 535969 37
o b) Ostali tro3kovi poslovanja {rezervisanja i 1195945
53,54(dio)i55 | gali poslovni rashodi) 210 1310264 19
540 ¢) Amortizacija 210a 1005417 877713
6. Tro¥kovi zarada, naknada zarada i ostali li&ni 211 2690835 2378419
rashodi (212+213)
: a) Neto trodkovi zarada, naknada zarada i li¢ni 2 2004846 1875751
52 (dio) rashodl 21
b) Trotkovi poreza i doprinosa (214 do 216) 213 685989 502668
52 (dio) 1/ Troskovi poreza 214 166211 60183
52 (dio) 2/ Trotkovi doprinosa za penzije 215 460514 393893
52 (dio) 3/ Trokovi doprinosa 216 59264 48592
7. Rashodi po osnovu vrijednosnog
uskladivanja imovine (osim finansijske) 217
(218+219)
580, 581, 582, 589 |a) Rashodi po osnovu vrijednosnog B 218
(dio) uskladivanja stalne imovine (osim finansijske)
. b) Rashodi po osnovu vrijednosnog
584,589(di0) | ckladivanja obrtne imovine (osim finansijske) 213
57,591i592 8. Ostali rashodi iz poslovanja 220 394525 10153




Grupa rafuna, raf Redni ; Prethodna
; pa s ratun POZICIJA broj Napomena - broj | Tekuéa godina godina
1 2 3 4 5 6
I. Poslovni rezultat (201+202+203+204-208-
211-217-220) 221 313023 489350
9, Prihodi po osnovu uée3éa u kapitalu (223 do
225) 2
: a) Prihodi po osnovu utedéa u kapitalu zavisnih
660 (dio) pravnih lica 223
i b) Prihodi po osnovu u&eéa u kapitalu ostalih
651 (o) povezanih pravnih lica 224
: c) Prihodi po osnovu ude3éa u kapitalu
669 (dio) nepovezanih pravnih lica 225
10. Prihodi od ostalih finansijskih ulaganja i
zajmova (kamate, kursne razlike i efekti 226 746 1573
ugovorene zadtite) (227 do 229)
: a) Prihodi od ostalih finansijskih ulaganja i
660 (dio) zajmova od matitnog i zavisnih pravnih lica =
z b) Prihodi od ostalih finansijskih ulaganja i
661 (dio) zajmova od ostalih povezanih pravnih lica 28
662 (dio),663 T swonc -
= > ) Prihodi od ostalih finansijskih ulaganja i
(d.lo},ﬁtﬁi(;m).ﬁ9 zajmova od nepovezanih pravnih lica 29 46 1573
11. Ostali prihodi po osnovu kamata, kursnih
razlika i drugih efckata ugovorene zadtite (231 | 230 226443
do 233)
. a) Finansijski prihodi po osnovu tekuéih
660(dio) | D srativanja od matiénog i zavisnih pravaih lica | 22" i
. b) Finansijski prihodi po osnovu tekuéih
661 (dio) potraZivanja od ostalih povezanih pravnih lica 32
" djf}ﬁg‘fg;ﬁiﬁg c) Finansijski prihodi po osnovu tekuéih %3
(dio) 2 potraZivanja od nepovezanih pravnih lica
12. Vrijednosno uskladivanje kratkoro&nih
finansijskih sredstava i finansijskih ulaganja 234
koji su dio obrtne imovine (235-236)
a) Prihodi po osnovu vrijednosnog uskladivanja
683, 685 kratkoro&nih finansijskih sredstava i 235
finansijskih ulaganja koji su dio obrtne imovine
b) Rashodi po osnovu vrijednosnog
583 585 uskladivanja kratkoroénih finansijskih sredstava | ..
' i finansijskih ulaganja koji su dio obrtne
imovine
13. mlodipowl(wu kamata, kursnih razlika i 12
drugih ofekata ugovorene zakito (238 o 240) | 27 . i
a) Rashodi po osnovu kamata, kursnih razlika i
560 drugih efekata ugovorene zadtite po osnovu 238
odnosa sa mati&nim i zavisnim pravnim licima




gubitaka

Redni
Grupa mfuna, rafun POZICLJA broj | NNapomena - broj Tekuéa godina P':;:;’::’
1 2 3 4 5 6
b) Rashodi po osnovu kamata, kursnih razlika i
561 drugih efekata ugovorene zadtite po osnovu 239
odnosa sa drugim povezanim licima
c) Rashodi po osnovu kamata, kursnih razlika i
562, 563, 564, 569 |drugih efekata ugovorene za¥tite po osnovu 240 32837 68912
odnosa sa nepovezanim licima
11, Finansijski rezultat (222+226+230+234-237) | 241 -32091 159104
I11. Rezultat iz redovnog poslovanja prije
oporezivanja (221424 1) 242 280932 648454
- V. Neto rezultat poslovanja koje je
690390 obustavljeno 243
V. Rezultat prije oporezivanja (242+243) 244 280932 648454
14, Poreski rashod perioda (246+247) 245 20860 -50350
721 1. Tekuéi porez na dobit 246 29803 36935
722 2. Odlozeni poreski rashodi ili prihodi perioda | 247 -50663 -87285
.l;?&sr;“m ili gubitak nakon oporezivanja (244 | , g 201792 693804
VI. Bruto rezultat drugih stavki 249
rezultata /povezanih sa kapitalom / (250 do 257)
1. Promjene revalorizacionih rezervi po osnovu
330 nekretnina, postrojenja, opreme, nematerijalnih | 250
ulaganja i biolodkih sredstava
2. Promjene nercalizovanih dobitaka i gubitaka
331 po osnovu preratuna finansijskih izvjestaja 251
inostranog poslovanja
3. Promjene nerealizovanih dobitaka i gubitaka
332 po osnovu ulaganja u vlasnicke instrumente 252
kapitala
4. Promjene aktuarskih dobitaka i gubitaka po
333 osnovu planova definisanih naknada aktuarskih 253
dobitaka (ili gubitaka) u vezi sa definisanim
planovima penzionih naknada
134 5. Promjene ueSéa u ostalom sveobuhvatnom | o5,
rezultatu pridruZenog drudtva
6. Promjene nerealizovanih dobitaka i gubitaka
335 po osnowvu instrumenata zaltite neto ulaganjau | 255
inostrano poslovanje
7. Promj lorizacionih rezervi po osnovu
336 hedZ¥inga tokova gotovine 256
337 8. Ostale promjene nerealizovanih dobitaka i 257

sa kapitalom/

VIL Odlo¥eni poreski rashodi ili prihodi perioda
u vezi sa drugim stavkama rezultata /povezanim | 258

VIIL Neto rezultat drugih stavki rezultata
povezanih sa kapitalom/ (249-258)

259

23



Redni Prethodna

G_rnpa ratuna, radun POZICIJA broj Napomena - broj | Tekuéa godina godina
1 2 3 4 5 6
N IX. Neto sveobuhvatni rezultat (248+259) 260 301792 698804

X. Zarada po akeiji 261
1. Osnovna zarada po akciji 262
2. Umanjena (razvodnjena) zarada po akciji 263
XL !Nldn rezultat koji pripada vlasnicima 264
mati&nog pravnog lica

XIL Neto @J]ta: koji pripada uZed¢ima koji ne 265
obezbjeduju kontrolu

Obrazac uskladen sa Clanom 4. Zakona o ratunovodstvu (,Sl. list CG" broj 052/16) i DIREKTIVOM 2013/34/EU EVROPSKOG
PARLAMENTA | VIJECA

Odgovomo lice
ANDAR BOZOVIC

&

u Lice odgovomo za sastavljanje finansijskih i
Dana 27.03.2024 IBRO $ABQVIC




,DEPONIJA“ d.0.0. PODGORICA
ODBOR DIREKTORA

Broj: 4498

Podgorica, 29 .03.2024. godine

Na osnovu ¢lanova 3 i 19 Zakona o radunovodstvu (“Sl.list Crne Gore?”, broj 145/21 od
31.12.2021. godine, 152/22 od 30.12.2022. godine) i &lana 33 Statuta .Deponija“ d.o.o.
Podgorica broj 15297 od 13.12.2021. godine, Odbor direktora Drustva na Cetvrtoj
redovnoj sjednici odrzanoj 29.03.2024. godine, dono s i

ODLUKU
| Usvajaju se Finansijski izvjestaji za 2023. godinu “Deponija” d.o.0 Podgorica

Il Tekst Finansijskih izvjestaja ¢ini sastavni dio ove Odluke.

Il Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ODBOR DIREKTORA DRUSTVA




Obrazlozenje

Pravni osnov za donosenje Odluke o usvajanju Finansijskih izvjestaja za 2023. godinu,
sadrzan je u €lanovima 3 i 19 Zakona o radunovodstvu (“Sluzbeni list Crne Gore”, broj
145/21, 152/22 od 30.12.2022. godine) i &lanu 33 Statuta “Deponija” d.o.o Podgorica broj
15297 od 13.12.2021. godine.

Clanom 3 Zakona o raéunovodstvu propisano je da su finansijski iskazi u skladu sa
Medunarodnim ra€unovodstvenim standardima (u daljem tekstu: MRS), odnosno
Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja (u daljem tekstu: MSFI) : iskaz o
finansijskoj poziciji (u daljem tekstu: bilans stanja); iskaz o ukupnom rezultatu (u daljem
tekstu: bilans uspjeha); iskaz o novéanim rokovima; iskaz o promjenama na kapitalu;
napomene uz finansijske iskaze, Finansijski izvjestaji su skup finansjskih iskaza i drugih
pratecih izvjestaja koji obuhvataju i izvjestaje menadzmenta, mislienja i druge isprave.
Clanom 19 Zakona o ragunovodstvu propisano je da €lanovi upravnih i nadzornih organa
pravnog lica kolektivno su odgovorni za sastavljanje i objavljivanje, u skladu sa ovim
zakonom: godisnjih finansijskih izvjestaja, izvje$taja menadZmenta, i izjave o primjeni
kodeksa korporativnog upravljanja.

Clanom 33 Statuta “Deponija” d.0.o Podgorica kojim je definisana nadleznost Odbora
direktora, koji izmedu ostalog usvaja godi$nji finansijski iskaz i izvjestaj o realizaciji
programa obavljanja komunalnih djelatnosti Drustva.

Shodno navedenom odlu¢eno je kao u dispozitivu.
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OBRAZAC 1

GODI3NJI 1ZVIESTA)
O AKTIVNOSTIMA NA SPROVODENJU | UNAPREDENJU UPRAVLIANJA | KONTROLA za 2023

godinu

NAZIV SUBJEKTA:

| Ime i prezime rukovodioca subjekta:

Aleksandar Bozovi¢

Ime i prezime lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodeniu i unapredenju upravljanja i
kontrola

Vesna Milovié

Naziv radnog mjesta lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodeniju i unapredenju upravljanja i
kontrola

Pomoénica izvrénog direktora za ekonomsko-pravne
poslove

Datum imenovanja lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodenju i unapredenju upravljanja i
kontrola

01.12.2023.godine (Odluka br.13932/1)

Kontakt telefon i e-mail lica odgovornog za
koordinaciju aktivnosti na sprovodeniju i unapredenju
upravljanja i kontrola:

info@deponija.me

Iznos budZeta za godinu izvjestavanja

“Deponija” d.o.o finansira se iz sopstvenih prihoda.

Broj programa

Broj zaposlenih na dan 31. decembar 192

Broj zaposlenih predviden Pravilnikom o unutra3njoj

organizaciji i sistematizaciji 218
| Broj organizacionih jedinica 12 |
[ Broj lica iz kategorije visoko rukovodnog kadra 12

UPITNIK O SAMOPROCIENI UPRAVLIANJA | KONTROLA

UPITNIK ‘ NE

] Ako je odgovor DA objasnite | Navedite naziv i broj akta
DA/ na koji natin je to postignuto
Ako je odgovor NE navedite

razlog ‘

KONTROLNO OKRUZENIJE

Da li subjekat ima usvojen poseban | Ne
kodeks ponasanja koji je prilagoden
prirodi i specifi¢nostima poslovanja
subjekta?

U pripremi je izrada etickog
kodeksa za ,,Deponija“ d.o.o.

Da li se postuje procedura Ne
upoznavanja novih sluZzbenika sa
odredbama etickog kodeksa?

Zbog ne postojanja Etickog
kodeksa ne postoji moguénost
upoznavanja novih sluzbenika.




Da li postoje jasna pravila kojima se | Ne

reguliSu situacije potencijalnih

sukoba interesa i nadin postupanja?

Da li su zaposleni upoznati kome Da Licu imenovanom za prijem i | RjeSenjem br.11134 od

mogu da prijave sumnje na postupanje po prijavi zviida¢a. | 29.08.2022.godine.

nepravilnosti u radu i prevare?

Da li se sprovode mjere u sludaju Ne Zbog ne postojanja Etickog

nepostovanja kodeksa ponasanja? kodeksa ne mogu se sprovoditi

Navedite broj sprovedenih mjera mjere .

Da li su vodeni disciplinski postupci | Da U 2023.godini pokrenut je 1

u godini izvjeStavanja? disciplinski postupak koji je

Navedite broj pokrenutih okoncan novéanom kaznom u

disciplinskih postupaka iznosu od 20% od zarade

zaposlenog.

Da li zaposleni prisustvuju cbukama | Ne Ne sprovode se obuke iz oblasti

iz oblasti integriteta i eti¢kog integriteta i etickog ponasanja.

ponasanja?

Navedite broj zaposlenih koji su

prisustvovali obukama u godini

izvjeStavanja.

Da li imate utvrdene strateske Ne

ciljeve subjekta?

Da li su zaposleni upoznati sa Ne

strateskim ciljevima subjekta? Na

koji naéin?

Da li je jasno definisano ko je u Ne

subjektu odgovoran za realizaciju

strateskih ciljeva?

Da li ste definisali operativne ciljeve | Ne

na nivou organizacionih jedinica?

Da li operativni ciljevi proizilaze iz Ne

starteskih?

Da li definisete pokazatelje Ne

uspje$nosti pomodu kojih pratite

realizaciju utvrdenih ciljeva?

Koliko Cesto izvjestavate Da Rukovodilac subjekta se

rukovodioca subjekta o realizaciji mjeseéno,kvartalno i godidnje

ciljeva: izvjeStava o realizaciji ciljeva
a) mjesecno Drudtva koji su planirani
b) kvartalno Programom rada za
c) polugodiinje 2023.godinu i usvojeni na
d) godisnje Skupdtini Glavnog grada u
e) ne izvjeStava se decembru 2022.godine.

Da li je u izvje§tajima navedena veza | Da Kroz finansijske pokazatelje

izmedu ostvarenih ciljeva i navedena je veza izmedu

utrosenih sredstava? ostvarenih cilieva i utroSenih

sredstava.

Da li imate interni akt kojim su u Da Pravilnik 0 unutraénjoj | Pravilnik o orga.nizaci.ji i

Vaiem subjektu jasno utvrdene organizaciji i sistematizaciji | sistematizaciji radnih mj.esta,

odgovornosti i ovlaSéenja svakog radnih mjesta. br.3959 od 21.03.2022.godine.

rukovodioca za realizaciju




definisanih ciljeva i upravljanje
resursima (finansije, kadrovi)?

lNe

l

Da li imate interni akt kojim je »Deponija“ d.o.o nema
detaljno uredena medusobna subjekat nad kojim vrsi nadzor. ‘
saradnja sa subjektima nad kojima ‘
vriite nadzor?
Navedite broj subjekata nad kojima
vriite nadzor, . ‘
Da li nadzor obuhvata: Ne »Deponija” d.o.o nema |
a) pracenje interne kontrole subjekat nad kojim vrsi nadzor. ‘
b) fokus na visoko riziéne '
oblasti
c) pracenje realizacije ciljeva u
odnosu na utvrdene ‘
indikatore |
Da li se prati i analizira fluktuacija | Ne l
zaposlenih u subjektu? ‘
Da li je utvrden godisnji plan Ne '
usavriavanja svih zaposlenih? ‘
Da li vodite evidenciju o | Ne Neposredni izvrSioci  su |
zaposlenima koji se stru¢no zainteresovani za pohadanje
usavriavaju? seminara  ukoliko  nastanu
Navedite teme za koje su zaposleni izmjene u Zakonu o javnim
najviSe zainteresovani nabavkama,lzmjene i dopune
Zakona o porezu na dobit
pravnih lica, lzmjene i dopune
Zakona o Pdv-u,lzmjene i
dopune zakona o porezu na
dohodak fizi¢kih lica,lzmjene i
dopune Zakona o
racunovodstvu  ,lzmjene i
dopune Zakona o
revizijilzmjene  Zakona o
Privrednim drustvima,lzmjene
Zakona o radu i Zakona o
upravljanju otpadom.
Da Plan unapredenja finansijskog

Da li ste usvaijili plan za unapredenje
upravljanja i kontrola za izvjetajni

period?

upravljanja i kontrola u
»Deponija“ d.o.o br.9371 od

09.07.2021.godine

UPRAVLUANLIE RIZICIMA

Da li ste imenovali lice za
koordinaciju aktivnosti na
uspostavljanju procesa registra
rizika?

| Da

lzvrini direktor Drustva na
osnovu ¢l.37 Statuta Drustva
donio je Odluku o imenovanju
br.13932/1 od
01.12.2023.godine

Ovom odlukom Vesna Milovié
pomocnica lzvrsnog direktora
imenuje se i za vodenje Registra
rizika Drustva.Ovom Odlukom
stavlja se van snage Odluka
br.7209 od 07.06.2021.godine.

Da li su prepoznati i procijenjeni
rizici za:
a) strateske ciljeve

Da

Procijenjeni rizici za strateske
cilieve i operativni ciljevi
navedeni su u Anex 2-Obrazac




b) operativne ciljeve |
c) realizaciju poslovnih ‘
procesa ‘

registra rizika koji je proslijeden
Sekretarijatu za finansije radi
aiuriranja Registra rizika
Glavnog grada Podgorice br.910
od 25.01.2024.godine.

Da li je rukovodstvo utvrdilo nivo do | Ne JI
kog su prihvatljiva odstupanja u ‘ ‘
postizanju ciljeva? | |
Da li imate Registar rizika? | Da Anex 2-Obrazac registra rizika [

Navedite datum usvajanja

kojije proslijeden Sekretarijatu ‘
za finansije radi aZuriranja
Registra rizika Glavnog grada
Podgorice usvojen je ‘
25.01.2024.godine br.910

Navedite tri klju¢na rizika za |
strateske ciljeve u Vadem subjektu. ‘

Mogucnost pojave kvarova na ‘
specijalnim vozilima koji bi ‘
prouzrokovali  nemoguénost
kompaktiranja komunalnog ‘
otpada . Prekidi u radu Pogona
PPV,RRCi VVU.

Da li su rukovodioci organizacionih | Da
jedinica ukljuéeni u proces
identifikacije rizika?

Da li postoji adekvatno pracenje
rezultata preduzetih radnji za
ublazavanje rizika?

‘Da

U  organizacionom  smislu
preduzimaju se preventivne
mjere za ublaZavanje procesnih
tj.operativnih rizika.

Da li se Registar rizika azurira? | Da
Navedite datum poslednjeg

aiuriranja

Datum poslednjeg aZuriranja
Registra rizika je
25.01.2024.godine .

Da li rukovodioci koriste registar Da
rizika u svakodnevnom upravljanju?

Da li ste izvrsili procjenu radnih Ne
mjesta koja mogu biti podloZna
prevarama?

Da li zaposleni znaju na koji nacin da | Da
prijave sumnje na nepravilnosti,
odnosno prevare? |

Imenovano je lice za prijem i
postupanje po prijavi zviZdaca.

Rjesenje br.11134 od
29.08.2022.godine.

Da li pripremate izvjestaje o | Ne
identifikovanim rizicima, kao i
preduzetim mjerama za njihovo
smanjenje?

Da li imate plan kojim se Ne

obezbjeduje kontinuitet rada u
slu¢aju znacajnih promjena
(odsustvo zaposlenih, promjena
zakonskih rjeenja,...)?

Da li zaposleni prisustvuju obukama | Ne
u oblasti upravljanja rizicima?
Navedite broj zaposlenih koji su
prisustvovali obukama.




-

KONTROLNE AKTIVNOSTI

Da li imate usvojenu Knjigu
procedura sa operativnim pisanim
uputstvima za rad?

Da

Koliko imate usvojenih internih
pravila i procedura?

|
|

Interno  upustvo o pravima
,2uslovima kori$éenja sluibenih
vozila i potrosnji goriva br.9370 ‘
od 5.12.2018.g0dine,lnterno‘
upustvo o uslovima i nacinu
kori$¢enja mobilnih telefona u ‘
slubene svrhe br.601 od
02.02.2018.godine, Odluka o
utvrdivaniju blagajnickog
maksimuma br.318 od
18.01.2021.godine,Upustvo za ‘
rad magacina goriva i maziva
br.8154 od 25.11.2011.godine, |
Upustvo za rad sekundarnih
sirovina br.335 od
13.06.2007.godine,Pravilnika o
naknadi troskova zaposlenih u
Druitvu  ,Deponija” d.o.o‘
br.3955 od
21.03.2022.godine,Pravilnika o
uspostavljanju  sistema za
otkrivanje i postupanje po
obavjestenjima o sumnjama na
prevare u Drustvu ,Deponija®”
d.o.0.Podgoriica, br.3951 od
21.03.2022.godine,Pravilnika o
blagajni¢kom poslovanju
Drudtva  ,Deponija“ d.o.0
br.3957 od 21.03.2022.godine,
Pravilnika o radnom vremenu i
evidentiranju prisustva na radu
zaposlenih u drustvu
»~Deponija“ d.o.o br.3952 od
21.03.2022.godine,

Pravilnika o postupku izrade
finansijskog plana Drustva
»~Deponija“ d.o.o br.3953 od
21.03.2022.godine,

Pravilnika o kontnom okviru
Drustva , Deponija” d.o.0
br.3956 od 21.03.2022.godine,
Pravilnik o popisu sredstava i
obaveza druitva , Deponija”
d.o.o br.3954 od
21.03.2022.godine. |

|
|




Upustvo za obracun i isplatu |
zarada,naknada zarada,ostalih ‘
liénih primanja i naknada iz
radnog odnosa,ili upodobljenih
sa radnim odnosom zaposlenih ‘
br.4558 od 01.04.2022.godine,
Upustvo o nadinu obracuna
zarade i naknade za vrijeme
privremene sprijec¢enosti za rad
br.4559 od 01.04.2022.godine,
Upustvo o internom prometu
poslovne dokumentacije (opis
procedura) br.4560 od ‘
01.04.2022.godine,

Upustvo o primjeni pravilnika o
popisu sredstava i obaveza
Drudtva sa  ograni¢enom
odgovorno$¢u ,  Deponija”
d.o.o br.4561 od
01.04.2022.godine.Strategija
naplate potraZivanja
»Deponija“ d.o.o Podgorica
br.5011 od
18.04.2023.godine.Interna
pravila i procedure u postupku
utvrdivanja naplate i kontrole
potariivanja od  korisnika
usluga prerade i zbrinjavanja

komunalnog otpada u
~Deponija” d.o.o Podgorica
br.5139/1 od

21.04.2023.godine.

Da li procedure sadrie:

a) detaljna uputstva za rad,

b) tok dokumentacije,

c) odgovornostiiovlaiéenja
lica, uklju¢enih u poslovni
proces,

d) korake u donosenju odluka,

e) rokove i

f) kontrolne mehanizme?

Da

Svi Pravilnici i Interna upustva
su uradeni u sladu sa Zakonima
koji su propisni za tu oblast.

Da li su svi rukovodioci i zaposleni
upoznati sa usvojenim
procedurama?

Da

Interne procedure i upustva su
objavljena na oglasnoj tabli
Drustva .

Da li sprovodite naknadne kontrole
namjenske potrosnje budietskih
sredstava (npr. kontrole na licu
mjesta za isplac¢ene subvencije,

Ne




donacije, pomodi, transferi
budietskih sredstavaisl.)?

Da li odobravanje, ovjeravanje Da

dokumentacije, ovlaiéivanje,

odnosno davanje saglasnosti za

isplatu sredstava i evidentiranje

poslovnog dogadaja obavljaju

razlicita lica?

Da li se sve promjene imovine Da Promjene imovine tokom

tokom godine evidentiraju godine se eidentiraju

blagovremeno? blagovremeno shodno Zakonu
o racunovodstvu, Pravilniku o
nacinu i rokovima za vrienje
popisa imovine i obaveza za
pravna lica(Sl.list
CG.126/22),Zakonu o drZavnoj
imovini (SL.List CG“br.21/09 i
40/11) i shodno Uredbi o
nacinu vodenja evidencije
pokretnih i nepokretnih stvari o
popisu stvari u driavnoj imovini
(SL.List CG“br.13/10).

Da li postoje adekvatne Da

bezbjednosne procedure kako bi se

sredstva i podaci ¢uvali od

neovladéenog pristupa i fizicke

Stete?

Da li ste osigurali rezervnu kopiju Da Uz primjenu adekvatnih

podataka u slu¢aju gubitka?

informatickih rjesenja.

Da li aZurirate procedure? Navedite
datum poslednje izmjene

Da 18.04.2023.godine i
21.04.2023.godine.

Koja ée nova operativna pisana
uputstva za rad biti pripremljena i
usvojena u sledecoj godini?

Na osnovu pravilnika o
unutradnjoj  organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta
br.13231 koji je stupio na snagu
05.02.2024 .godine i izmjene
od strane Menadimenta u
poslovnom procesu pristupice

se revidiranju interne
procedure  br.5139/1 od
21.04.2023.godine i izradi

racunovodstvene politike za
,Deponija” d.o.o shodno MSFI.

INFORMACUE | KOMUNIKACUE

Da li je obezbijeden efikasan i
efektivan sistem interne pisane,
elektronske i verbalne komunikacije,
koji zaposlenima omogucava da
dobiju informacije neophodne za
obavljanje poslova?

Ne




Da li imate proceduru kojom ste
definisali nacin prenosenja
informacija u subjektu?

[Ne

Da li imate uspostavljene linije [ Ne
izvjeStavanja i nadin izvjestavanja o
realizaciji ciljeva?

lzvrsni Direktor Drustva dobija ‘

Da li rukovodioci organizacionih [ o9 . .
jednica, nakon usvajanja budieta, Qdlukosevajano bUdZEta..zi
dobijaju informacije o dodijeljenim nabavklljl ODTETE'”DEE'O”"E,’
budZetskim sredstvima za njihovu ‘ d-0.0 nije korisnik Budzgtskm ‘
organizacionu jedinicu? ‘ ::icliz?j?a i P Gsnown javne |
Da li rukovodioci organizacionih ‘ Da Programom rada Druitva i |
jedinica prije stvaranja obaveze ' Planom javnih nabavki za ‘
provjeravaju raspoloZiva sredstva za 2023.godinu  predvidena su ‘
tu namjenu? ‘ namjenska sredstva. |
Da li vodite centralizovanu 03 FJdIuka Iz‘vrénog 'dire‘ktora 0|
evidenciju svih potpisanih ugovora i lmePO\{anJu RUiEherI 29
ugovornih obaveza i da li je ona g;agirggzg govzfaeb_r.gzi::) Og
podrzana informacionim sistemom? 24'04'2023 éifii:; : ©
Da li rukovodioci organizacionih o szsm, ‘kdlirekvtor dprukstva :
neizrnirenim obavezama i izvrienju - nabapvka oprem; -
Budzeta? | tom sektoru.

Omogudava li raCunovodstveni [ Da »Deponija” d.o.o vodi

sistem pracenje troskova po:
a) programima ‘
b) projektima

c) organizacionim jedinicama

troskovno radunovodstvo.

Da li se i koliko ¢esto sacinjavaju Da
izvjestaji za rukovodstvo o:
a) izvrienju budieta
b) raspoloZivim sredstvima
c) obavezama
d) potraZivanjima?

lzvjestaji za rukovodstvo se
safinjavaju o raspoloZivim
sredstvima dnevno,obavezama
nedelino i potraZivanjima
nedeljno.

Da li su kljuéni poslovni procesi Da
(finansije, nabavke, ugovaranje,
upravljanje imovinom, praéenje
kapitalnih projekata, materijalne
evidencije, kadrovi i sl.) u dovoljnoj
mjeri podrZani IT sistemima?

Od VIl mjeseca 2021.godine
Drustvo koristi program Abacus
za obracun zarada, fakturisanje
usluga pravnim licima i
knjizenje analitike i sintetike u
sluzbi ra¢unovodstva.

Da li su softveri za kljuéne poslovne | Ne
procese medusobno povezani
(npr. nabavka- ugovori-finansije)?

Da
Da li je osigurana transparentnost
podataka (kljuéni dokumenti
objavljeni su na web stranici)?

Redovno se aZuriraju kljucni

dokumenti na web
stranici.Zakonom o slobodnom
pristupu informacija

,Deponija” d.o.0 je u obavezi

www.deponija.me
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da podatke o poslovanju [
objavljuje na web stranici.

PRACENJE | PROCJENA

Da li lice zaduZeno za koordinaciju " Ne

aktivnosti na sprovodenju i
unapredenju upravljanja i kontrola
izvieStava rukovodioca su bjekta o
stanju i razvoju ovog sistema:

a) mjeseéno

b) kvartalno ‘

c) polugodinje

d) godisnje? ‘

Da li se na sastancima/ ‘ Ne
kolegijumima daju predlozi za ‘
unapredenje upravljanja i kontrola?

Da li sprovodite samoprocjenu [ Ne
upravljanja i unutraénjih kontrola?

Da li je zaposlenima omoguéenoda | Ne
daju sugestije i preporuke za ‘
poboljsanje sistema unutraZnjih
kontrola? |
|7 Kontrolom revizijom DRI koja
je navedena u izvjedtaju br.05-
Da li se preporuke revizije 035/22-2304/3 od
(unutrasnje, DRI, eksterne) 23.12.2022.godine
sprovode? Navedite broj konstatovala je da je Drustvo
prihvaéenih preporuka i prosje¢no uspjesno realizovalo 7
vrijeme njihove implementacije. preporuka. U toku je realizacija
djelimi¢no realizovanih
preporuka.
Da li imate uspostavljen sistem Ne »Deponija” d.o.o ne vrii nadzor
izvjetavanja za praéenje nad subjektima.
funkcionisanja sistema upravljanja i

kontrola kod subjakata nad kojima
vriite nadzor?

|
N <\/U0 ;B

Potpis lica koje je sadinilo izvjedtaj

1

Potpis rukovodioca subjekta



_DEPONIJA* d.0.0. PODGORICA
ODBOR DIREKTORA

Broj: 5,?1/5
Podgorica, /2L .04.2024. godine

Na osnovu &lana 18 stav 4 Zakona o upravljanju unutrasnjim kontrolama u javnom
sektoru (“Sluzbeni list Crne Gore” broj 75/18 od 23.11.2018. godine) i ¢lana 33 Statuta

,Deponija“ d.o.o. Podgorica, Odbor direktora Drustva na $estoj redovnoj odrzanoj
12.04.2024. godine,dono s

ODLUKU

| Usvaja se Godisnji izvjeStaj o aktivnostima na sprovodenju i unapredenju upravljanja
i kontrola za 2023. godinu “Deponija” doo Podgorica

Il Tekst Godidnjeg izvjestaja Cini sastavni dio ove Odluke.

Il Godisnji izvjestaj o aktivnostima na sprovodenju i unapredenju upravljanja i kontrola
Druitva za 2023.godinu dostaviti na dalji postupak Osnivadéu i nadleznim organima
Glavnog grada Podgorice.

IV Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ODBOR DIREKTORA DRUSTVA

PREDSJEDNIK
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Obralozenje

Pravni osnov za donosenje Odluke o usvajanju Godignjeg izvjestaja o aktivnostima na
sprovodenju i unapredenju upravljanja i kontrola za 2023. godinu sadrzan je u lanu 18
stav 4 Zakona o upravljanju unutrasnjim kontrolama u javnom sektoru kojim je propisano
da akcionarska drustva i druga pravna lica iz stava 2 ovog ¢lana izvjestaj iz stave 1 ovog
&lana dostavljaju skupstini akcionara, odnosno osnivadu uz godisnji izvjestaj o radu

Glanom 33 Statuta “Deponija” doo Podgorica definisana je nadleznost Odbora direktora
_aizmedu ostalog da vrsi druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i aktima Drustva.

Shodno navedenenom odluceno je kao u dispozitivu.



