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PODGORICA

N2 osnovu ¢lana 58 stav 1 tacka 2 Zakona o lokalnoj samoupravi
(,,.Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22185/22) 1
&ana 100 stav 1 tacka 2 Statuta Glavnog grada (,,Sluzbent list CG* —
Opétinski propisi®, br. 8/19, 20/21 149/22), podnosim Izvjestaj o
realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2023.
godinu “Parking servis Podgorica” d.o.o. Podgorica, sa
Predlogom odluke o raspodjeli ostvarene dobiti “Parking servis
Podgorica” d.o.o. Podgorica u 2023. godini i godisnji Izvjestaj o
aktivnostima na sprovodenju i unapredenju upravljanja 1
kontrola za 2023. godinu.

Za predstavnika predlagaca prilikom razmatranja lzvjestaja u
Skupstini Glavnog grada 1 njenim radnim tijelima, odreden je
Ninoslav Kaluderovié¢, sckretar Sckretarijata za saobracaj i Alija
Hamzié, v.d. izvrinog direktora “Parking servis Podgorica” d.o.o.
Podgorica.

GRADONACELNICA,
—Prof. dr Olivera Injac




Saglasno élanu 54 stav 1 tacka 29 Statuta Glavnog grada (,Sluzbeni list CG — opstinski propisi®,
br. 08/19 i 20/21), Skupstina Glavnog grada — Podgorica, na sjednici odrzanoj dana

2024. godine, razmatrala je lzvjestaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti
,Parking servis Podgorica“ d.o.o., Podgorica za 2023. godinu i na osnovu Clana 123 i 124
Poslovnika Skupstine Glavnog grada (,Sluzbeni list CG — opstinski propisi®, br. 31/19, 16/20 i
43/20), donijela sljedece —

OCJENE | ZAKLJUCKE
OCJENE

,Parking servis Podgorica“ d.o.0. Podgorica je u izvjeStajnom periodu blagovremeno realizovao
planirane poslove od javnog interesa koji su mu povjereni osnivackim aktom, a odnose se na
usluzne djelatnosti u kopnenom saobracaju odnosno poslove upravljanja i odrzavanja parking
prostora na teritoriji Glavnog grada.

U Drustvu je zaposleno 135 izvrSioca, od ¢ega 129 izvrSioca na neodredeno vrijeme i 6 izvr§ioca
na odredeno vrijeme.

Drustvo upravlja sa ukupno 6.297 parking mjesta, na uredenim parkiralistima sa kontrolisanim
ulaskom i izlaskom sa 1.557 parking mjesta, u garazama 813, dok su u zonama, odnosno na
opstim parkiraliStima u centru grada i u dijelu grada preko Morace obiljezena 3.927 parking
mjesta. Drustvo raspolaZe sa petnaest organizovanih parkinga,pet garaza i tri zone. Parkinzi kod
Kliniko-bolnickog centra, Rektorata, dio parkinga pod Goricom, kao i dio parkinga iza Hrama
(ulica Moskovska) nisu vlasniStvo Glavnog grada i ,Parking servis Podgorica® d.o.0., to je
koriséenje i upravljanje istima definisano posebnim ugovorima.

Tokom izvjestajnog perioda,u okviru investicionih aktivnosti, Drustvo je realizovalo investicije u
iznosu od 111.650,11 eura, i to za:

e Nabavka, transport, tanponiranje materijala, ugradnja asfaltne mase na parkingu kod
hotela “Podgorica”,Ul.svetlana Kana Radevi¢;

e Nabavka kucice za parkomat kod hotela “Podgorica” ,Ul.Svetlana Kana Radevic;

e Nabavka opreme za smart parking kod hotela “Podgorica” ,Ul.Svetlana Kana Radevic, i
smart garazu Ul.Arhitekte Milana Popovica (parking server, naplatni automati, VolP
audio komunikacijski set, rampe, parkirni automati za kontrolu ulaza i izlaza sa
kamerom);

+ Nabavka naplatne parking kucice na parkingu kod Sportskog centra “Moraca”Ul.lvana
Milutinovica;

e Nabavljeni racunara i raCunske opreme.

Tokom 2023. godine ,Parking servis Podgorica“ d.o.o, Podgorica je u cilju potpunijeg koriséenja
kapaciteta i uveéanja poslovnih prihoda realizovalo niz aktivhosti na modernizaciji opreme i
uvodenju savremene tehnologije kako bi korisnicima usluga pruzili informacije o cijenama, nacinu
placanja i dostupnosti javnih parkiralidta.

U saradnji sa Sekretarijatom za saobraéaj Drustvo je pripremilo Izmjene i dopune Elaborata o
parking zonama,dozvoljenom vremenu parkiranja,kategoriji motornih vozila koja se mogu parkirati
i nadinu naplate za parkiranje na opstim i posebnim parkiralistima u Podgorici.-dio grada preko
Morade i centralne gradske zonekoje su usvojene na sjednici Skustine grada-Podgorica
28.decembra 2023. godine.



Osim navedenog, unaprijeden je rad Operativnog kontrolnog centra koji sluZi za upravijanje i
monitoring svih parkiraliSta i garaza.Potetkom 2023.godine uvedena je elektronska kontrola
naplate parkiranja (oko sokolovo).

U 2023. godini ostvaren je ukupan prihod u iznosu od 2.449.179,49 eura, §to je za 5% vise od
prihoda koji su bili planirani. Ukupni rashodi iznosili su 2.323.769,89 eura i u odnosu na planirane
vedi su za 10%.

Stavka sa najviSe ostvarenog prihoda je prihod od pazara u iznosu od 1.297.376,69eura.

Prihodi po osnovu izdatih faktura pravnim i fizickim licima koja koriste usluge na zatvorenim
(ogradenim) parkinzima, garazama i na rezervisanim parking mjestima na opstim parkiralistima |
ispred svojih poslovnih objekata iznose 400.282,30 eura.

Prihodi ostvareni po osnovu izdatih faktura operaterima za naplatu parking usluga putem SMS
poruka iznosili su 152.551,16 eura.

Prihodi po osnovu povlascenih karata, sa fizickim licima (stanarima) i pravnim licima i
preduzetnicima na zonskim parkiraliStima iznosili su 185.126,35 eura.

Prihodi od izdatih faktura Pauk sluzbi za lagerovanje vozila na parkingu Pod Goricom iznosili su
98.859,50 eura.

Prihodi po osnovu ugovora za rezervisana parking mjesta na ops$tim parkiraliStima iznose
172.431,39 eura.

Prihodi od parking karata koje izdaju inkasanti na op$tim parkiraliStima iznosili su 36.431,39eura.
Ukupni rashodi u 2022. godini iznosili su 2.323.769,89 eura, od ¢ega su najveci rashodi troskovi
zarada i ostalih lignih primanja u iznosu od 1.494.363,45 eura i isti su bili na nivou planiranih

troSkova za 2022. godinu.

Drustvo je pozitivno poslovalo i ostvarilo dobitak u iznosu od 125.409,57 eura,a nakon odlozenih
poreskih prihoda i poreza na dobit,dobitak iznosi 71.551,00 eura.



Polazeéi od datih ocjena, Skupstina Glavnog grada Podgorice donosi sljedece:
ZAKLWUCKE

1. Usvaja se lzvjestaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti “Parking servis
Podgorica” d.o.o. Podgorica za 2023. godinu.

2. Imajuéi u vidu trend povecanja potreba za slobodnim parking mjestima, nastaviti sa
zapocetim aktivnostima na primjeni Elaborata o naplati parkiranja na opstim parkiralistima u
8iroj gradskoj zoni Glavnog grada — Podgorice, gdje postoji izrazen problem parkiranja, s
akcentom na primjenu Odluke o parkiralistima na teritoriji Glavnog grada Podgorice.

3. U 2023. godini raditi na podizanju nivoa komunikacije sa korisnicima i sugradanima
organizovanjem raznih vidova prezentacija DruStva, te pravnih i finansijskin okvira
poslovanja, uvazavanjem misljenja i sugestija javnosti, kao i redovno informisanje javnosti o
trenutnim, zavrdenim i buduc¢im projektima putem internet stranice Drustva, drustvenih
mreZa i ostalih medija.

4. U cilju potpunog kori§cenja raspolozivih kapaciteta i uvec¢anja poslovnih prihoda iz okvira
osnovne djelatnosti potrebno je nastaviti s angaZovanjem menadZmenta Drustva, u
revitalizaciji i zamjeni istro§ene i dotrajale opreme i osnovnih sredstava kroz investiciono i
redovno odrzavanje.

5. Nastaviti s aktivnostima na modernizaciji opreme i uvodenje savremene tehnologije.

6. Nastaviti zapoCete aktivnosti na planiranom obiljezavanju i prilagodavanju parkinga za
osobe s invaliditetom.

7. Za realizaciju navedenih zaklju¢aka, zaduzuje se menadzment “Parking servis Podgorica”
d.o.o., Podgorica.

Broj: 01-
Podgorica, 2024. godine

SKUPSTINA GLAVNOG GRADA PODGORICA
PREDSJEDNICA SKUPSTINE
dr Jelena Borovini¢ Bojovi¢



Na osnovu Clana 54 stav 1 tacka 2 Statuta Glavnog grada (,Sluzbeni list CG - opstinski propisi‘,
br. 08/19 i 20/21) i élana 13 stav 1 alineja 2 Odluke o osnivanju ,Parking servis Podgorica“ d.o.o.
Podgorica (,Sluzbeni list RCG - opStinski propisi®, br. 50/08, ,Sluzbeni list CG - opstinski propisi‘,
br. 40/11), Skupstina Glavnog grada Podgorice, na sjednici odrzanoj dana 09.04. 2024. godine, d
onijela je

ODLUKU
o raspodjeli ostvarene dobiti
,Parking servis Podgorica® d.o.o. Podgorica u 2023. godini

Clan 1

Ostvarena dobit u poslovanju ,Parking servis Podgorica“ d.o.0. Podgorica u 2023. godini u iznosu
od 71.551,00 eura, usmjerava se za investicije.

Clan 2

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom listu Crne Gore — opstinski propisi*.

Broj: 01-
Podgorica, 2024. godine

SKUPSTINA GLAVNOG GRADA PODGORICE
PREDSJEDNICA SKUPSTINE
dr Jelena Borovini¢ Bojovi¢



Obrazlozenje

Pravni osnov za donosenje Odluke o raspodjeli ostvarene dobiti ,Parking servis Podgorica“ d.o.o.
Podgorica u 2023. godini, sadrZan je u ¢lanu 54 stav 1 tacka 2 Statuta Glavnog grada (,Sluzbeni
list CG - opstinski propisi®, br. 08/19 i 20/21 ), kojim je propisano da Skupstina donosi propise i
druge opste akte i ¢lanu 13 stav 1 alineja 2 Odluke o osnivanju “Parking servis Podgorica” d.0.0,
Podgorica (,Sluzbeni list RCG - opstinski propisi“, br. 50/06“, ,Sluzbeni list CG - opstinski propisi,
br. 40/11), kojim je propisano da osnivac DruStva razmatra izvje$taj o poslovanju i donosi odluku o
raspodieli profita.

Odbor direktora Drustva na sjednici odrzanoj 09.04.2024. godine, saglasno ¢lanu 33 Statuta
Drustva sa ograni¢enom odgovorno$cu “Parking servis Podgorica” - Podgorica, kojim je propisano
da Odbor direktora predlaZze osnivacu raspodjelu profita i pokri¢e gubitaka, donio je Odluku kojom
je predloZio Skupstini Glavnog grada Podgorice da se dobit Drustva ostvarena u 2023. godini
usmijeri za investicije.

Stoga je odredbom ¢lana 1 predloZzene Odluke propisano da se ostvarena dobit “Parking servis
Podgorica” d.o.o. Podgorica u 2023. godini u iznosu od 71.551,00. eura, usmjerava za investicije.

Clanom 2 predloZene odluke propisan je rok stupanja na snagu ove Odluke.
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GODISNJI 1ZVIESTA)
O AKTIVNOSTIMA NA SPROVODENJU | UNAPREDENJU UPRAVLIANJA | KONTROLA za

2023. godinu

NAZIV SUBJEKTA: “Parking servis Podgorica” doo Podgorica

Ime i prezime rukovodioca subjekta:

Alija Hamzic

Ime i prezime lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodenju i unapredenju upravljanja i
kontrola

Milica Popadic

Naziv radnog mjesta lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodenju i unapredenju upravljanja i
| kontrola

Rukovodilac Sluzbe za ekonsmosko-finansijske
komercijalne poslove i marketing

Datum imenovanja lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodenju i unapredenju upravljanja i
kontrola

Rjesenje o odredivanju lica za koordinaciju aktivnosti
na sprovodenju i unapredenju upravljanja i kontrola
br. 5648 od 25.12.2023.

Kontakt telefon i e-mail lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodenju i unapredenju upravljanja i
kontrola:

020-665/515, milica.popadic@parkingservispg.me

Iznos budZeta za godinu izvjeStavanja

“parking servis Podgorica” doo Podgorica finansira se
iz sopstvenih izvora

Broj programa

Broj zaposlenih na dan 31. decembar 2023.godine 135
Broj zaposlenih predviden Pravilnikom o unutrasnjoj 153
organizaciji i sistematizaciji

Broj organizacionih jedinica 11
Broj lica iz kategorije visoko rukovodnog kadra 3

UPITNIK O SAMOPROCJENI UPRAVLIANJA | KONTROLA

DA/
UPITNIK NE

Ako je odgovor DA objasnite
na koji nacin je to postignuto
Ako je odgovor NE navedite

Navedite naziv i broj akta

razlog

KONTROLNO OKRUZENJE

Da li subjekat ima usvojen poseban
kodeks ponasanja koji je prilagoden
prirodi i specificnostima poslovanja | Da
subjekta?

Drustvo  primjenjuje  Eticki
kodeks br. 01-030/14-495 od
03.04.2014. god lokalnih
sluzbenika i namjeStenika koji
je donijela Skupstina Glavnog
grada, a 25.02.2022. godine je
doneieno Interno pravilo o
etickom i poslovnom ponasanju
zaposlenih  ,Parking  servis
Podgorica” doo Podgorica br.
1321.




Da li se postuje procedura
upoznavanja novih sluzbenika sa

Zaposleni su upoznati sa
odredbama etickog kodeksa

odredbama etickog kodeksa? Da | prilikom zasnivanja radnog

odnosa od strane neposrednih

rukovodilaca kao i

posredstvom oglasne table i

potpisuju izjave da prihvataju

utvrdena pravila i odgovornost

za njihovo nepostovanje.
Da li postoje jasna pravila kojima se Da Odbor direktora Drustva je
reguliSu  situacije potencijalnih 27.12.2023. godine usvojio
sukoba interesa i nadin postupanja? Knjigu procedura br.9818/1.
Da li su zaposleni upoznati kome Da | Zaposlena Ruzica Vujacic¢ je Odluka o imenovanju br.
mogu da prijave sumnje na lice koje je zaduZeno za prijem | 5803 od 09.08.2021.
nepravilnosti u radu i prevare? i postupanje po obavjeStenjima godine.

o sumljama na nepravilnosti i

prevare u Drudtvu.
Da li se sprovode mjere u slucaju Nema slu¢ajeva nepostovanja
nepostovanja kodeksa pona3anja? Ne kodeksa ponasanja, a samim
Navedite broj sprovedenih mjera tim nema ni sprovedenih

mjera.
Da li su vodeni disciplinski postupci b
u godini izvjeStavanja?
Navedite broj pokrenutih
disciplinskih postupaka Da
Da li zaposleni prisustvuju obukama Sprovode se obuke iz oblasti Preko neposrednih rukovodioca
iz oblasti integriteta i etickog integriteta i etitkog ponasanja. | svi zaposleni su upoznati sa
ponasanja? planom integriteta i
Navedite broj zaposlenih koji su posredstvom oglasne table.
prisustvovali obukama u godini Da
izvjeStavanja.
Da li imate utvrdene strateske Program obavljanja
ciljeve subjekta? Da komunlanih djelatnosti i

program rada rada lzvrSnog

direktora sadrzi strateske

ciljeve.
Da li su zaposleni upoznati sa Sa strateskim ciljevima
strategkim ciljevima subjekta? Na Da zaposleni su upoznati preko
koji nacin? neposrednih rukovodioca,

posredstvom Oglase tabliina

web stranici Drustva.
Da li je jasno definisano ko je u Da Odbor direktora

subjektu odgovoran za realizaciju
strateskih ciljeva?

Izvrsni direktor




Da li ste definisali operativne ciljeve
na nivou organizacionih jedinica?

zaposlenih u subjektu?

zaposlenih.

Da
Da li operativni ciljevi proizilaze iz Da
starteskih?
Da li definiSete pokazatelje
uspje$nosti pomocu kojih pratite Da
realizaciju utvrdenih ciljeva?
Realizacija utvrdenih ciljeva na | Program obavljanja komunalnih |
Koliko Cesto izvjestavate osnovu Programa obavljanja djelatnosti za 2023. godinu od |
rukovodioca subjekta o realizaciji komunalnih djelatnosti za 13.12.2022. godine broj 9317.
ciljeva: 2023. godinu i odgovarajucih
a) mjesecno Da | finansijski pokazatelja i
b) kvartalno stepena njihove realizacije
c) polugodidnje sprovode se sastvaljanjem
d) godisnje mjeselnih kvartalnih,
e) neizvjestava se polugodisnjih i godisnjih
izvjestaja.
Da li je u izvje$tajima navedena veza Da | Kroz finansijske pokazatelje
izmedu ostvarenih ciljeva i navedena je veza izmedu
utrodenih sredstava? ostvarenih ciljeva i utroSenih
sredstava.
Da li imate interni akt kojim su u Pravilnik o organizaciji i Pravilnik o unutrasnjoj
Vasem subjektu jasno utvrdene sistematizaciji radnih mjesta. organizaciji i sistematizaciji
odgovornosti i ovlad¢enja svakog Da radnih mjesta br. 9316 od
rukovodioca za realizaciju 13.12.2022. godine.
definisanih ciljeva i upravljanje
resursima (finansije, kadrovi)?
Da li imate interni akt kojim je »Parking servis Podgorica” doo
detaljno uredena medusobna Ne Podgorica ne vrsi nadzor ni nad
saradnja sa subjektima nad kojima jednim subjektom.
vrsite nadzor?
Navedite broj subjekata nad kojima
vriite nadzor.
Da li nadzor obuhvata: »Parking servis Podgorica” doo
a) pracenje interne kontrole Podgorica ne vrsi nadzor ni nad
b) fokus na visoko rizi¢ne Ne | jednim subjektom.
oblasti
c) pracenje realizacije ciljeva u
odnosu na utvrdene
indikatore
Da li se prati i analizira fluktuacija Da Vodi se maticna knjiga




Da li je utvrden godisnji plan

Da li ste usvojili plan za unapredenje
upravljanja i kontrola za izvjeStajni
period?

usavriavanja svih zaposlenih? Ne
Da li vodite evidenciju o Struc¢no usavriavanje
zaposlenima koji se strucno zaposlenih  je iz oblasti
usavriavaju? Da | ekonomije, prava I
Navedite teme za koje su zaposleni informacionih tehnologija.
najvise zainteresovani
Da Usvojen je plan za unapredenje |

upravljanja i kontrola br. 9315
od 13.12.2022. godine

PRAVUANIE RIZICIMA

Da li ste imenovali lice za

Zaposlena Pejovi¢ Andela je

Rje$enje o odredivanju lica

azuriranja

koordinaciju aktivnosti na Da lice koje je imenovano za | zaduZenog za koordinacioju za

uspostavljanju procesa registra koordinaciju  aktivnosti  na | uspostavlajnju procesa registra

rizika? uspostavljanju procesa registra | rizika br. 3991 od 28.05.2021.

rizika. godine.

Da li su prepoznati i procijenjeni Anex 2 Obrazac registra od |

rizici za: 29.12.2023. godine rizika
a) strateske ciljeve Da proslijeden Sekretarijatu  za
b) operativne ciljeve finansijske poslove i analizu |
c¢) realizaciju poslovnih budzeta.

procesa

Da li je rukovodstvo utvrdilo nivo do

kog su prihvatljiva odstupanja u Ne

postizanju ciljeva? |

Da li imate Registar rizika? 29.12.2023.godine broj 9968. |

Navedite datum usvajanja Da

Navedite tri klju¢na rizika za Kljuéni rizici su navedeni u

strateske ciljeve u Vasem subjektu obrascu Anex 2.

Da li su rukovodioci organizacionih

jedinica ukljueni u proces

identifikacije rizika? Da

Da li postoji adekvatno pracenje

rezultata preduzetih radnji za Ne

| ublazavanje rizika?
Da li se Registar rizika aZurira? Datum poslednjeg aZiriranja je
Navedite datum poslednjeg Da 29.12.2023.

Da li rukovodioci koriste registar
rizika u svakodnevnom upravljanju?

Ne




Da li ste izvrsili procjenu radnih Ne
mjesta koja mogu biti podlozna
prevarama?
: . ; G S Prlikom stupanja na posao
Da li zaposleni znaju na koji naCin da ; BaN _p
i ; < - Da zaposleni se upoznaju sa
prijave sumnje na nepravilnosti, S .
pravima i obavezama iz Zakona
odnosno prevare? ;i ; .
o sprjeCavanju korupcije.
Da Lice koje je imenovano za
" sy koordinaciju  aktivhosti na
Daili pripremgte izvjestaic:o uspostavljanju procesa registra
identifikovanim rizicima, kao i : p J P iR g
. . . rizika priprema izvjesStaje o
preduzetim mjerama za njihovo . = . . .
S identifikovanim rizicima, kao i
smanjenje? : . i
preduzetim mjerama za njihovo
smanjenje.
. . Interna procedura kojom se
Da li imate pian kojim se N L
S S obezbjeduje kontinuitet rada
obezbjeduje kontinuitet rada u ; ; R
L WA, »Parking servis Podgorica” doo
! Y BRSNS br. 8143 od 11.11.2021.
(odsustvo zaposlenih, promjena
e Da
zakonskih rjesenja,...)?
Da li zaposleni prisustvuju obukama Strucni seminari.
u oblasti upravljanja rizicima?
Navedite broj zaposlenih koji su Da
prisustvovali obukama.
KONTROLNE AKTIVNOSTI
Odbor direktora Drustva je
o . & 27.12.2023. godine usvojio
Da li imate usvojenu Knjigu ”
L Da novu Knjigu procedura
procedura sa operativnim pisanim
: br.9818/1.
uputstvima za rad?
Imamo usvojenih 16 Internih
Koliko imate usvojenih internih pravilai procedura.
pravila i procedura? Da
Da li procedure sadrie:
a) detaljna uputstva za rad,
b) tok dokumentacije,
c) odgovornostiiovlaiéenja
lica, uklju¢enih u poslovni D
proces,
d) korake u donoSenju odluka,
e) rokove i
f) kontrolne mehanizme?
Da li su svi rukovodioci i zaposleni Na oglasnoj tabli Drustva.
upoznati sa usvojenim
procedurama? Da




Da li sprovodite naknadne kontrole
namjenske potrosnje budzetskih Ne
sredstava (npr. kontrole na licu
mjesta za isplacene subvencije,
donacije, pomodi, transferi
budzetskih sredstavaisl.)?
Da li odobravanje, ovjeravanje
dokumentacije, ovlaséivanje, Da
odnosno davanje saglasnosti za =
isplatu sredstava i evidentiranje i
poslovnog dogadaja obavljaju |
razlicita lica? j
Da li se sve promjene imovine Promjene imovine tokom |
tokom godine evidentiraju godine se evidentiraju
blagovremeno? blagovremeno shodno Zakonu
Da o raCunovodstvu i internoj
proceduri o nacinu vodenja
evidencije i popisa imovine u
svojini »Parking servis
Podgorica” doo  Podgorica
br.8150 11.11.2021. godine.
Da li postoje adekvatne Pravila obrade i zastiti podataka
bezbjednosne procedure kako bi se
sredstva i podaci Cuvali od Da o licnosti ,,Parking servis
neovlaséenog pristupa i fizicke
Stete? Podgorica” doo Podgorica.
Da li ste osigurali rezervnu kopiju Da | Uz primjenu adekvatnih
podataka u sluCaju gubitka? hardvera i softvera.
Da li azurirate procedure? Navedite Da 27.12.2023.godine
datum poslednje izmjene
|
Koja ce nova operativna pisana Nova operativna pisana ]
uputstva za rad biti pripremljena i Da uputstva za rad ce Dbiti
usvojena u sledecoj godini? donesena u 2024.godini koja se
odnose na rad kontrolora-
inkasanata.
INFORMACUE | KOMUNIKACIJE
Da li je obezbijeden efikasan i
efektivan sistem interne pisane,
elektronske i verbalne komunikacije,
koji zaposlenima omogucava da Da
dobiju informacije neophodne za
obavljanje poslova? ’.
Da li imate proceduru kojom ste Interna procedura o nacinu |
definisali nacin prenosenja Da | prenosenja  informacija u
informacija u subjektu? ~Parking servis Podgorica” doo




br. 8154 0d 11.11.2021

Da li imate uspostavljene linije
izvjeStavanja i nadin izvjeStavanja o
realizaciji ciljeva?

Da

Da li rukovodioci organizacionih
jednica, nakon usvajanja budZeta,
dobijaju informacije o dodijeljenim
budZetskim sredstvima za njihovu
organizacionu jedinicu?

Da

Parking servis Podgorica” doo
dobija informaciju o
opredijeljenom dijelu sredstava
iz budZeta Glavnog grada -
Podgorica.

Da li rukovodioci organizacionih
jedinica prije stvaranja obaveze
provjeravaju raspoloZiva sredstva za
tu namjenu?

Da

Da li vodite centralizovanu
evidenciju svih potpisanih ugovora i
ugovornih obaveza idali je ona
podrZana informacionim sistemom?

Da

PodrZana je informacionim
sistemom.

Da li rukovodioci organizacionih
jedinica imaju informacije o
neizmirenim obavezama i izvrienju
budzeta?

Da

Neposredni rukovodioci imaju
informacije o neizmirenim
obavezama.

Omogucava li raunovodstveni
sistem pracenje troskova po:
a) programima

b) projektima

¢) organizacionim jedinicama

Da

Po organizacionoj jedinici.

Da li se i koliko ¢esto salinjavaju
izvjestaji za rukovodstvo o:
a) izvrSenju budieta
b) raspoloZivim sredstvima
c) obavezama
d) potraZivanjima?

Da

Svakog dana  rukovodioci
dobijanju informaciju 0
potraZivanjima, obavezama i
stanju na Ziro ra¢unima.

Da li su kljuéni poslovni procesi
(finansije, nabavke, ugovaranje,
upravljanje imovinom, pracenje
kapitalnih projekata, materijalne
evidencije, kadrovi i sl.) u dovoljnoj
mjeri podrZani IT sistemima?

Da

Da li su softveri za klju¢ne poslovne
procese medusobno povezani
(npr. nabavka- ugovori-finansije)?

Da

Da li je osigurana transparentnost
podataka (kljutni dokumenti
objavljeni su na web stranici)?

Da

Redovno se aZuriraju kljucni
dokumenti na web stranici

www.parkingservispg.ne




PRACENJE | PROCJENA

Da li lice zaduZeno za koordinaciju
aktivnosti na sprovodeniju i
unapredenju upravljanja i kontrola
izvjeStava rukovodioca subjekta o
stanju i razvoju ovog sistema:

a) mjesecno

b) kvartalno

c) polugodidnje

d) godisnje?

Da

Da godisnji izvjestaj.

Da li se na sastancima/
kolegijumima daju predlozi za
unapredenje upravljanja i kontrola?

Da

Da li sprovodite samoprocjenu
upravljanja i unutradnjih kontrola?

Da

Da li je zaposlenima omoguéeno da
daju sugestije i preporuke za
poboljSanje sistema unutrainjih
kontrola?

DA

Da li se preporuke revizije
(unutrasnje, DRI, eksterne)
sprovode? Navedite broj
prihvacenih preporuka i prosjecno
vrijeme njihove implementacije.

Da

Sve preporuke revizije
sprovodimo.

Externa revizija je bila

novembru 2023.

preporuka nije bilo. Dobili smo
pozitivno misljenje, a zapocete
su radnje na koje je ukazano |

skretanje painje
revizora.

Da liimate uspostavljen sistem
izvjeStavanja za pradenje
funkcionisanja sistema upravljanja i
kontrola kod subjakata nad kojima
i vrsite nadzor?

Ne

»Parking servis Podgorica” doo
Podgorica ne vrsi nadzor ni nad
jednim subjektom

[

Potpis lica k@safinilo izvjestaj

Potpis rukovodioca subjekta




»Parking servis Podgorica“ d.o.o. — Podgorica
- Odbor direktora Drustva -
Broj: 220\
Podgorica, &\ .0\.2024. godine.

Na osnovu ¢lana 33 Statuta ,,Parking servis Podgorica® d.o.0. —
Podgorica, Odbor direktora DrusStva na sjednici odrzanoj dana
09.04.2024. godine, nakon razmatranjadonio je

ODLUKU
I. USVAJA SE “IzvjeStaj o realizaciji godisnjeg programa
obavijanja komunalnih djelatnosti za 2023. godinu” u Drustvu.

II.  Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

- ODBOR DIREKTORA DRUSTVA —

A4



Drustvo sa ograniéenom odgovorno$éu . OO

| PASN IS
»Parking servis Podgorica“ d.o.o. Podgorica

S04 09\
o= Ruipy— Wt
IZVJESTAJ O REALIZACIJI PROGRAMA

OBAVLJANJA KOMUNALNIH DJELATNOSTI
za 2023. godinu

Podgorica, april 2024. godine
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1. UVOD

Izvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2023.
godinu sacinjen je na osnovu ¢lana 26 Zakona o komunalnim djelatnostima (,Sluzbeni list
CG" br. 055/16, 074/16, 002/18, 066/19, 140/22) i odredbi Pravilnika o blizem sadrzaju
godisnjeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti i godiSnjeg izvjestaja o realizaciji
godisnjeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti (,Sluzbeni list CG” br. 054/20).

|zvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti dostavlja se na
mislienje organu uprave nadleznom za poslove saobracaja, koji se dalje po predvidenoj
proceduri dostavlja na razmatranje i usvajanje Skupstini Glavnog grada - Podgorica.

Skupstina Glavnog grada — Podgorice, na sjednici odrzanoj 27.12.2006. godine donijela je
Odluku o osnivanju ,Parking servis Podgorica“ d.o.0. Podgorica (,SI. List RCG-opstinski
propisi® br. 050/06, 040/11) kao jednoclanog Drustva za upravljanje i odrzavanje parking
prostora na teritoriji Glavnog grada.

Dana 02.04.2007. godine izvrSen je upis ,Parking servis Podgorica“ d.o.0. Podgorica u
Centralni registar privrednih subjekata u Podgorici (registarski broj 5-0367400/001).

Drustvu su osnivackim aktom i Statutom povjereni poslovi od javnog interesa - usluzne
djelatnosti u kopnenom saobracaju.

lzvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2023. godinu
uraden je na osnovu realno ostvarenih rezultata za dvanaest (12) mjeseci 2023. godine i
podataka iz Zavrdnog racuna za 2023. godinu.
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2. PODACI O VRSIOCU KOMUNALNE DJELATNOSTI

2.1. Osnovni identifikacioni podaci

Naziv pravnog lica: ,Parking servis Podgorica“ d.o.o. Podgorica,

Sjediste: Trg Argentina br. 8, Gradski stadion Podgorica;

PIB 02653753;

PDV broj 30/31-06105-8;

Sifra djelatnosti 5221 - usluzne djelatnosti u kopnenom saobracaju. Osniva¢ Drustva je
Skupstina Glavnog grada - Podgorica.

2.2. Oblik organizovanja

,Parking servis Podgorica“ d.o.o. Podgorica je jednoélano drustvo sa ograni¢enom
odgovornoscu, koje je registrovano u Centralnom registru privrednih subjekata Crne Gore
dana 02.04.2007. godine.

2.3. Osnivacki akti

Osnivacki akti Drustva su:

- Odluka o osnivanju Drustva sa ogranicenom odgovornoséu ,Parking servis Podgorica®
d.o.o. Podgorica (,Sluzbeni list CG - Opstinski propisi* br. 050/06 od 28.12.2006. godine i
br. 40/2011 od 28.12.2011. godine);

- Statut ,Parking servis Podgorica® d.o.0. Podgorica broj 5249 od 19.07.2022. godine
(,Sluzbeni list CG - Opstinski propisi* br. 38/2022).

2.4. Pravno-statusna pitanja

»Parking servis Podgorica” d.o.0. Podgorica je nastalo transformacijom JP ,Komunalne
usluge” i poCelo sa radom 02.04.2007. godine. Drustvo je osnovano za upravljanje i
izgradnju javnih parkiralista Odlukom Skupstine Glavnog grada - Podgorice br. 01-030/06
od 27.12.2006. godine. Drustvo samostalno istupa u pravnom prometu, zakljuduje ugovore i
obavlja druge pravne radnje. Drustvo odgovara za obaveze prema tre¢im licima
cjelokupnom svojom imovinom, dok Osnivac odgovara za obaveze do visine svog uloga.

Na osnovu odredbi Zakona o komunalnim djelatnostima, Glavni grad Podgorica i ,Parking
servis Podgorica® d.o.o. Podgorica zakljucili su Ugovor o povjeravanju obavljanja

4
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& &

komunalnih djelatnosti i koriScenju komunalne infrastrukture i drugih sredstava u svojini
Glavnog grada Podgorica broj 3591 od 08.06.2020. godine.

Predmetnim ugovorom Drustvu je povjereno upravljanje, odrzavanje i koriSéenje javnih
parkiralista na teritoriji Glavnog grada, kao i obavljanje dopunske komunalne djelatnosti koje
su u neposrednoj vezi sa navedenim poslovima.

Drustvo obavlja povjerenu djelatnost u skladu sa Zakonom o komunalnim djelatnostima
(,Sluzbeni list Crne Gore" br. 055/16, 074/16, 002/18, 066/19, 140/22), Odlukom o javnim
parkiralistima na teritoriji Glavnog grada (,Sluzbeni list Crne Gore-opstinski propisi‘ 054/19),
Pravilnikom o uslovima za obavljanje komunalne djelatnosti (,Sluzbeni list Crne Gore" br.
054/20) i Pravilnikom o minimumu kvaliteta i obima poslova za obavljanje komunalne
djelatnosti (,Sluzbeni list Crne Gore" br. 054/20).

2.5. Vlasnicka struktura

Osnivac Drustva je Skupstina Glavnog grada Podgorica.

2.6. Unutrasnja organizacija sa organizacionom Semom

U skladu sa Statutom osnovni oblici organizovanja Drustva su sektori i to:

o Sektor za tehnicko - operativne poslove i
o Sektor za ekonomsko - pravne poslove

Sektor za tehnicko - operativhe poslove obavlja tehnicke, operativhe i druge poslove, u
okviru koga je organizovana jedna sluzba i dva odjeljenja:

e Sluzba za tehniCku pripremu, programiranje, informacionu tehnologiju, javna
parkiraliSta i unutrasnju kontrolu:
- Odjeljenje za tehnicku pripremu, razvoj, programiranje, informacionu tehnologiju i
unutrasnju kontrolu;
- Odjeljenje za opsta i posebna parkiralista.

U Sektoru za ekonomsko - pravne poslove obavljaju se ekonomski, komercijalni, pravni
poslovi, u okviru koga su organizovane sluzbe i odjeljenja:

e Sluzba za ekonomsko-finansijske, komercijalne poslove i marketing:
- Odjeljenje za racunovodstveno finansijske poslove;
- Odjeljenje za komercijalne poslove i marketing.

e Sluzba za pravne, opste i pomocne poslove:
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- Odjeljenje za pravne opste i pomoéne poslove.

Organizaciona Sema

KABINET IZVRENOG DIREKTORA

SEKTOR ZA TEHNICKO
OPERATIVNE POSLOVE

|

|

SEKTOR ZA EKONOMSKO
PRAVNE POSLOVE

SLUZBA ZA TEHNICKU PRIPREMU,
PROGRAMIRAMNIE, INFORMACIONU
TEHNOLOGIIU, JAVNA PARKIRALISTA |
UNUTRASNJU KONTROLU

SLUZBA ZA
FINANSIISKE,
POSLOVE L

EKONOMSKO
KOMERCHUALNE
MARKETINGA

SLUZBA ZA PRAVNE OPSTE |
POMOCNE POSLOVE

ODIJELJENIE ZA
TEHNICKU
PRIPREMU, RAZVOJ,
PROGRAMIRANIE,
INFORMACIONU
TEHNOLOGUU |
UNUTRASNJU
KONTROLU

ODIELIENIE  ZA
OP3TA L
POSEBNA
PARKIRALISTA

ODIJELJENIE ZA
RACUNOVODSTVENO
FINANSUSKE POSLOVE

ODJELJENIE ZA
KOMERCUALNE
POSLOVE I
MARKETING

ODIELJENIJE ZA
PRAVNE OPSTE |
POMOCNE POSLOVE

2.7. Glavne i sporedne djelatnosti koje obavlja i za koje je registrovan u Centralnom
registru privrednih subjekata

Drustvu su Osnivackim aktom i Statutom povjereni poslovi od javnog interesa - usluzne

djelatnosti u kopnenom saobracaju.

Pored ovih djelatnosti Drustvo moze obavljati i poslove koje nemaju karakter djelatnosti od
javnog interesa, a to su:

o lzgradnja stambenih i nestambenih zgrada;
e Odrzavanje i popravka motornih vozila;

o lIznajmljivanje viastitih ili nevlastitih nekretnina i upravljanje njima;
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o Dijelatnost reklamnih agencija.

2.8. Organi upravljanja i rukovodenja

Drustvom upravlja Osniva¢ na nacin i pod uslovima utvrdenim zakonom, Odlukom o
osnivanju ,Parking servis Podgorica“ d.o.0. Podgorica i na osnovu Statuta Drustva.

Skupstina Glavnog grada:

- daje saglasnost na Statut;

- daje saglasnost na statusne promjene;

- imenuje i razrjeSava ¢lanove Odbora direktora;

- imenuje i razrjeSava lzvrsnog direktora;

- daje saglasnost na Program obavljanja komunalnih djelatnosti Drustva;

-razmatra i usvaja lzvjestaj o realizaciji programa obavljanja komunalnih djelatnosti Drustva;

- donosi Odluku o promjeni oblika, restruktuiranju i dobrovoljnoj likvidaciji Drustva;

- daje saglasnot na promjenu naziva, djelatnosti i sjedista;

- donosi odluku o promjeni osnovnog kapitala Drustva;

- razmatra lzvjestaj o poslovanju i donosi odluku o raspodjeli dobiti i nadinu pokrica
gubitaka,;

- daje saglasnost na Cjenovnik usluga koji utvrduje Odbor direktora Drustva.

Organi Drustva su: Odbor direktora Drustva kao organ upravljanja i lzvr$ni direktor kao
organ rukovodenja.

Odbor direktora Drustva u funkciji upravljanja vrsi sve obaveze u skladu sa zakonom, a
narocCito: donosi Statut Drustva i druge akte u skladu sa zakonom; utvrduje poslovnu politiku
I donosi akta za njeno izvrSavanje; usvaja izvjeStaj o realizaciji programa obavljanja
komunalne djelatnosti; usvaja godisnji izvjestaj o aktivnostima na sprovodenju i unapredenju
upravljanja i kontrola; usvaja planove i programe u oblastima za koje je Drustvo osnovano;
predlaze Osnivacu smanjenje i povecanje osnovnog kapitala; predlaze osnivacu raspodjelu
dobiti i pokrice gubitaka, utvrduje Cjenovnik usluga, obavlja i druge poslove utvrdene
zakonom, ovim Statutom i aktima Drustva.

Odbor direktora sastoji se od 5 (pet) ¢lanova, od kojih su 4 (Cetiri) predstavnici Osnivaca, a
1 (jedan) predstavnik iz reda zaposlenih u Drustvu. Clanovi Odbora direktora imenuju se na
4 godine uz moguénost ponovnog izbora. Odbor direktora donosi Poslovnik kojim se blize
reguliSe postupak zakazivanja sjednica i nacin rada i odlucivanja, a u skladu sa Zakonom i
osnivackim aktom. Odbor direktora ima predsjednika. Predsjednika biraju ¢lanovi Odbora iz
svog sastava. Odbor direktora donosi odluke ve¢inom ukupnog broja ¢lanova Odbora.
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lzvrsni direktor u funkciji rukovodenja ovla§¢en je da organizuje poslovanje Drustva;
zastupa i predstavlja Drustvo; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku i odluke Odbora direktora:
predlaze akta koje donosi Odbor direktora i odgovoran je za sprovodenje odluka i akata koje
donose Odbor direktora; odgovara za zakonitost rada Drustva; odluduje o pravima,
obavezama i odgovornostima zaposlenih u skladu sa zakonom; odluguje o drugim pitanjima
vezanim za tekuci rad i poslovanje Drustva u skladu sa odlukom o osnivanju, Statutom i
drugim propisima. lzvrénog direktora imenuje Osnivaé na osnovu javnog oglasavanja.
Postupak javnog oglasavnja, u ime Osnivaca sprovodi Odbor direktora.

Drustvo je duZno da redovno obavjestava Osnivada o svom radu, radunovodstvenim
iskazima o poslovanju na nacin predviden i pod uslovima utvrdenim zakonom.

3. KAPACITETI VRSIOCA KOMUNALNIH DJELATNOSTI

3.1. Ljudski resursi

U Drustvu je radno angazovano ukupno 135izvrsilaca, od ega je 129 izvréilaca zaposleno
na neodredeno vrijeme, a 6 izvrSilaca je angazovano posredstvom Agencije za priviemeno
ustupanje zaposlenih na radnim mijestima neophodnim za obavljanje djelatnosti u
kontinuitetu.

Tabela 1 - Kvalifikaciona struktura zaposlenih na dan 31.12.2023. godine

\r:!\l;: VI nivo V nivo IV/1 nivo Il nivo 1/2 nivo
O N O N @) N O N A O N O N |A
- 15 - 11 - 1 - 94 |5 - 8 - - 1
15 11 1 99 8 1
| 135

O - odredeno, N - neodredeno, A - angaZovani preko Agencije za priviemeno ustupanje
zaposlenih.
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3.2. Politika zaposljavanja
Postojeci broj izvrSilaca i kadrovska struktura je omogucéila pruzanje usluga u kontinuitetu i

realizovanje aktivnosti planiranih u 2023. godini a ujedno je postignuta ekonomicnost u
poslovanju i finansijska stabilnost.

3.3. Poslovni prostor i objekti komunalne infrastrukture
U cilju obavljanja djelatnosti — upravljanje i izgradnja javnih parkiralista i garaza, ovo Drustvo

ima pravo svojine na nepokretnosti (poslovni prostor) koja se nalazi na Trgu Argentine br. 8,
Gradski stadion, povréine 270 m?.

Objekti komunalne infrastrukture za obavljanje povjerene djelatnosti su sljedeci:

1. Parking kod Kasarne ,,Moraéa“ (Bulevar Stanka Dragojevica)
e Parking je privremenog karaktera kapaciteta 220 parking mjesta.

N

- Parking iza T.C. ,Raznatovi¢* (Ul. Miljana Vukova)
e Parking sa ukupno projektovanih 74 parking mjesta.

w

. Parking Trg Balsicéa
e Parking sa ukupno projektovanih 24 parking mjesta.

Y

. Parking ispred Gradskog stadiona (Ul. Vaka Burovié¢a)
e Parking je projektovan sa 84 parking mjesta. Fond PIO na osnovu finansijskog
uCesca u izgradnji parkinga, kao i po osnovu vlasnistva dijela zemljista na kome je
izgraden parking, trajno i besplatno koristi 20 parking mjesta.

5. Parking iza ,,Poste” (Ul. Karadordeva)
o Parking sa ukupno projektovanih 16 parking mjesta.

o2}

. Parking kod Sportskog centra ,,Moraéa” (Ul. Ivana Milutinoviéa)
o Projektovani kapacitet je 190 parking mjesta za putnitka vozila i 5 mjesta za
autobuse.

7. Parking iza Hrama (Ul. Moskovska)
e Pocetkom oktobra 2019. godine je otvoren parking u Ulici Moskovskoj, na prostoru
bivse ,Male pijace”, kapaciteta 124 parking mjesta.
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8. Parking kod hotela ,,Podgorica® (Ul. Svetlane Kane Radevi¢)
o Smart parking kod hotela Podgorica poceo je sa radom 03.05.2023. godine
kapaciteta 156 parking mjesta.
Potpuno automatizovan smart sistem sa ugradenim specijalnim kamerama koje
prepoznaju registarske oznake vozila a naplata parkiranja se vr$i pomocu
samonaplatne stanice uz video&voice podréku operatera iz Operativno-kontrolnog
centra Parking servisa.

9. Parking kod ,,Klinickog centra Crne Gore* (Ul. Dzona DZeksona)
o Parking sa ukupno projektovanih 170 parking mjesta.

10. Parking Pod Goricom (Ul. 19 Decembra)
o Kapacitet parkinga je 120 parking mjesta. Od ukupno 120 parking mjesta namjenski
je izdvojeno 40 parking mjesta za lagerovanje nepropisno parkiranih automobila koje
dovozi Pauk vozilo.

11. Parking kod T.C. ,,Gintas“ (Ul. Bratstva i jedinstva)
e Dana 10. maja 2021. godine otpoceo je sa radom parking u Ul. Bratstva i jedinstva
kod T.C. Gintas, sa projektovanih 60 parking mjesta.

12. Parking kod zgrade policije - Limenka (Ul. Serdara Jola Pileti¢a)
o Parking sa ukupno projektovanih 45 parking mjesta.

13. Parking u bloku V (Ul. Velimira Terziéa)

e Pocetkom oktobra 2019. godine je otvoren parking u Ulici Velimira Terzi¢a u Bloku V,
sa 94 parking mjesta.

14. Parking kod zgrade Rektorata (Bulevar Knjaza Danila)
e U avgustu 2020. godine otvoren je smart parking u Bulevaru Knjaza Danila
kapaciteta 109 parking mjesta.
Potpuno automatizovan smart sistem sa ugradenim specijalnim kamerama koje
prepoznaju registarske oznake a naplata parkiranja se vr§i pomoéu samonaplatne
stanice uz video&voice podrsku operatera iz Operativno-kontrolnog centra Parking
servisa.
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15. Parking preko puta T.C. Palade (Ul. Serdara Jola Piletic¢a)
o U avgustu 2020. godine je otvoren smart parkinga preko puta T.C. Palada u Bulevaru
Serdara Jola Piletica sa projektovanih 66 parking mjesta.
Potpuno automatizovan smart sistem sa ugradenim specijalnim kamerama koje
prepoznaju registarske oznake a naplata parkiranja se vr$i pomo¢u samonaplatne
stanice uz video&voice podrSku operatera iz Operativno-kontrolnog centra Parking
servisa.

Garaza 1 (Ul. Novaka Miloseva)
o (Garaza je uredena sa ukupno projektovanih 97 parking mjesta.

Garaza 2 (Ul. Karadordeva)
o Garaza je uredena sa ukupno projektovanih 109 parking mjesta.

Garaza 3 (Ul Arhitekte Milana Popovica)
e Ukupan broj projektovanih parking mjesta je 203, garaza od 24.04.2023. godine presla je na
smart sistem.
Potpuno automatizovan smart sistem sa ugradenim specijalnim kamerama koje
prepoznaju registarske oznake a naplata parkiranja se vr§i pomoc¢u samonaplatne
stanice uz video&voice podréku operatera iz Operativno-kontrolnog centra Parking
servisa.

Garaza 4 T.C. ,,Bazar“ (Ul. Blaza Jovanovica)
o (Garaza je uredena sa ukupno projektovanih 351 parking mjesto.

Garaza 5 Zgrada Maxim (Ul. Moskovska)
o (Garaza je uredena sa ukupno projektovanih 53 parking mjesta.

OPSTA PARKIRALISTA

CENTAR | ZONA - ulice: Njegoseva (od Bulevara Svetog Petra Cetinjskog do Ul
Karadordeve), Karadordeva, Trg Nezavisnosti (od Ul. Slobode do Ul Vucedolske),
Vucedolska, Bulevar Stanka Dragojevica (od Bulevara Svetog Petra Cetinjskog do
Vucedolske).

Il
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CENTAR Il ZONA - ulice: 19. decembra (iza Istoc¢ne tribine Gradskog stadiona), 19
decembra (ispod brda Gorica), Trg nezavisnosti, Vaka Burovi¢a (ispred Gradskog stadiona),
Vaka Durovica (ispred sjeverne tribine Gradskog stadiona), Slobode i Bul. lvana Crnojevica.

CENTAR Il ZONA - ulice: Vuka KaradZica (od Ul. Slobode do Ul. Marka Miljanova),
Novaka Miloseva (od Ul. Marka Miljanova do Ul. Slobode), Miljana Vukova, Hercegovacka,
BalSica, Beogradska (kod hotela Zija) i Novaka MiloSeva (blokovski dio oko garaze G1).

ZONA 1l (DIO GRADA PORED RIJEKE RIBNICE) — ulice: Vuka Karadzi¢a (od Ul. Marka
Miljanova do Ul. Obala Ribnice), Obala Ribnice, Omladinskih brigada, Novaka Milo$eva (od
Ul. Obala Ribnice do Ul. Marka Miljanova) i IV Proleterske.

ZONA il (DIO GRADA OD STARE VAROS| DO ZELEZNICKE STANICE) — ulice: Kralja
Nikole, Oktobarske revolucije, Bratstva i jedinstva (kod OS ,Milorad Musa Burzan”), V
proleterske brigade (blokovski dio zgrade Metalka) i Luke Boljevica .

ZONA | (PREKO MORACE) - Ulica Moskovska (od Bulevara Revolucije do kruznog toka).

ZONA 1l (PREKO MORACE) - ulice: Svetozara Markoviéa, Vasa Raickovica, Bulevar
Svetog Petra Cetinjskog (kod zgrade Elektroprivrede CG), Ivana VujoSevica i Arhitekte
Milana Popovica.

ZONA Il (PREKO MORACE) - ulice: lvana Milutinoviéa, Svetlane Kane Radevi¢, Serdara
Jola Piletica, 13. jula (kod Osnovnog suda), Jovana Tomasevic¢a (kod Crvenog krsta),
Moskovska (parking ispred zgrade kod kruznog toka), Ljubljanska, Moskovska (dio ulice do
KCCG), Bulevar Dzordza Vasingtona, Nikca od Rovina, Mila Radunovi¢a, Moskovska (kod
0OS ,Maksim Gorki"), Moskovska (pored parka KruSevac), 13 jula (ispred zgrade Uprave
Policije ,Limenka”), Vasa RaiCkovi¢a (ispred solitera), Nikca od Rovina (iza bivse Mljekare),
Pariske komune (blokovski dio), Pariske komune (iza 5 solitera), Serdara Jola Pileti¢a (kod
zgrade Uprave Policije ,Limenka”), Mihaila Lali¢ca, Bulevar Revolucije (ispred caffe bara
,=unico”), Jovana Tomasevica (preko puta Ekonomskog fakulteta), Bulevar Svetog Petra
Cetinjskog.

ZONA Il (BLOK 5) - ulice: Velimira Terzi¢a, Velimira Terzica (kod AMS CG), Blaza
Jovanovi¢a, Mese Selimovi¢a, Dalmatinska.

ZONA Il (CITY KVART) — ulice: Pera So¢a, Vojvode Masa Buroviéa, i Marka Radovica.

Shodno Odredbama Odluke o javnim parkiraliStima na teritoriji Glavhog grada na
svim javnim pakiraliStima je obezbijedeno 5% parking mjesta za vozila koja koriste
lica sa invaliditetom.
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TABELA O KAPACITETIMA NA PARKINZIMA, GARAZAMA | ZONAMA

PARKING — GARAZA — ZONE

KAPACITET

PARKING ,KASARNA MORACA" - BUL. STANKA DRAGOJEVICA

220 PARKING MJESTA

PARKING IZA T.C. ,RAZNATOVIC” - UL. MILJANA VUKOVA

74 PARKING MJESTA

PARKING TRG BALSICA

24 PARKING MJESTA

PARKING ISPRED GRADSKOG STADIONA - UL. VAKA BUROVCA

84 PARKING MJESTA

PARKING IZA ,POSTE” - UL. KARADORDEVA

16 PARKING MJESTA

PARKING KOD S.C. ,MORACA" - UL. IVANA MILUTINOVICA

190 PARKING MJESTA

5 MJESTA ZA AUTOBUSE

PARKING U BLOKU V - UL. VELIMIRA TERZICA

94 PARKING MJESTA

PARKING KOD HOTELA ,PODGORICA" - UL. SVETLANE KANE
RADEVIC

156 PARKING MJESTA

PARKING KOD KCCG - UL. DZONA DZEKSONA

170 PARKING MJESTA

PARKING POD GORICOM - UL.19 DECEMBAR

120 PARKING MJESTA

PARKING KOD T.C. ,GINTAS” - UL. BRATSTVA | JEDINSTVA

60 PARKING MJESTA

PARKING KOD ZGRADE LIMENKE - UL. SERDARA J. PILETICA

45 PARKING MJESTA

PARKING IZA HRAMA - UL. MOSKOVSKA

124 PARKING MJESTA

PARKING KOD REKTORATA - BULEVAR KNJAZA DANILA

109 PARKING MJESTA

PARKING PREKO PUTA PALADE - BUL. SERDARA JOLA PILETICA

66 PARKING MJESTA

UKUPNO PARKINZI :

1.557 PARKING MJESTA

GARAZA U UL. NOVAKA MILOSEVA

97 PARKING MJESTA

GARAZA U UL. KARADORDEVA

109 PARKING MJESTA

GARAZA U UL. ARH.MILANA POPOVICA

203 PARKING MJESTA

GARAZA U UL. BLAZA JOVANOVICA - T.C. ,BAZAR"

351 PARKING MJESTA

GARAZA U ZGRADI MAKSIM - UL. MOSKOVSKA

53 PARKING MJESTA

UKUPNO GARAZE :

813 PARKING MJESTA
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ZONA | 178 PARKING MJESTA
ZONAI 627 PARKING MJESTA

“ZONAII 3.122 PARKING MJESTA
UKUPNO ZONE : 3.927 PARKING MJESTA
UKUPNO: 6.297 PARKING MJESTA

|z tabele se moze vidjeti da na uredenim parkiralistima sa kontrolisanim ulaskom i izlaskom
ima ukupno 1.557 parking mjesta, u garazama 813, dok zone odnosno opsta (ulicna)
parkiralista u centru grada i u dijelu grada preko Morace imaju obiljezena 3.927 parking
mjesta, sto Cini ukupno 6.297 parking mjesta. Drustvo trenutno raspolaze sa petnaest (15)
organizovanih parkinga, pet (5) garaza i tri (3) zone.

Napomena* Parkinzi kod Klinickog centra Crne Gore (170 parking mjesta), Rektorata (109
parking mjesta), dio parkinga pod Goricom i dio parkinga iza Hrama Ul. Moskovska nijesu
vlasnistvo Glavnog grada i ,Parking Servis Podgorica“ d.o.o0. Podgorica. Njihovo kori§c¢enje
definisano je posebnim Ugovorima izmedu vlasnika i ,Parking Servis Podgorica“ d.o.o.
Podgorica te je ukupan broj parking mjesta kojima upravlja Drustvo ukljucuji¢i i ove
parkinge 6.297.

Upravna zgrada DrusStva nalazi se na Trg Argentina br. 8 P.C. Gradski stadion, povrSine
270 m”.

3.4. Oprema sa kojom Drustvo raspolaze

,Parking Servis Podgorica“ d.o.0. Podgorica kao Drustvo kome su povjereni poslovi
upravljanja, odrzavanja i koriScenja javnih parkiraliSta ispunjava uslove u pogledu tehnicke
opremljenosti za obavljanje navedenih poslova u skladu sa Pravilnikom o uslovima za
obavljanje komunalne djelatnosti (,Sluzbeni iist Crne Gore", br. 054/20 od 08.06.2020.
godine). Drustvo posjeduje sljedecu opremu: sistemi naplate na parking kuc¢icama, rampe,
ulazni i izlazni Stampadi, aparati za naplatu, specijalne kamere za ucitavanje registraskih
tablica, oprema za video nadzor, softveri, oprema za smart parking, sistem elektronske
kontrole naplate, alati i uredaji za odrzavanje saobracajne signalizacije i dr.
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3.5. Vozni park

Drustvo raspolaze sljedec¢im voznim parkom:

- Teretno vozilo Renault Kango1,5 dci;

- Putni€ko vozilo Renault Kangoo express;
- Putnicko vozilo Volkswagen pasat 1,6 tdi;
- Putnic¢ko vozilo Peugeot 208;

- Teretno vozilo Renault trafic 2,0 dci.

4. CILJEVI

Cilj poslovanja ,Parking servis Podgorica“ d.o.o. Podgorica je obavljanje povjerene
komunalne djelatnosti na nacin kojim se obezbjeduje:

- kontinuirano i kvalitetno obavljanje djelatnosti,
- odrZavanje komunalne infrastrukture, opreme i sredstava u funkcionalnom stanju,
- dalji razvoj i unapredenje djelatnosti, te poveéanje kapaciteta i kvaliteta pruzanja usluga.

Ciljevi koji su postavljeni za 2023. godinu uspjesno su realizovani. U toku 2023. godine
Drustvo je realizovalo sljedece investicije u iznosu od 111.650,11 € :

- nabavka, transport, tamponiranje materijala, ugradnja asfaltne mase na parkingukodhotela
,Podgorica" Ul.Svetlane Kane Radevic;

- nabavka kucice za parkomat kod hotela ,Podgorica’, Ul. Svetlane Kane Radevic;

-nabavka opreme za smart parking kod hotela ,Podgorica” Ul. Svetlane Kane Radevic, i
smart garazu Ul. Arhitekte Milana Popovica (parking server, naplatni automati, VolP audio
komunikacijski set, rampe, parkirni automati za kontrolu ulaza i izlaza sa kamerom),

- nabavka naplatne parking kucice na parkingu kod Sportskog centra ,Mora¢a” Ul. lvana
Milutinovica;

- nabavka racunara i racunarske opreme.

U toku 2023. godine Drustvo je obezbijedilo neprekidan rad na svim parkiraliStima,
ispravnost i funkcionalnost opreme i uredaja, blagovremeno odrzavanje vertikalne i
horizontalne signalizacije, uvedena je  elektronska kontrola naplate na  opstim
parkiraliStima, prosireni su kapaciteti na parkingu kod hotela Podgorica, usvojene su
Izmjene i dopune Elaborata o parking zonama.
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5. FIZICKI OBIM AKTIVNOSTI ZA 2023. GODINU

: PAZARIZA FAKTURE ZA UKUPHNO ZA
PARKINZI/GARAZE/PARKOMATI/ZONE/SMS 2023.GODINU 2023,.GODINU 2023.GODINU

=
Ma

3 (1+2)

PARKING KASARNA MORACA" - UL. STANKS DRAGOJEVIEA 148.720.00 £0.832.44 200.663.44
PARKING [ZAT.C. RAZNATOVIC” - UL. MILJANA VUKOVA 205.155.85 1.936.61 206.0982.56
PLAKING TRG BALSICA 28.853.1 10.388.81 50.243.22

ISPRED GRADSKOG STADIONA - UL, WAKA
- 185.222.240 1568443 170.946.86
JA 5,228,488 5.426.45
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- UL KARADORD

ERKIN L MORACA™ - UL, MANA IMILUTINOVICA £3.247.52 16.675.59 79.824.11
PARKING [Z4 HRANA - UL, MOSKOVSKA §4.413.64 26,0525 89.476.29
PARKING KOD HOTELA .PODGORICA™ - UL. SVETLANE KANE
RADEV 12. 33.707.75

“R DZEKSONA 29 105.870.49
PARKING POD GORICOM - UL.18 CECELBRA a2, 56.003.96
PARKING KOD 7.C. .GINTAS" - UL. BRATSTVA | JEDNISTVA &0. £9.847.43
P4RKING U UL. SERDARA JOLA PILETICA 22 83.226.78
PARKING U BLOKU V - UL. VELIMIRA TERZICA 23 15.220.11 82.962.67
PARKING KOD REKTORATA - BULEVAR KNJAZA DANILA 24, 1£.212.71 36.700.31

PARKING PREKO PUTA PALADE - UL. SERDARA JOLA PILETICA g
UKUPNO PARKINZI 1.058.
GARAZE

GARAZA U UL, HOVAKA MILOSEVA

12.184.53
1.286.176,85

[
Mg
:\J
m |
'y
_Q
(=N {38
w

n

104.141.25

U UL, KARLDORBEVA 75 788,72 119.954.09
U UL, ARHITEKTE MILANA POPOVICA 8.228.8 17.287.23 25,524,27
G ZA U UL. BLAZA JOVANOVICA - T.C. .BAZAR' 10 3272427 34.049.533
(GARAZA U ZGRADIHMAXIM - UL, MOSKOVSKA 25.087.42 26.087,42

UKUPNO GARAZE 236.985,45 172.771.41 409,756,86
PARKOMATI 1,725,28 1.725,23
PRIHOD! OD MJESECHH PRETPLATA (ZONE 35,128 185.126.35
PRHODI OD PAUK SLUZBE : 98.859,50
PRIHODI OD NAPLATE SIS-0OM | KIOSK KARATA 18285112 152.551,16
PRIHOLCI OD [ZDATH PARKING KARATA 23 431,28 38.431.39
IHOD!I PO OSNOVU UGOWORA Z& REZERVISANA PARKING
MJESTA HA OPSTIM PARKIRALISTIMA 172,428 &5 172.434.45
UKUPNO PRIHODA HA OPSTIM PARKIRALISTIMA §47,402,85 547.402,85
0STALIPRHOD! 104,117 22 104,147,652
UKUPNO 1.207.376,69 1.154.802,77 2.449.179,.46

[y}

(Iznosi su bez PDV-a)
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6. OSTVARENI PRIHODI U 2023. GODINI

Planirano 01.01.-| Ostvareno 01.01.- o413
R.br. Elementi 31.12.2023. 31.12.2023. :
1 ? 3 4 5
A PRIHODI
1  |Prhodiod pazara 1.200.000.00 1.297.376.69 8%
2 |Prihodi od faktura(P+G) 395.000.00 400.282.30 1%
3 |Prihodi od mjeseénih pretplata(zone) 215.000,00 185.126.35 -14%
)
4  |Prhodi od Pauk sluzbe 102.000,00 98.859,50 -3%
5  |Prihodi od naplate SIS-om i kiosk karata 170.000.00 152,531 .16 -10%
6  |Prihod od izdatih parking karata 40.000.00 38.431.39 4%
Prihodi po osnovu ugovora za rezervisana

7  |parking mjesta na op3tim parkiralista 182.000.00 172434 45 -5%
8  |Ostali prihodi 25.000,00 104117 62 315%
A |UKUPNIPRIHODI 2.330.000,00 2.449.179,46 5%

(Iznosi su bez PDV-a)

Ukupno ostvareni prihodi ,Parking servis Podgorica“ d.o.0. Podgorica za 2023. godinu
iznose 2.449.179,46 €, koji su u odnosu na planirane veci za 5%.

Strukturu prihoda ¢ine:

e Prihodi od pazara iznose od 1.297.376,69 €;

o Prihodi po osnovu izdatih faktura (bez PDV-a) pravnim i fizickim licima koja koriste
usluge na garazama i parkiraliStima iznose 400.282,30 €;

o Prihodi od mjesecnih pretplata (stanari, pravna lica i preduzetnici) na opstim
parkiralistima iznose 185.126,35 €;

o Prihodi od izdatih faktura Pauk sluzbi za lagerovanje vozila na parkingu Pod Goricom
iznose 98.859,50 €;

e Prihodi od izdatih faktura operaterima (M-Tel, One i Telekom-mobilna mreza) za naplatu
parking usluga putem SMS-a iznose 152.551,16 €;
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o Prihodi od izdatih parking karata koje izdaju inkasanti na opstim parkiralistima iznose
38.431,39 €;

o Prihodi po osnovu ugovora za rezervisana parking mjesta na opstim parkiraliStima
iznose 172.434,45 €;

o Ostali prihodi iznose 104.117,62 € Cine ih: Refundacije Zavoda za zaposljavanje, Centra za
socijalni rad i Fonda zdravstva; prihodi od donacija; prihodi kamata; prihodi po osnovu
uskladivanja vrijednosti investicionih nekretnina.

7. OSTVARENI RASHODI U 2023. GODINI

Planirano 01,01.- | Ostvareno 01.01.-
R.br. Elementi 31.12.2023. 31.12.2023. 1413
1 2 3 4 5

B RASHODI

Tranlaui matariala alzte i pa=a : | e ann NN sn AR AN cnes
1 reskovimateriala alata irezervnih djgloys £.223.11 &3

i} LU UL o mai, U w40
" Trasal =l=ltrifne enarnia fimt=ls vade Simbads 2nnnnnn £7 532 0 ‘
2 rosak slskricne ensroijg,goriva tzlsfona,veds cistoce 0.000,00 £2.2338 -13%
- -
) Far - L nen AN NN 40 Mo 104
roskovi odrzavanja osnovnih sredstava 250.000,00 8.611.08 -52%
» il E A 4 =] nn 4 20N QAT cor
2 azkevinaknada cdberu direkiora 12.200,00 14,250 87 Sl
= _‘ schAnn - LT R
5 oskovibrulo zarada 1.250.000,00 1,827,257 12 16%
== S A P S i Sy ks
(Osisla primanja (Pemoc u slucaju duze fiiteze bolssti
==nnalznih il flan ;":'- norndice Tannzlenih 2mch Flan
Z3LOSENIN N CiENA uZe porodice Zapesienn, 2mrll Clana
] =il Jp— - - ba A - HY an nnn nn el - -gs
3 |uze porodice zaposlsnih, ostale vrste pomoc, otpremning) 20.000,04 £2.57548 -47%

TROSKOVI BRUTO ZARADA | OSTALIH NAKNADA
7 |(4£5+6) 1.343.800,00 1,494.363.45 1%

2 Trpalk 20000 0 an 464 79 220
3 roskevi zakupa £0.000,00 80.151.72 4%
{ i 1 ma b _: - -
Ostall , akas troskoyikamata o
- - Snikka Al noa ondal
obavezama iz duZnicke kih odneaa, sudski
troskovi, troskevi drugih nsproizvednih usluga, trogkovi
| P Jizania T ~t A B PRy
advokatskih uzluga. rezer m_-.:!' za elpremning i jutilarns
G n Az’ 2E0 000 N C724 NE €]
5 |nagrads 280.000,00 024,305,283 114%
i —oad U o cC AAN NN 0T AT T80/
U rosak amertiz :Il.": IR 87.47¢,15 (e

B |UKUPNI RASHODI (142+347+6+9+10) 2,118.800,00 2.323.769,89 10%

(Iznosi su bez PDV-a)
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Ukupno ostvareni rashodi ,Parking servis Podgorica“ d.o.o. Podgorica za 2023. godinu
iznose 2.323.769,89 €, koji su u odnosu na planirane veéi za 10 %.

Drustvo je ostvarilo rashode materijala, alata, rezervnih djelova u iznosu od 46.628,10€.
Cine ih sliedeci troskovi: troskovi kancelarijskog materijala, elektro materijal, saobracajni
znaci, troskovi rezervnih djelova za osnovna sredstva, racunarske i mrezne opreme,
materijal za opremanje parkinga i garaza i dr.

Troskovi elektricne energije, vode, Cistoce, telefona, telekomunikacionih usluga i
goriva iznose 52.233,81 €.

Troskovi odrzavanja osnovnih sredstava iznose 18.611,08 €. Cine ih sljedeéi troskovi:
odrzavanje osnovnih sredstava, asfaltiranje i uredenje parkinga, Cis¢enje dezinfekcija
punjenje klima uredaja na posebnim parkiraliStima, fasadni radovi na opstim i posebnim
parkiraliStima, odrzavanje programske podrske na smart parkinzima, intervencije na IT
mrezi, usluge servisa sluzbenih vozila, servis agregata.

Troskovi bruto zarada i drugih licnih primanja iznose 1.494.363,45€, od ¢ega troskovi
bruto zarada zaposlenih iznose 1.437.297,12 € i veéi su od planirinih troskova za 2023.
godinu za 15 %. Zarade su vece u 2023. godini zbog povecanja obracunske vrijednosti
koeficijenta (sa 133,65 bruto na 145,80 bruto) Odlukom Odbora direktora od 01.02.2023.
godine. Stupanjem na snagu Granskog Kolektivhog ugovora za stambeno komunalnu
djelatnost, Drustvo je donijelo Anex Kolektivnog ugovora broj 8398 od 28.11.2023. godine
sa novom analitickom procjenom radnih mjesta i novom obracunskom vrijedno$éu
koeficjenta (90 € bruto).

Troskovi zakupa iznose 80.151,72€.,Parking servis Podgorica“ d.o.o. Podgorica sklopio je
sa Univerzitetom Crne Gore Ugovor broj 640 od 05.02.2020. godine za zakup parkinga kod
zgrade Rekorata, sa firmom ,Novi Prvoborac* Ugovor 4918 od 30.06.2022. godine za zakup
jednog dijela parkinga iza istoCne tribine Gradskog stadiona Ul.19 decembar, sa Klini¢kim
centrom Crne Gore Ugovor 9258 od 15.12.2023. godine za zakup parkinga u ulici DZona
Dzeksona. Skloplien je i Ugovor sa porodicom Markus br. 7399 od 15.10.2021. godine za
zakup jednog dijela parkinga iza Hrama Ul. Moskovska.

Ostali troskovi iznose 534.305,58 €. Cine ih sliedeéi troSkovi: troskovi osiguranja
zaposlenih, platnog prometa, neproizvodnih usluga, c¢lanarina, taksi, reklama,
reprezentacije, troSkovi kamata po obavezama iz duznicko povjerilackih odnosa, troskovi
advokatskih usluga, sudski troSkovi, troskovi radunovodsta i revizije, troskovi angazovanja
zaposlenih preko agencije, troSkovi usluga zastite na radu, rezervisanja za otpremnine i
jubilarne nagrade
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TroSkovi amortizacije iznose 97.476,15 € koju Cini amortizacija gradevinskih objekata,
amortizacija opreme, amortizacija objekata, racunarske opreme, inventara i kancelarijskog
namjestaja.

8. REALIZACIJA FINANSIJSKOG PLANA ZA 2023. GODINU

Planirano 01.01.- |Ostvareno 01.01.

R.br. PRIHODI 31.12.2023. 31.12.2023. %4i3
1 2 3 4 5
A UKUPNI PRIHODI 2.330.000,00 2.449.179,46
1 Prihod od pazara 1.200.000.00 1.297.376 69 6%
2 Prihod od fakiuraiP+G) 396.000.00 400282 30 1%
3 Prihod od mjesenih pretplataizone) 215.000.00 185.126.35 -14%
4 Prihod od pauk sluZbe 102.000.00 98.859.50 -3%
] Prihod od naplate SIAS-om i kiosk karata 170.000.00 152.551 16 -10%
) Prihod od izdatih parking karata 40.000.00 3843139 4%

Prihod po osnovu ugovera za rezenisana parking mjesta na
7 opStim parkiralistima 162.000.00 172434 45 -5%
3 Ostali pihodi 25.000.00 104 11762 316%
Planirano 01.01.- |Ostvareno 01.01.- %413
RASHODI 31.12.2023. 31.12.2023.
B UKUPNI RASHODI 2.118.800,00 2.323.769,89
1 Trodgk matenjala rezenmih dielova. alata 100.000.00 46.628.10 -53%
2 Tro3ak elektriCne eneraile. qoriva telefona. vade. Cistoce 60.000.00 52 23381 -13%
3 Tro3kevi edrZgvanja osnovnih sredstava 250.000.00 18.611.08 -93%
4 Trodkov naknada Odboru dirsktora 13.800.00 14 490 87 5%
3 Tro$kov bruto zarada 1250.000.00 1.437.297.12 15%
Ostalz primanja (pamac u slucaju duZe ili teZe bolesti
zapostenih il €lana uZe porodice zaposienth. smrti Elana uZe
A perodice zaposlenih. ostale viste pomadi. otpremning) 50.000.00 42 575 46 47%
7 TROSKOVI BRUTO ZARADA | OSTALIH NAKNADA(4+5+6) 1.343.800,00 1.494.363 .45 1%
a Tro3kovi zakupa £0.000 00 80.151.72 34%
Ostali trodkou {troSkow neproizvadnih usluga, sudski tro3kovi
tro3ko advokatskih usluga. rashodi kamata po obavezama iz
duznicko povjerilackih odnosa, platni promet. takse,
q rezenisanja za otpremning i jubilame nagrade) 250.000.00 534,305 53 114%
10 TroSak amortizacij2 55.000.00 97 476 15 77%
A UKUPNI PRIHODI 2.330.000,00 2.449.179,46 5%
B UKUPNI RASHODI 2.118.800,00 2.323.769,89 10%
BRUTO REZULTAT DRUSTVA (A-B) 211.200,00 125.409,57 1%
POREZ NA DOBIT 59.372.92
ODLOZENI PORESKI PRIHOD 1.514,35
NETO DOBIT 71.551,00

(Iznosi su bez PDV-a)
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OSTVARENI FINANSIJSKI REZULTAT ZA 2023. GODINU

Planirano 01.01.- Ostvareno 01.01.-

R.br. Elementi 31.12.2023. 31.12.2023. %413
A UKUPNI PRIHODI 2.330.000,00 2.44917946| 5%
B UKUPNIRASHODI 2.118.800,00 2.323.769,89| 10%
C(A-B) BRUTO REZULTATDRUSTVA (A-B) 211.200,00 12540957, -41%

POREZNADOBIT 56.372,92
ODLOZENI PORE SKI PRIHOD 1.514,35
NETO DOBIT 71.551,00

U periodu od 01.01.2023. do 31.12.2023. ostvaren je ukupan prihod u iznosu od
2.449.179,46 €, dok su ukupni rashodi ostvareni u iznosu od 2.323.769,89 €. Polazedi od
navedenog odnosa prihoda i rashoda zakljucuje se da je Drustvo ostvarilo dobitak u
iznosu od 125.409,57 €, a nakon odloZenih poreskih prihoda i poreza na dobit , dobitak
iznosi 71.551,00 €.

- Ostvarena neto dobit u 2023. godini usmjerice se u investicije, a uz saglasnost Osnivaca.

9. POLITIKA ZARADA | ZAPOSLJAVANJA

Drustvo obavlja djelatnost za koju je registrovano, shodno Odluci o osnivanju Drustva i
odredbama Statuta Drustva na nacin koji obezbjeduje tehnicko-tehnolosko i ekonomsko
jedinstvo i stabilnost poslovanja, kao efikasno i racionalno obavljanje poslova. Drustvo vrsi
isplatu zarada zaposlenima u skladu sa Zakonom o radu, Opstim kolektivhim ugovorom,
Granskim kolektivnim ugovorom za stambeno-komunalnu djelatnost i Kolektivnim ugovorom
kod poslodavca.

Drustvo postupak zaposljavanja sprovodi u skladu sa Zakonom o radu i Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, a shodno realnim potrebama procesa
rada. Krajem 2023. godine predlozen je novi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u cilju reorganizacije i optimizacije postojecih kadrovskih
kapaciteta, kako bi ostvarili bolji u€inak zaposlenih u radu, ali i doprinijeli daljem razvoju
Drustva. Tezi se stalnom usavrSavanju i unapredivanju znanja zaposlenih pohadanjem
seminara, upucivanjem na strucne sastanke, okrugle stolove, te stvaranju svijesti svakog
pojedinca o znacaju njegovog doprinosa ucinku Drustva.
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Krajem oktobra 2023. godine stupio je na snagu Granski — kolektivni ugovor o izmjenama i
dopunama Granskog kolektivnog ugovora za stambeno — komunalnu djelatnost (,SlI. list
Crne Gore®, br. 093/23) Sto je uslovilo uskladivanje odredbi kolektivnog ugovora kod
poslodavca sa istim.

Drustvo je nakon sprovedenog pregovarackog postupka sa reprezentativhim sindikalnim
organizacijama utvrdilo novu obradunsku vrijednost koeficjenta (u bruto iznosu 90,00 €) kao
I novu analiticku procjenu radnih mjesta, u skladu sa Granskim-kolektivnim ugovorom za
stambeno-komunalnu djelatnost i Opstim kolektivnim ugovorom.

Tabela 2 - Ukupan broj zaposlenih u 2023. godini po organizacionim jedinicama i njihova kvalifikaciona
struktura

Nivo kvalifikacije u 2023. godini

VRSTA POSLA ZAPOSLENIU | VI VILE oy Tiva |l m | o | iziinz | ostani | uk
2022 GODINI | ivile ok b ekl

1 2 3 - 5 E 7 B 3 ple) 11

Upravljadus -rukovedstvani poslevi 3 1 1
Agmimistrativie tehnitkl peslovi 13 12 & 16
Finansijzkz-ratuncvedstvani peslovi 12 El 1 5 13
Pravni posiovi 7 ] = 10
Crgarizaziora jediniza Parking Ul Stanka Cragoievica = < <
Crganizacicra jediniza Farking Ul Milljana Vukova = 3 1 =
Cregarizaciora jedinica Farking Trg Baliica = 2 <
Crrarizazicra jedinica Farking UL Vaka Durowica = = <
Crearizaziona L 25 1 1 1
Crgarizazicna jediniza Farkingked 5.C. NMarada" Ul lvana
Kilutinzviza 3 3 3
Crganizacicra jedinica Farkingiza Hrama Ul Moziovzks 2 2 1 3
Crganizaticona jadinica Farkingkod betala Fog 1za” Ul Svatlana
Kane Aadavic 3 2 3
Crganizacicra jadinica Parkingked KCCE UL Ciona Cizkscrs 3 z 1 3
Creanizacicna Jedinica FarkingFed G m U 1% Cecarmbar = 2 1 4
Crgarizacicra Jedinica Parkingked T.C. ,.Cintad" U Brastval
lecinstva n; 3 3

OSHOVHA  |Crganizaciora jedinica Farkingked zsrade Limensa Ul

DJELATHOST (ardars ) Filatida 3 3 3
Crrzanizsciora jedinica Parkingu Bloku W UL, Velimira Tarzica 3 3 3
Or

Crganizazicra jediriza Farkirg kod Rektorats Bulevarkniaza

Carila 1

[
[

Crganizaciorna jedinica Parking prebe puta Palade UL

SordaraJ.Filatiza 1 1 1
Crganziaciara jediniza Garaia U, Nzvaka Mileievs 3 3 a § a
Creanizacizcrs jedinica Garala Ul Kardordava = 2 1 =
Crearizacicna jediniza Caraia Ul Arhitekte Milara Fopouics - 1 X
Crgsnlzacicra jedinica Caraia .Bazar’ Ul Blaza Jevanovita B 3 3
Crganizaziora jedinica Garaia Maksim UL Mzskovsia C
Crganizaticra jedinica EMS cantar i3 12 12
Crzarnizazicna jedinica EME prebe maraia ) 1& 6
Ukupne organizaciane jedinice 55 [+] 1] 77 (] 7 ] 0 [+] 84

Cdriavanja o
Cepunskadiglatnest a
LzgistiZkicoslovi 5 3 1 1 5
UKUPHO 136 26 1 59 0 8 0 1 0 135
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Tabela 3 - Struktura zaposlenih po godinama starosti i godinama staza u 2023. godini

GODINE STAROSTI GODINE STAZA
VRSTA POSLA 18-25 26-35 36-45 46-35 56-65 | preko6s dos 6-10 11-15 16-25 26-35 preko 35
Upravljacko -
rukovodstveni poslovi 1 1
Administrativno tehnicki
poslovi 2 11 i 2 2 8 5] 1 1
ratunovodstveni poslovi 2 11 3 3 2 8 3 )
Pravn poslovi
1 4 2 3 2 6 2
Osnovna djelatnost _
2 15 35 20 12 5 3 26 36 6 3
Odriavanje
Dopunska djelatnost
Logisticki poslovi
g 1 3 1 3 1 2
UKUPNO
2 21 64 28 20 [ 7 12 41 60 9 <]

Tabela 4 - Mjesecni pregled zaposlenih po organizacionim jedinicama u 2023. godini

Broj 2aposlenih po mjesecima u godini 2a koju se radi izvjeita)
VRSTA POSLA JAN FEB MART APR Mad JUN JUL AVG SEPT OKT NOV DEC
Upravljacko -rukovodstveni
poslovi 3 3 E] 2 2 2 2 2 2 2 2 1
Administrativno tehnicki
posiovi 12 15 17 17 17 16 16 16 15 15 15 16
Finansijsko-
ratunovodstveni postovi 12 16 18 19 19 13 19 19 19 19 19 19
Pravni poslovi
7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
QOsnovna djelatnost
94 g7 82 82 81 gl 81 34 g4 34 34 34
Odriavanje
Depunska djelatnost
Logisticki postovi
7 5 6 6 5 6 ] 6 5 5 5 5
UKUPNO
135 136 136 135 135 132 134 137 135 135 135 135
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10. ZADUZENOST

Privredno drustvo Parking servis Podgorica d.o.o Podgorica nema dugoroc¢nih obaveza,
kreditnih zaduzenja. Obaveze za poreze i doprinose i PDV se izmiruju redovno i bez
kasnjenja. Kratkorone obaveze drustvo redovno izmiruje u skladu sa ugovorenim rokovima
sa dobavljaCima.

11. REALIZACIJA PLANA JAVNIH NABAVKI U 2023. GODINI

- Na osnovu tenderske dokumentacije za nabavku sistema smart parkinga za posebna
parkiralista i garaze br. 5812 od 22.08.2022. godine (ESJN Sifra postupka 23529),
Elektronske ponude Dobavljaca br. 41701 od 08.11.2022. godine i Odluke o izboru
najpovoljnije ponude br. 9501 od 20.12.2022. godine, sa ponudacem ,,CRNOGORSKI
TELEKOM“ AD Podgorica dana 25.01.2023. godine, sklopljen je Ugovor br. 887 u iznosu
od 113.659,61 € sa uracunatim PDV-om.

- Na osnovu ponude br. 10/01-2422 od 27.02.2023. godine za nabavku usluga prenosa
podataka-Fiksna telefonija i usluga AVM za potrebe ,,Parking servis Podgorica“ d.o.o.
Podgorica, sa ponudacem ,Crnogorski Telekom®“ AD Podgorica dana 09.03.2023.
godine, sklopljen je Ugovor br. 2083 u iznosu od 9.075,00 € sa uracunatim PDV-om.

- Na osnovu ponude br. 10/01-2506 od 28.02.2023. godine za nabavku usluge mobilnog
interneta za potrebe ,Parking servis Podgorica“ d.o.o. Podgorica, sa ponudacem
»Crnogorski Telekom*“ AD Podgorica dana 09.03.2023. godine, skloplien je Ugovor br.
2082 u iznosu od 9.075,00€ sa uracunatim PDV-om.

- Na osnovu ponude br. 10/01-2507 od 28.02.2023. godine za nabavku usluga mobilne
telefonije za potrebe ,Parking servis Podgorica“ d.o.o. Podgorica, sa ponudacem
»Crnogorski Telekom® AD Podgorica dana 09.03.2023. godine, sklopljen je Ugovor br.
2081 u iznosu od 9.075,00€ sa uracunatim PDV-om.

- Na osnovu ponude br. PO-854-0/23 od 17.05.2023. godine za nabavku tonera za potrebe
»Parking servis Podgorica” d.o.o. Podgorica, sa ponudacem ,,Kastex"“ d.o.o. Podgorica,
dana 26.05.2023. godine, sklopljen je Ugovor br. 4757 u iznosu od 4.500,00 € sa PDV-om.

- Na osnovu ponude br. PO-866-0/23 od 18.05.2023. godine za nabavku kancelarijskog
materijala za potrebe ,,Parking servis Podgorica” d.o.o. Podgorica, sa ponudacem
,2Kastex” d.o.o. Podgorica, dana 02.06.2023. godine, skloplien je Ugovor br. 4959 u iznosu
od 6.050,00 € sa PDV-om.
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-Dana 18.05.2023. godine za potrebe ,,Parking servis Podgorica” d.o.o. Podgorica, sa
ponudacem ,,Leotar commerce* d.o.o. Bar sklopljen je Ugovor br. 4169, o ustupanju prava
koris¢enja softvera za naplatu parkiranja u iznosu od 4.325,00 € sa PDV-om.

- Na osnovu ponude br. 00-1413 od 26.06.2023. godine za nabavku usluga poslova zastite i
zdravlja na radu za potrebe ,,Parking servis Podgorica” d.o.o. Podgorica, sa ponudacem
DOO ,Centar za ekotoksikoloSka ispitivanja“, dana 19.07.2023. godine, skloplien je
Ugovor br. 5882 u iznosu od 1.252,35 € sa uracunatim PDV-om.

- Na osnovu ponude br.111-08/23 od 07.08.2023. godine za usluge odrZavanje splinker
sistema za potrebe “Parking servis Podgorica” d.o.o. Podgorica, sa ponudacem
,Netcom® d.o.o. Podgorica, dana 18.08.2023. godine, skloplijen je Ugovor br. 6317 u
iznosu od 2.492,60 € sa uracunatim PDV-om.

- Na osnovu ponude br. 708-23 od 05.09.2023. godine za nabavku kontrolnih traka za
poreske kase i fiskalne printere za potrebe ,,Parking servis Podgorica” d.o.o. Podgorica,
sa ponudaem ,,Tring“ d.o.o. Podgorica, dana 08.09.2023. godine, sklopljen je Ugovor br.
6814 u iznosu od 2.835,00 € sa uracunatim PDV-om.

- Na osnovu ponude br. 68659 od 23.08.2023. godine za nabavku goriva za potrebe
»Parking servis Podgorica” d.o.o. Podgorica, sa ponudaem ,Jugopetrol®“ AD
Podgorica, dana 15.09.2023. godine, sklopljen je Ugovor br. 6966 u iznosu od 8.000,00 € sa
uracunatim PDV-om.

- Na osnovu ponude br.144/23 od 24.10.2023. godine za nabavku usluge revizije finansijskih
iskaza za 2022. godinu za potrebe ,,Parking servis Podgorica“ d.o.o. Podgorica, sa
ponudacem ,,Reviko*“ Podgorica dana 02.11.2023. godine, skloplien je Ugovor br. 7901 u
iznosu od 4.235,00€ sa uracunatim PDV-om.

12. POLITIKA CIJENA

Na osnovu ¢lana 21 Odluke o javnim parkiraliStima na teritoriji Glavnog grada (,Sluzbeni list
Crne Gore opstinski propisi br.054/19 od 30.12.2019.g.), Odbor direktora Drustva utvrduje
Cjenovnik usluga za opS$ta i posebna parkiraliSta, na koji saglasnost daje Skupstina Glavnog
grada.

Cijene usluge odrzavanja javnih prostora za parkiranje utvrduje se na osnovu Zakona o
komunalnim djelatnostima i Uredbe o blizim elementima i metodologiji za odredivanje cijena
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komunalnih usluga. Shodno zakonskim propisima, cijene se utvrduju na osnovu sljedecih
elemenata: troskova obezbjedivanja uslova za obavljanje djelatnosti (izgradnja povrsina za
parkiranje u skladu sa tehnickim uslovima, obiljezavanje parking mjesta na javnim
parkiralistima, obiljezavanje parking mjesta za lica sa invaliditetom, postavljanje uredaja za
oCitavanje vremena parkiranja ), troSkova odrzavanja (usluge svakodnevnog Cciscenja
parking povrSina i sakupljanja otpada, usluge odrzavanja aparata za izdavanje karata za
parkiranje, usluge popravke ostecenih parking povrsina) i troSkova zaposlenih (na kontroli i
evidentiranju naplate, na naplatnim rampama, rezZijskog osoblja).

Usluga za parkiranje obracunava se prema vremenu na koje je vozilo parkirano, po
zapocetom satu. Cijene parkiranja na javnim parkiraliStima i garazama mogu biti odredene:
po parking zonama, sa ogranicenim ili neograni¢enim trajanjem parkiranja, mjesecne
pretplate, rezervisana parking mjesta i dr.

U svim zonama naplata parkiranja se vrsi radnim danima i subotom u periodu od 07:00h do
24:00h, dok se nedeljom i drzavnim praznicima naplata ne vrsi.

U zoni | vrijeme parkiranja je ograniceno na 1 sat, u zoni Il 2 sata dok je u Ill zoni
maksimalno vrijeme zadrZavanja 3 sata.

Na posebnim parkiraliStima i garazama naplata parkinga se vrsi u terminu od 00:00h do
24:00h, osim na parkiraliStima gdje je potraznja za parking mjestima u no¢nim satima ili
vikendom znatno manja, te se parkiranje u tim terminima ne naplacuje.

Cjenovnik usluga za opsta i posebna parkiralista

1 ZONA CIJENAU €
PO ZAPOCETOM SATU 0,60
PARKING KARTA 2,60
STANARI 10
PRAVNA LICA | PREDUZETNICI 30
Il ZONA
PO ZAPOCETOM SATU 0,50
PARKING KARTA 2,50
STANARI 7
PRAVNA LICA | PREDUZETNICI 25
DNEVNA KARTA 1,50
111 ZONA
PO ZAPOCETOM SATU 0,40
PARKING KARTA 2,40
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STANARI 6
PRAVNA LICA | PREDUZETNICI 20
DNEVNA KARTA 1,50
IV ZONA

PO ZAPOCETOM SATU 0,40
PARKING KARTA 2,40
STANARI 5
PRAVNA LICA | PREDUZETNICI 15
DNEVNA KARTA 1,50
REZERVACLJE - OPSTA PARKIRALISTA

Rezervacija parking mjesta 24 h koja nijesu obuhvacena elaboratom 100
Rezervacija parking mjesta 8+2h koja nijesu obuhvacena elaboratom 70
Rezervacija parking mjesta 24 h koja su obuhvacena elaboratom 150
Rezervacija parking mjesta 8+2 h koja su obuhvacena elaboratom 105
PARKING 1 UL. STANKA DRAGOJEVICA

PO ZAPOCETOM SATU 0,40
Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 80
Mjes. Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 50
ZAPOSLENI radnim danima 8+2h 20
STANARI 00-24 h 25
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 15
Dostavna vozila od 00 - 24h, sa zadrZavanjem do 60 min 30
AUTOBUS 1,50
MINIBUS 1
GUBITAK TIKETA 10
PARKING 2 UL. MILUANA VUKOVA

PO ZAPOCETOM SATU 0,70
Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 144
Mjes. Pretplata za rezervisano parking mjesto 00-24h 198,90
Dostavna vozila od 00 - 24h, sa zadrZavanjem do 60 min 60
GUBITAK TIKETA 15
PARKING 2A TRG BALSICA

PO ZAPOCETOM SATU 0,70
Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 144
Mjes. Pretplata za rezervisano parking mjesto C0-24h 198,90
Mjes. Pretplata za rezervisano parking mjesto radnim danima 8+2h 128
Dostavna vozila od 00 - 24h, sa zadrZavanjem do 60 min 60
GUBITAK TIKETA 15

PARKING 3 UL. VAKA DUROVICA
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PO ZAPOCETOM SATU 0,60
Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 144
Mjes. Pretplata radnim danima 8+2h (pravna i fizicka) 74
Mjes. Pretplata za rezervisano parking mjesto 00-24h 198,90
Mjes. Pretplata za rezervisano parking mjesto radnim danima 8+2h 128
Dostavna vozila od 00 - 24h, sa zadrzavanjem do 60 min 60
GUBITAK TIKETA 15
PARKING 4 UL. KARADORDEVA

Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 144
Mjes. Pretplata za rezervisano parking mjesto 00-24h 198,90
Mjes. Pretplata za rezervisano parking mjesto radnim danima 8+2h 128
Dostavna vozila od 00 - 24h, sa zadrzavanjem do 60 min 60
PARKING 5 UL. IVANA MILUTINOVICA

PO ZAPOCETOM SATU 0,50
Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 80
Mjes.Pretplata svim danima 8 + 2 h (pravna i fizi¢ka) 55
Mijes. Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizi¢ka) 50
ZAPOSLENI svim danima 8+2h 25
ZAPOSLENI radnim danima 8+2h 20
STANARI 00-24 h 25
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 15
Dostavna vozila od 00 - 24h, sa zadrzavanjem do 60 min 30
SPORTISTI 08-24h 20
SPORTISTI 3 h dnevno 10
AUTOBUS 1,50
MINIBUS 1
GUBITAK TIKETA 10
PARKING 6 UL. MOSKOVSKA

PO ZAPOCETOM SATU 0,50
Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 80
Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 50
ZAPOSLENI radnim danima 8+2h 20
STANARI 00-24 h 25
STANARI od 15 h do 08h narednog dana + vikend 00-24 h 20
Dostavna vozila od 00 - 24h, sa zadrZavanjem do 60 min 30
AUTOBUS 1,50
MINIBUS 1
GUBITAK TIKETA 10

PARKING 7 (SMART SISTEM) UL. SVETLANE KANE RADEVIC
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PO ZAPOCETOM SATU 0,50
Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 80
Mijes. Pretplata svim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 55
Mjes. Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 50
ZAPOSLENI svim danima 8+2h 25
ZAPOSLENI radnim danima 8+2h 20
STANARI 00-24 h 25
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 15
Dostavna vozila od 00 - 24h, sa zadrzavanjem do 60 min 30
SPORTISTI 08-24h 20
SPORTISTI 3 h dnevno 10
AUTOBUS 1,50
MINIBUS 1
GUBITAK TIKETA 10
PARKING 8 UL. DZONA DZEKSONA

PO ZAPOCETOM SATU 0,40
ZAPOSLENI radnim danima 8+2h 20
Mjes. Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 50
GUBITAK TIKETA 10
PARKING 9 UL. 19 DECEMBRA

PO ZAPOCETOM SATU 0,50
Mijes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 80
Mjes. Pretplata svim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 55
Mijes. Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 50
ZAPOSLENI svim danima 8+2h 25
ZAPOSLENI radnim danima 8+2h 20
STANARI 00-24 h 25
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 20
Dostavna vozila od 00 - 24h, sa zadrZavanjem do 60 min 30
AUTOBUS 1,50
MINIBUS 1.
GUBITAK TIKETA 10
PAUK SLUZBA-VOZILO PO DANU 10
PARKING 10 UL. BRASTVA | JEDINSTVA

PO ZAPOCETOM SATU 0,50
Mjes. Pretplata svim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 50
ZAPOSLENI svim danima 8+2h 20
STANARI 00-24 h 25
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 10
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STANARI od 06-22 h 15
Dostavno vozilo, od 06 do 22h 30
MINIBUS 1
GUBITAK TIKETA 10
PARKING 11 UL. SERDARA JOLA PILETICA

PO ZAPOCETOM SATU 0,60
Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 80
Mijes. Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 50
Dostavna vozila od 00 - 24h, sa zadrzavanjem do 60 min 30
GUBITAK TIKETA 15
PARKING 12 BLOK V UL. VELIMIRA TERZICA

PO ZAPOCETOM SATU 0,50
Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 80
Mijes. Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 50
ZAPOSLENI radnim danima 8+2h 20
STANARI 00-24 h 25
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 20
Dostavna vozila od 00 - 24h, sa zadrzavanjem do 60 min 30
MINIBUS 1
GUBITAK TIKETA 10
PARKING 13 (SMART SISTEM) UL. BULEVAR KNJAZA DANILA

PO ZAPOCETOM SATU 0,50
STANARI 00-24 h 20
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 15
Mijes. pretplata svim danima 8+2h za zaposlene gdje ima kapaciteta 20
Mjes. Pretplata svim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 50
Dostavna vozila neometano koris¢enje od 06 do 22 h 30
MINIBUS 1
GUBITAK TIKETA 10
PARKING 14 (SMART SISTEM) UL. BULEVAR JOLA PILETICA

PO ZAPOCETOM SATU 0,50
STANARI 00-24 h 20
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 10
Mijes. pretplata svim danima 8+2h za zaposlene gdje ima kapaciteta 20
Mjes. Pretplata svim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 50
Dostavna vozila neometano koris¢enje od 06 do 22 h 30
MINIBUS 1
GUBITAK TIKETA 10
GARAZA 1 UL. NOVAKA MILOSEVA
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PO ZAPOCETOM SATU 0,60
Mijes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 150
Mjes. Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 92
ZAPOSLENI radnim danima 8+2h 50
STANARI 00-24 h 50
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 20
MJES.PRETP. ZA MOTOCIKLE 20
GUBITAK TIKETA 15
GARAZA 2 UL. KARADORDEVA

PO ZAPOCETOM SATU 0,60
Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 150
Mjes. Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 92
ZAPQOSLENI radnim danima 8+2h 50
STANARI 00-24 h 50
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 20
MIES.PRETP. ZA MOTOCIKLE 20
GUBITAK TIKETA 15
GARAZA 3 (SMART SISTEM) UL. ARHITEKTE MILANA POPOVICA

PO ZAPOCETOM SATU 0,60
Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 100
Mjes. Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 60
ZAPOSLENI radnim danima 8+2h 25
STANARI 00-24 h 40
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 20
MIJES.PRETP. ZA MOTOCIKLE 10
GUBITAK TIKETA 15
GARAZA 4 T.C. BAZAR UL. BLAZA JOVANOVICA

PO ZAPOCETOM SATU 0,50
Mijes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 80
Mijes. Pretplata radnim danima 8 + 2 h (pravna i fizicka) 50
ZAPOSLENI radnim danima 8+2h 20
STANARI 00-24 h 25
STANARI od 15 h do 09h narednog dana + vikend 00-24 h 20
MJES.PRETP. ZA MOTOCIKLE 10
GUBITAK TIKETA 10
GARAZA 5 UL. MOSKOVSKA

Mjes. Pretplata 00-24 h (pravna i fizicka) 100
STANARI 00-24 h 60
MJESEC.PRETP. ZA MOTOCIKLE 15
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13. ZAKLJUCNE NAPOMENE, OCJENA STANJA | POSTIGNUTIH REZULTATA

Drustvo je u 2023. godini obavljalo povjerenu komunalnu djelatnost u kontinuitetu,
odrzavalo infrastrukturu, opremu i sredstva u funkcionalnom stanju, povecalo kapacitete i
kvalitet pruzanja usluga.

U prethodnoj godini radilo se na modernizaciji opreme i uvodenju savremenih tehnologija
kako bi korisnicima usluga pruzili informacije o cijenama, nacinu plaéanja i dostupnosti
javnih parkiralista sto ¢e u velikoj mjeri podici kvalitet usluge, smanjiti saobraéajne guzve i
vrijeme trazenja mjesta za parkiranje.

Unaprijeden je rad operativhog kontrolnog centra koji sluzi za upravljanje i monitoring svih
parkiralista i garaza. PoCetkom 2023. godine uvedena je elektronska kontrola naplate
parkiranja (“oko sokolovo”), $to je doprinjelo unapredenju procesa rada u segmentu naplate
| terenskog djelovanja kontrole naplate parkiranja.

U saradnji sa Sekretarijatom za saobrac¢aj Drustvo je pripremilo Izmjene i dopune
Elaborata o parking zonama, dozvoljenom vremenu parkiranja, kategoriji motornih vozila
koja se mogu parkirati i nacinu naplate naknade za parkiranje na opstim i posebnim
parkiralistima u Podgorici - dio grada preko Morace i centralne gradske zone, koje su
usvojene na sjednici Skupstine Glavnog grada — Podgorice 28. decembra 2023. godine.

U novembru 2023. godine izvrsena je eksterna revizija finansijskih iskaza za 2022. godinu,
Drustvo je dobilo pozitivno misljenje, preporuka nije bilo, a zapocete su radnje na koje je
ukazano po osnovu skretanja paznje od strane revizora.

Krajem 2023. godine predloZen je novi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta u cilju reorganizacije i optimizacije postojecih kadrovskih kapaciteta kako bi
ostvarili bolji uCinak zaposlenih u radu, ali i doprinijeli daliem razvoju Drustva. TeZi se
stalnom usavrsavanju i unapredivanju znanja zaposlenih pohadanjem seminara,
upucivanjem na strucne sastanke, okrugle stolove, te stvaranju svijesti svakog pojedinca o
znacaju njegovog doprinosa ucinku Drustva.

Svi ekonomski parametri pokazuju stabilnost u poslovanju tj. da je Drustvo profitabilno,
likvidno i rentabilno. Obaveze iz poslovanja se izmiruju redovno, a stanje potrazivanja i
novcanih sredstava je na nivou koji omogucava stabilnost i u narednom periodu.
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U saradnji sa nadleznim sluzbama Glavnog grada nastavice se sirenje kapaciteta na
posebnim i opstim parkiralistima pronalazenjem novih lokacija, kao i sprovoditi aktivhosti
na izgradnji podzemnih i montaznih garaza.

Naglasak u radu bice i na revitalizaciji objekata i opreme koji su u jednom dijelu prilicno
amortizovani, te im je potrebna rekonstrukcija ili zamjena istih (garaze, posebni parkinzi).
Veliki napori i sredstva bi¢e ulozena u zamjenu dotrajale opreme i osnovnih sredstava kroz
investiciono i redovno odrzavanje, uz maksimalan angazman unutrasnjih kadrovskih
resursa na tim poslovima. Time ¢e se posti¢i znagajne ustede, poboljsati vizuelni efekat, a
ujedno i podici stepen edukacije i stru¢nosti zaposlenih za predmetne poslove.

Posebna paznja bice posveéena obiliezavanju i prilagodavanju parkinga za osobe sa
invaliditetom, kroz postavljanje odgovarajuée horizontalne i vertikalne signalizacije, obaranje
ivinjaka i izgradnju pristupnih rampi. Saradnjom sa drugim organima Glavnog grada
doprinjecemo rjeSavanju problema zloupotrebe parking mjesta obiljezenih za vozila lica sa
invaliditetom, a u cilju aktivnijeg i bezbjednijeg ugescéa u saobracaju i veéem postovanju
njihovih prava.

Akcenat u radu bice i na drustveno-odgovornom poslovaniju, edukaciji korisnika,
uCestvovanju u projektima koji za cilj imaju povecéanje bezbjednosti u saobracaju, razvijanje
saobracajne kulture i zastitu zelenih povr$ina. Planirana je intezivna saradnja sa Parking
servis drustvima svih ostalih gradova Crne Gore i regiona a u cilju $to bolje komunikacije i
razmjene iskustava.

Primjena prethodno nabrojanih mjera uz efikasnu organizaciju rada, racionalnu upotrebu
raspolozivih sredstava i opreme imace za rezultat ne samo finansijsko poboljSanje vec i
ispunjenje osnovne funkcije naseg Drustva, a to je regulacija i upravljanje saobracajem u
mirovanju na teritoriji Glavnog grada, na opste zadovoljstvo korisnika nasih usluga, gradana
i samog Osnivaca.
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“Parking servis Podgorica”d.o.0. Podgorica
- Odbor direktora Drustva -

Broj: 2SAN
Podgorica, &2\ .o\ 2024. godine.

Na osnovu ¢lana 33 Statuta ,,Parking servis Podgorica™ d.o.o. Podgorica, Odbor direktora
Drustva na sjednici odrzanoj dana 09.04.2024. godine, donosi

ODLUKU

L
Predlaze se Osnivatu — Skupstini Glavnog grada — Podgorica da dobit ,,Parking servis
Podgorica™ d.o.0. Podgorica ostvarenu u 2023. godini u ukupnom iznosu od 71.551,00
eura, usmjeri za investicije.

II.
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

111
Odluka se dostavlja Skupstini Glavnog grada na dalje postupanje.

ObrazloZenje

Pravni osnov za donoSenje Odluke kojom se predlaze raspodjela dobiti sadrzan je u
¢lanu 33 stav 1 alineja 7 Statuta ,,Parking servis Podgorica® d.o.0. Podgorica, kojim je
propisano da Odbor direktora DruStva predlaze Osnivacu raspodjelu dobiti i pokrice
gubitka.

Shodno Finansijskom iskazu Drustva za 2023. godinu ostvarena je dobit u iznosu od
71.551,00 eura. Odbor direktora Drustva smatra da je potrebno unaprijediti pruZanje
usluga ovog Drustva, te stoga predlaze Osnivacu - Skupstini Glavnog grada da se iznos
od 71.551,00 eura usmjeri za investicije.

Kako je ¢lanom 19 stav 1 alineja 10 Statuta ,,Parking servis Podgorica® d.o.0. Podgorica

propisano da Osnivaé donosi Odluku o raspodjeli dobiti, to se Odluka o prijedlogu
raspodjele dobiti dostavlja Osnivacu na dalje postupanje.

- ODBOR DIREKTORA DRUSTVA —

PREDSJEDNIK
Prof. dr Dragan_Koprivica




»Parking servis Podgorica* d.o.o. — Podgorica
- Odbor direktora Drustva -

Broj:) A\ O
Podgorica, c&. o\ 2024. godine.

Na osnovu ¢lana 33 Statuta ,,Parking servis Podgorica®“ d.o.o. —
Podgorica, Odbor direktora DruStva na sjednici odrzanoj dana
09.04.2024. godine, nakon razmatranjad o nio je

ODLUKU
I. USVAJA SE “lzvjeStaj o realizaciji godisnjeg programa

obavljanja komunalnih djelatnosti za 2023. godinu” u DrusStvu.

II.  Odluka stupa na snagu danom donosenja.

- ODBOR DIREKTORA DRUSTVA —

PREDSJEDNIK




